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X Quartel Geral

EDITAL DE PREGAO ELETRONICO

OBJETO: Contratacao de empresa para prestacao de servicos técnicos
especializados de engenharia de seguranca do Trabalho, Medicina do trabalho
e de saude ocupacional de acordo com a Legislacao Nacional, as Normas
Regulamentadoras e outras legislacoes pertinentesna Prefeitura Municipal de
Quartel Geral/MG.

PROCESSO LICITATORIO N¢: 321/2023

PREGAO ELETRONICO N2:91/2023

DATA DA LICITACAO: 12/01/2024

TIPO: MENOR PRECO GLOBAL

INICIO DA SESSAOQ: 08:00

LOCAL: Plataforma de Licitagdes AMM LICITA (https://ammlicita.org.br/)

PREAMBULO

1.1 O Municipio de Quartel Geral, por intermédio da Divisdo de Compras e
Licitagdes, realizard a Licitacdo na Modalidade Pregédo Eletrbnico, em sessao
publica a ser realizada na Plataforma de Licitagbes AMM LICITA
(https://ammlicita.org.br/) a qual, conforme especificado no ANEXO | deste edital.

1.2 - Os trabalhos serdo conduzidos pelo Sr.(a) Cibele de Assis Campos,
Pregoeira oficial, e pela Equipe de Apoio, integrada por: Leonardo da Silva e
Sandra de Oliveira Campos e Elivelton Marciano de Sousa Costa

1.3- O Edital e seus Anexos poderdao ser obtidos gratuitamente através do
endereco eletronico https://quartelgeral.mg.gov.br/licitacoes.php, na Plataforma de
Licitacdes AMM LICITA, através do endereco eletrénico https:/ammlicita.org.br/ e
também no prédio sede da Prefeitura Municipal de Quartel Geral, em dias e
horarios de expediente, a partir da data de sua publicacao.

1.4- Toda e qualquer alteracdo que possivelmente ocorrer neste Edital, tais
como errata, adendo, suspensdao ou revogacdo, devera ser consultada pelos
pretensos licitantes no endereco eletrénico https://ammlicita.org.br/, bem como, no

site daPrefeitura Municipal e, https://quartelgeral.mg.gov.br/licitacoes.php.



’-—-.,\

ol Quartel Geral

i Rl

1.5- A Administracdo ndo se responsabilizard caso o pretenso licitante nao
acesse o e-mail informado ou nao visualize a alteracdo no Site supracitado
consequentemente desconhecendo o teor dos Avisos publicados;

2.DO OBJETO

2.1 A presente licitacdo tem por objeto Contratacdo de empresa para
prestacdo de servicos técnicos especializados de engenharia de seguranca do
Trabalho, Medicina do trabalho e de saude ocupacional de acordo com a Legislacao
Nacional, as Normas Regulamentadoras e outras legislagdes pertinentesna
Prefeitura Municipal de Quartel Geral/MG.. conforme descrito e especificado no
Termo de Referéncia anexo a este instrumento convocatorio.

2.2. Os anexos deste edital constituem partes integrantes e indissociaveis de

seu conteuido.

3 ESCLARECIMENTOS, IMPUGNAGCOES E RECURSOS:

3.1 ESCLARECIMENTOS E IMPUGNAGCOES:

Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar edital de licitacdo por
irregularidade na aplicagdo da Lei Federal n.2 14.133, de 2021 ou para solicitar
esclarecimentos e providéncias sobre os seus termos, devendo protocolar o pedido,
no prazo de até 3 (trés) dias Uteis antes da data de abertura do certame, em campo
especifico no sitio eletrénico https:/ammlicita.org.br/ pelo qual serao respondidos os
esclarecimentos solicitados, no prazo de até 3 (irés) dias Uteis, limitado ao ultimo

dia Util anterior a data da abertura do certame.

4.2 RECURSOS E CONTRARRAZOES:
As razbes de recurso e as contrarrazdes poderdo ser enviadas exclusivamente

por meio eletrénico através do seguinte endereco: https://ammilicita.org.br/.

4 CONDICOES DA LICITACAO:
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5.1 A licitacdo e a contratacao dela decorrente sdo reguladas pelas condi¢coes
especificas e gerais do pregao e pelo disposto nos demais anexos do edital.

5.2 A licitagao sera regida na forma da lei federal 14.133/2021, lei complementar de
n® 123/2006, decreto municipal de n® 098/2022 “que regulamenta a lei federal
14.133/2021 em Quartel Geral, e da outras providencias “Decreto Municipal de n®
102/2022 que regulamenta a modalidade pregdo no ambito de Quartel Geral- MG”,
decreto municipal de n® 100/2022 que regulamenta o pregao eletrbnico no ambito
de Quartel Geral/MG e conforme Decreto 87/2023 que dispde sobre o plano anual
de contratacdes conforme art 6° 0 presente processo nao terd sua adesao ao Pac.

CONDICOES ESPECIFICAS DO PREGAO ELETRONICO

1 CRITERIO DE ACEITABILIDADE DE PRECOS: PRECO MAXIMO;

1.1 Encerrada a fase de lances, apds a negociacao, serdo desclassificadas as
propostas que permanecerem acima dos valores unitarios maximos e totais
maximos fixados neste Edital.

2 CRITERIO DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

2.1. Na fase de disputa, o critério de aceitabilidade de precos no sistema de
compras eletrénicas é a soma dos valores unitarios dos itens que compdem o lote,
fixada no Termo de Referéncia, Anexo | deste Edital.

2.1.1. Os valores que permanecerem acima (ou com lances negativos, no
caso de critério de julgamento de maior desconto) do(s) valor(es) unitario(s)
maximo(s) e total(is) maximo(s) fixado(s) no Termo de Referéncia (Anexo | deste
Edital) serdo desclassificados.

2.2. O julgamento das propostas sera realizado de acordo com critério de
menor prego por item.

2.3 Encerrada a fase de lances, apds a negociacdo, as propostas que
permanecerem acima (ou com lances negativos, no caso de critério de maior
desconto) do(s) valor(es) unitario(s) maximo(s) e total(is) maximo(s) fixado(s) no
Termo de Referéncia (Anexo | deste Edital) serdo desclassificadas

3 PRAZO MINIMO DE VALIDADE DAS PROPOSTAS:

O prazo de validade das propostas, que devera constar no Descritivo das

Propostas de Precos (Anexo Ill), ndo podera ser inferior ao fixado neste edital.
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4 PROPOSTA PARCIAL

4.1 Observada a quantidade minima fixada no Termo de Referéncia, ANEXO |
deste Edital, para cada lote, sera permitido ao licitante oferecer proposta parcial.

4.1.1. Neste caso o licitante devera informar, no campo eletrénico denominado
Informacdes Adicionais, o quantitativo que pretende fornecer, observado o limite
minimo previsto no Termo de Referéncia. Caso nao informe que a sua proposta é
parcial, considerar-se-a que a sua proposta refere-se ao quantitativo total.

4.2 Exaurida a capacidade de fornecimento do licitante que formulou oferta
parcial, poderdo ser Contratados os demais licitantes, até o limite total licitado,
respeitada a ordem de classificacao, pelo preco por eles apresentados, desde que

sejam compativeis com o pre¢o vigente no mercado, o que devera ser comprovado.

5 RESERVA DE LOTES PARA ME E EPP:

5.1 Somente poderao participar da disputa do(s) lote(s) as empresas que se
enquadrem na condicdo de microempresa, de empresa de pequeno porte ou
microempreendedor individual, conforme o disposto no art. 48, incisos | e lll, da Lei
Complementar Federal n.? 123, de 2006.

52 As empresas que nao estejam enquadradas na condicdo de
microempresas, empresas de pequeno porte ou microempreendedor individual,
poderao participar dos demais lotes classificados como de ampla concorréncia.

Se a ME, a EPP ou a MEI for vencedora do(s) lote(s) reservado(s) e do(s)
lote(s) de ampla concorréncia, a contratacao devera ocorrer pelo menor preco.

5.3 Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas
de pequeno porte, para as sociedades cooperativas mencionadas no artigo 34 da
Lei n.? 11.488, de 2007, e para o microempreendedor individual - MEI, nos limites
previstos da Lei Complementar n.2 123, de 2006.

6 GARANTIA:

6.1 Nao sera exigida garantia da execucao do contrato na forma do art. 97 da
lei federal 14.133/2021.

7 CONSORCIO:

7.1 Sera permitida a participacao de empresas em regime de consércio.
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7.1.1 As empresas consorciadas deverdo ter objeto social pertinente e
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compativel com o obijeto licitado.

7.2 O consorcio entregara, junto com os documentos de habilitacao:

a) o compromisso publico ou particular registrado em cartério de constituicao
de consorcio, subscrito pelos consorciados, que discriminara os poderes e encargos
de cada consorciado e indicara a etapa do objeto a que cada um ficara responsavel,
com o respectivo percentual de participacao;

b) documento com indicacao da empresa responsavel pelo consércio, a qual
devera atender as condicdes de lideranga, fixadas neste edital. No consércio de
empresas brasileiras e estrangeiras, a lideranca cabera, obrigatoriamente, a
empresa brasileira.

7.3 Os Documentos de Habilitacdo (Anexo Il) deverdo ser apresentados por
parte de cada consorciado, admitindo-se, para efeito de qualificacdo técnica, o
somatério dos quantitativos de cada consorciado, na propor¢cao de sua respectiva
participacao, e, para efeito de qualificacdo econémico-financeira, o somatério dos
valores de cada consorciado, também na proporcao de sua respectiva participacao.

7.4 A empresa consorciada esta impedida de participar desta licitacdo por
intermédio de mais de um consércio ou isoladamente, inclusive na condicao de
subcontratada de outro licitante.

7.5 Os integrantes do consorcio respondem de forma solidaria pelos atos
praticados em consércio, tanto na fase de licitacdo, quanto na de execucao do
contrato.

7.6 A empresa lider sera a representante do consércio perante a Contratante e
devera subscrever a proposta de precos, em nome do consércio.

7.7 Qualquer uma das consorciadas poderda apresentar, em nome do
consorcio, a garantia da execuc¢ao, quando exigida.

7.8 O prazo de duragédo do consorcio deve, no minimo, coincidir com o prazo
de conclusao do objeto licitado, até sua aceitacao definitiva.

7.9 Estara impedida de participar do consércio a empresa na qual figure, entre
seus diretores, responsaveis técnicos ou soécios, pessoa que seja funcionario,

diretor, responsavel técnico ou socio de outra empresa consorciada.
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7.10 Tratando-se de consoércio, o licitante vencedor fica obrigado a promover,
antes da celebracao do contrato, a constituicao e o registro do consércio no 6rgao
oficial competente, nos termos do compromisso.”

7.11- Além do tratamento favorecido para as microempresas e empresas de
pequeno porte, sera conferido tratamento diferenciado as sociedades cooperativas
mencionadas no artigo 16 da Lei n® 14.133, de 2021, para o agricultor familiar, o
produtor rural pessoa fisica e para o microempreendedor individual - MEI, nos
limites previstos da Lei Complementar n? 123, de 2006.

8. EMPRESAS EM RECUPERACAO JUDICIAL

8.1- é permitida a participacdo de empresas que estejam em recuperagcao
judicial, devendo ser apresentada durante a fase de habilitacdo, do Plano de
Recuperacao ja homologado pelo juizo competente e em pleno vigor, sem prejuizo
do atendimento a todos os requisitos de habilitacdo econdmico-financeira
estabelecidos deste edital, (TCE/MG - Processo 1047863 — Denuncia. Deliberado
em 19/5/2022).

CONDICOES GERAIS DO PREGAO ELETRONICO

1.1 O pregao sera realizado por meio eletrénico através do seguinte endereco,
(https://ammlicita.org.br/).

1.2 O pregdao sera conduzido por servidor(a) publico(a) denominado(a)
pregoeiro(a), mediante a inser¢cdo e o0 monitoramento de dados gerados ou
transferidos para o sistema de compras eletrbnicas adotado pela Administracao
municipal, (https://ammlicita.org.br/).

1.3 O(a) pregoeiro(a) exercera as atribuicées previstas no Decreto municipal

1.4 Para acesso ao sistema de compras eletronicas, os interessados deverao
se credenciar e obter chave de identificacdo e senha pessoal do sistema de
compras eletrénicas adotado pela Administragcéao municipal,
(https://ammlicita.org.br/), conforme instrucées que podem ser obtidas na pagina .

1.4.1 O credenciamento do interessado e de seu representante junto ao
sistema de compras eletrbnicas adotado pela Administragdo municipal,

(https://ammlicita.org.br/) implica a sua responsabilidade legal pelos atos praticados
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e presuncao de capacidade para a realizacdo das transagdes inerentes ao pregao
eletrénico.

1.5 Cabe ao licitante acompanhar as operacdes no sistema eletrénico durante
a sessao publica do pregao, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de
negocios diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema

ou de sua desconexéao.

2 EXIGENCIAS PARA PARTICIPACAO

2.1 Poderao participar deste Pregao interessados cujo ramo de atividade seja
compativel com o objeto desta licitagdo e que apresentem os documentos exigidos
para habilitacdo.

2.2 Os interessados em participar do pregdo devem dispor de chave de
identificacdo e senha pessoal do sistema de compras eletrbnicas, nos termos do
ltem 01 do presente Edital.

2.3 Nao poderao participar desta licitacao pessoas fisicas ou juridicas que:

2.3.1 tenham sido declaradas inidéneas no ambito da Unido, Estados, Distrito
Federal e Municipios, em qualquer esfera da Administracao Publica.

2.3.1.1 pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a
divulgacao do edital, tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado,
por exploragdo de trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a condig¢des
analogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos vedados
pela legislacéo trabalhista.

2.3.2 constituiram as pessoas juridicas que foram apenadas conforme item
2.3.1, enquanto perdurarem as causas das penalidades, independentemente de
nova pessoa juridica que vierem a constituir ou de outra em que figurarem como
sOcios;

2.3.3 tenham so6cios comuns com as pessoas juridicas referidas no item 2.3.2;

2.3.4 nao funcionem no Pais, se encontrem sob faléncia, dissolugdo ou
liquidagcao, bem como as pessoas fisicas sob insolvéncia;

2.3.5 mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira,

trabalhista ou civil com dirigente do 6rgao ou entidade contratante ou com agente
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publico que desempenhe funcao na licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestao
do contrato, ou que deles seja cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

2.3.6 o servidor ou dirigente de 6rgao ou entidade estadual, municipal, bem
como a empresa da qual figurem como soécios, dirigentes ou da qual participem
indiretamente.

2.3.6.1 Considera-se participacao indireta a existéncia de qualquer vinculo de
natureza técnica, comercial, econémica, financeira ou trabalhista.

2.3.7 As pessoas fisicas e juridicas de que trata o art. 14 da Lei Federal n.2
14.133, de 2021.

24 A participagdo nesta licitacdo implica aceitacdo das condicdes
estabelecidas no edital e na legislagao aplicavel.

2.5 Além destas condicbes gerais, deverdo ser obedecidas as exigéncias
especificas de participacao fixadas no edital.

2.6 O(a) pregoeiro(a) verificara o eventual descumprimento das condi¢gbes de
participacdao, especialmente quanto a existéncia de sancdo que impeca a

participacao no certame ou a futura contratacao.

3 PROPOSTAINICIAL

3.1 Antes de postar a proposta comercial em formulario eletrdnico, o licitante
devera manifestar, em campo préprio do sistema de compras eletrénicas:

3.1.1 o pleno conhecimento e atendimento as exigéncias de habilitagcdo e
demais condic¢des previstas no edital;

3.1.2 a sua condicdo de microempresa, de empresa de pequeno porte ou de
microempreendedor individual para usufruir dos beneficios da Lei Complementar
Federal n.? 123, de 2006.

3.2 A proposta de prego inicial devera ser enviada por meio de formulério
eletrénico no sistema de compras eletrbnicas no prazo previsto no edital, de acordo
com o critério de disputa estabelecido no edital.

3.2.1 A proposta registrada podera ser alterada ou desistida até a data e hora
definida no edital. Apds o prazo previsto para acolhimento das propostas, o sistema

eletrénico ndo aceitara inclusao, alteracao ou desisténcia da(s) proposta(s).
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3.3 Nos termos do Convénio ICMS n.? 26/2003 — CONFAZ, quando se tratar
de operacgdo interna, os licitantes beneficiados com a respectiva isencao fiscal
devem apresentar as suas propostas e lances de precos com o valor liquido, ou
seja, sem a carga tributaria do ICMS.

3.3.1 Os estabelecimentos enquadrados no Regime Fiscal do Simples
Nacional ndo estdo abrangidos pelo disposto no item 3.3, devendo apresentar
proposta de precos com a carga tributaria completa.

3.4. O sistema ordenara, automaticamente, as propostas classificadas pelo(a)
pregoeiro(a), sendo que somente estas participarao da fase de lances.

3.5 O(a) Pregoeiro(a), verificara as propostas apresentadas, inclusive quanto a
exequibilidade, e desclassificara aquelas que nao estejam em conformidade com os
requisitos estabelecidos neste Edital.

4. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

4.1 O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no
sistema eletrénico, dos seguintes campos:

4.1.1 Valor unitario e total do item;

4.1.2 Marca;

4.1.3 Fabricante;

4.1.4 Descricao detalhada do objeto, contendo as informagdes similares a
especificacdo do Termo de Referéncia: indicando, no que for aplicavel, o modelo,
prazo de validade ou de garantia, numero do registro ou inscricao do bem no érgao
competente, quando for o caso.

4.2 Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam o
Contratado.

4.3 Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais,
encargos previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros
que incidam direta ou indiretamente no fornecimento dos bens.

4.4 Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances,
serdo de exclusiva responsabilidade do licitante, ndo |he assistindo o direito de
pleitear qualquer alteracdo, sob alegacdo de erro, omissdo ou qualquer outro
pretexto.
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4.5 O prazo de validade da proposta nao sera inferior a 60, (sessenta dias, a
contar da data de sua apresentacao.

4.6 As ofertas de propostas dos licitantes devem respeitar os pre¢cos maximos
estabelecidos neste Edital.

5. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E
FORMULACAO DE LANCES

5.1 A abertura da presente licitagcdo dar-se-a em sessao publica, por meio de
sistema eletronico, na data, horario e local indicados neste Edital.

5.2 O(a) Pregoeiro(a) verificard as propostas apresentadas, desclassificando
aquelas que nao estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste
Edital, contenham vicios insanaveis ou ndo apresentem as especificacdes técnicas
exigidas no Termo de Referéncia.

5.2.1 Também sera desclassificada a proposta que nao identifique o licitante.

5.2.2 A desclassificacao sera sempre fundamentada e registrada no sistema,
com acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

5.2.3 A nado desclassificacdo da proposta ndo impede o seu julgamento
definitivo em sentido contrario, levado a efeito na fase de aceitacao.

5.3 O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo
que somente estas participarao da fase de lances.

5.4 O sistema disponibilizara campo préprio para troca de mensagens entre
o(a) Pregoeiro(a) e os licitantes.

5.5 Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdao encaminhar lances
exclusivamente por meio do sistema eletrénico, sendo imediatamente informados
do seu recebimento e do valor consignado no registro.

5.5.1 O lance devera ser ofertado de acordo com o critério de disputa fixado
no item 2 Das Condicoes Especificas deste Edital.

5.6 Os licitantes poderdao oferecer lances sucessivos, observando o horario
fixado para abertura da sessao e as regras estabelecidas no Edital.

5.7 O licitante somente poderd oferecer lance de valor inferior ou percentual

de desconto superior ao ultimo por ele ofertado e registrado pelo sistema.
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que incidird tanto em relacdo aos lances intermediarios quanto em relacdo a
proposta que cobrir a melhor oferta devera ser de até R$ 100,00, (cem reais).

5.9 Sera adotado para o envio de lances no pregao eletrénico o modo de
disputa “ABERTQO”, em que os licitantes apresentarao lances publicos e sucessivos,
com prorrogacgoes.

5.10 A etapa de lances da sessao publica tera duragéo de (10) dez minutos e,
apos isso, sera prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance
ofertado nos ultimos dois minutos do periodo de duracao da sessao publica.

5.11 A prorrogacdo automatica da etapa de lances, de que trata o item
anterior, sera de 02, (dois) minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver
lances enviados nesse periodo de prorrogacao, inclusive no caso de lances
intermediarios.

5.12 Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a
sessao publica encerrar-se-a automaticamente.

5.13 Encerrada a fase competitiva sem que haja a prorrogacdo automatica
pelo sistema, poderd o pregoeiro, assessorado pela equipe de apoio,
justificadamente, admitir o reinicio da sessdo publica de lances, em prol da
consecucao do melhor prego.

5.14 Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo
aquele que for recebido e registrado em primeiro lugar.

5.15 Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serao informados,
em tempo real, do valor do menor lance registrado (ou maior desconto), vedada a
identificagao do licitante.

5.16 No caso de desconexdao com o(a) Pregoeiro(a), no decorrer da etapa
competitiva do Pregdo, o sistema eletrébnico poderda permanecer acessivel aos
licitantes para a recepcéao dos lances.

5.17 Quando a desconexdao do sistema eletrbnico para o(a) pregoeiro(a)
persistir por tempo superior a dez minutos, a sessdo publica sera suspensa e
reiniciada somente apo6s decorridas, no minimo, vinte e quatro horas da
comunicacdo do fato pelo(a) Pregoeiro(a) aos participantes, no sitio eletrénico

utilizado para divulgagéao.
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5.18 O Critério de julgamento adotado serd o menor preco (ou maior
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desconto), conforme definido neste Edital e seus anexos.

5.19 Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua
proposta.

5.20 Em relagdo a itens ndo exclusivos para participacao de microempresas,
empresas de pequeno porte e microempreendedores individuais, uma vez
encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificacdo do porte da entidade
empresarial. O sistema identificara em coluna propria as microempresas, as
empresas de pequeno porte e microempreendedores individuais participantes,
procedendo a comparacao com os valores da primeira colocada, se esta for
empresa de maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim de
aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar Federal n.2 123, de
2006.

5.21 Nessas condicbes, as propostas de microempresas, empresas de
pequeno porte e microempreendedores individuais que se encontrarem na faixa de
até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor lance serao
consideradas empatadas com a primeira colocada.

5.22 A ME, EPP ou MEI melhor classificada, nos termos do item anterior, tera
o direito de encaminhar uma ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em
valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados
pelo sistema, contados apds a comunicacao automatica para tanto.

523 Caso a microempresa, a empresa de pequeno porte ou O
microempreendedor individual melhor classificado desista ou ndo se manifeste no
prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes na condi¢gdo de ME,
EPP ou MEI que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem
de classificacdo, para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no
subitem anterior.

5.24 No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas,
empresas de pequeno porte e microempreendedores individuais que se encontrem
nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, sera realizado sorteio entre

elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.
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5.25 S6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances),
ou entre lances finais da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

5.26 Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de
desempate sera aquele previsto no art. 60 da Lei n.? 14.133, de 2021.

5.27 Persistindo o empate, a proposta vencedora sera sorteada pelo sistema
eletrénico dentre as propostas ou os lances empatados.

5.28 Encerrada a etapa de envio de lances da sessao publica, o(a)
pregoeiro(a) devera encaminhar, pelo sistema eletrénico, contraproposta ao licitante
que tenha apresentado o melhor preco, para que seja obtida melhor proposta,
vedada a negociacdo em condic¢des diferentes das previstas neste Edital.

5.28.1 A negociacao sera realizada por meio do sistema, podendo ser
acompanhada pelos demais licitantes.

5.28.2 O(a) pregoeiro(a) solicitara ao licitante melhor classificado que, no
prazo de 02, (duas) horas, envie a proposta adequada ao ultimo lance ofertado
apos a negociacao realizada, acompanhada, se for o caso, dos documentos
complementares, quando necessarios a confirmacao daqueles exigidos neste Edital
e ja apresentados.

5.28.3 E facultado ao(a) pregoeiro(a) prorrogar o prazo estabelecido, a partir
de solicitacdo fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo
previsto no item 5.28.2.

5.29 Apds a negociacao do preco, o(a) Pregoeiro(a) iniciara a fase de
aceitagao e julgamento da proposta.

6. DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA.

6.1 Encerrada a etapa de negociacgao, o(a) pregoeiro(a) examinara a proposta
classificada em primeiro lugar quanto a adequacgao ao objeto e a compatibilidade do
preco em relacdo ao maximo estipulado para contratacao neste Edital e em seus
anexos, observado o disposto no art. 95 do Decreto n.? 10.086, de 2022.

6.2 O licitante qualificado como produtor rural pessoa fisica devera incluir, na
sua proposta, os percentuais das contribui¢cdes previstas no art. 176 da Instrucéo
Normativa RFB n. 971, de 2009, em razdo do disposto no art. 184, inciso V da

citada Instrucéo, sob pena de desclassificacao.
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preco final superior ao(s) preco(s) maximo(s) fixado(s), desconto menor do que o
minimo exigido ou que apresentar preco manifestamente inexequivel.

6.3.1 Considera-se inexequivel a proposta que apresente precos global ou
unitarios simbdlicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com o0s precos dos
insumos e salarios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o
ato convocatério da licitacdo nao tenha estabelecido limites minimos, exceto
quando se referirem a materiais e instalacbes de propriedade do proprio licitante,
para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneracao.

6.4 Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para
aferir a exequibilidade e a legalidade das propostas, devendo apresentar as provas
ou os indicios que fundamentam a suspeita.

6.5 Na hipbétese de necessidade de suspensao da sessdo publica para a
realizacdo de diligéncias, com vistas ao saneamento das propostas, a sessao
publica somente podera ser reiniciada mediante aviso prévio no sistema com, no
minimo, vinte e quatro horas de antecedéncia, e a ocorréncia sera registrada em
ata.

6.6 O(a) Pregoeiro(a) podera convocar o licitante para enviar documento digital
complementar, por meio de funcionalidade disponivel no sistema, no prazo de 10,
(dez) minutos, sob pena de ndo aceitacado da proposta.

6.6.1 E facultado ao(a) pregoeiro(a) prorrogar o prazo estabelecido, a partir de
solicitagado fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

6.6.2 Dentre os documentos passiveis de solicitagdo pelo(a) Pregoeiro(a),
destacam-se os que contenham as caracteristicas do material ofertado, tais como
marca, modelo, tipo, fabricante e procedéncia, além de outras informacgdes
pertinentes, a exemplo de catalogos, folhetos ou propostas, encaminhados por meio
eletrénico.

6.6.3. Por meio de mensagem no sistema, sera divulgado o local e horario de
realizacdo do procedimento para a avaliagdo das amostras, cuja presenca sera
facultada a todos os interessados, incluindo os demais licitantes.

6.6.3.1 Os resultados das avaliagdes serao divulgados por meio de mensagem

no sistema.
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6.6.3.2 No caso de nao haver entrega da amostra ou ocorrer atraso na
entrega, sem justificativa aceita pelo(a) Pregoeiro(a), ou havendo entrega de
amostra fora das especificacoes previstas neste Edital, a proposta do licitante sera
recusada.

6.6.3.3 Se a(s) amostra(s) apresentada(s) pelo primeiro classificado nao
for(em) aceita(s), o(a) Pregoeiro(a) analisara a aceitabilidade da proposta ou lance
ofertado pelo segundo classificado. Seguir-se-4 com a verificacao da(s) amostra(s)
e, assim, sucessivamente, até a verificagdo de uma que atenda as especificacoes
constantes no Termo de Referéncia.

6.6.3.4 Os exemplares colocados a disposicdo da Administracao serao
tratados como protétipos, podendo ser manuseados e desmontados pela equipe
técnica responsavel pela analise, ndo gerando direito a ressarcimento.

6.6.3.5 Os licitantes deverao colocar a disposicao da Administracao todas as
condigOes indispensaveis a realizacao de testes e fornecer, sem 6nus, os manuais
impressos em lingua portuguesa, necessarios ao seu perfeito manuseio, quando for
0 caso.

6.7 Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o(a) Pregoeiro(a)
examinara a proposta ou lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem
de classificagao.

6.8 Havendo necessidade, o(a) Pregoeiro(a) suspendera a sessao, informando
no chat a nova data e horario para a sua continuidade.

6.9 O(a) Pregoeiro(a) poderd encaminhar, por meio do sistema eletrénico,
contraproposta ao licitante que apresentou o lance mais vantajoso, com o fim de
negociar a obtencdo de melhor preco, vedada a negociacdo em condicdes diversas
das previstas neste Edital.

6.9.1 Também nas hipbteses em que o(a) Pregoeiro(a) ndo aceitar a proposta
e passar a subsequente, podera negociar com o licitante para que seja obtido preco
melhor.

6.9.2 A negociagdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser
acompanhada pelos demais licitantes.

6.10 Nos itens ndo exclusivos para a participacdo de microempresas,

empresas de pequeno porte e microempreendedores individuais, sempre que a
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proposta ndo for aceita, e antes de o(a) Pregoeiro(a) passar a subsequente, havera
nova verificagado, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos
artigos 44 e 45 da Lei Complementar Federal n.® 123, de 2006, seguindo-se a
disciplina antes estabelecida, se for o caso.

6.11 Encerrada a analise quanto a aceitacdo da proposta, o(a) Pregoeiro(a)
verificara a habilitagdo do licitante, observado o disposto neste Edital.

7. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE
HABILITACAO

7.1 Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio de sistema
eletrénico, a proposta com a descricdo do objeto ofertado e o preco final proposto
(conforme modelo do Anexo Ill) e os documentos de habilitacdo (conforme Anexo
I), até a data e o horario estabelecidos pelo pregoeiro.

7.2 O envio da proposta ocorrera por meio de chave de acesso e senha.

7.3 Os licitantes poderao deixar de apresentar os documentos de habilitacao
no CRC, (certificado de registro cadastral), desde que os referidos documentos
estejam atualizados, assegurado aos demais licitantes o direito de acesso aos
dados constantes dos sistemas.

7.4 As Microempresas, Empresas de Pequeno Porte e Microempreendedores
Individuais deverdao encaminhar a documentacdo de habilitacdo, ainda que haja
alguma restricao de regularidade fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43, § 1° da
Lei Complementar Federal n.? 123, de 2006.

7.5 Incumbira ao licitante acompanhar as operacdes no sistema eletrbnico
durante a sessao publica do Pregao, ficando responsavel pelo énus decorrente da
perda de negécios, diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo
sistema ou de sua desconexao.

7.6 Até a abertura da sessao publica, os licitantes poderao retirar ou substituir
a proposta anteriormente inserida no sistema.

7.7 Nao sera estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de classificacao
entre as propostas apresentadas, o que somente ocorrerd apés a realizacao dos
procedimentos de negociacao e julgamento da proposta.

7.8 Os documentos que compdem a proposta e a habilitacdo do licitante

melhor classificado somente serdo disponibilizados para avaliacdo do(a)
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pregoeiro(a) e para acesso publico apdés o encerramento do envio de lances
fechados.

8. DESCRITIVO DA PROPOSTA

8.1 A proposta devera ser formulada de acordo com o valor final da disputa,
sem emendas, rasuras ou entrelinhas, assinada por meio eletrébnico com uso de
certificacao digital ICP-Brasil, pelo representante legal do licitante (ou seu
procurador devidamente qualificado) e devera conter, de acordo com o modelo
definido neste edital, a identificacao da licitacdo, o CNPJ e o nome empresarial
completo do licitante, a descricao do produto/servico oferecido para cada item e/ou
lote da licitacdo; o valor global, os precos unitarios e globais por item e/ou lote,
cotados em moeda corrente nacional; e o prazo de validade da proposta, que nao
podera ser inferior ao estabelecido no edital.

8.1.1 A proposta definitiva deverd observar os precos unitdrios maximos da
planilha de composicao de precos fixada pelo edital e seus anexos, sob pena de
desclassificacdo, inclusive quando o(s) lote(s) reunir(em) itens diversos e
independente do critério de disputa.

8.1.2 As empresas beneficiarias do disposto no Convénio ICMS n.% 26/2003 —
CONFAZ (item 3.3) deverao, de forma expressa e obrigatoriamente, indicar em sua
proposta o preco onerado e o preco desonerado (0 qual deve ser igual ou menor ao
preco do arrematante), discriminando o percentual de desconto relacionado a
isencao fiscal.

8.1.2.1 Para o licitante abrangido pelo beneficio de que trata o item 3.3, e que
participar da licitacdo com o preco desonerado do ICMS (preco liquido), a soma do
preco proposto (pregco liquido) com o valor do respectivo imposto nao pode
ultrapassar o valor maximo estabelecido no edital. Caso esta soma ultrapasse o
maximo previsto no edital, o(a) pregoeiro(a) desclassificara a proposta.

8.1.3 Constatado erro de célculo em qualquer operacédo, o(a) pregoeiro(a)
podera efetuar diligéncia visando sanar o erro ou falha, desde que nao alterem a
substancia da proposta, do documento e sua validade juridica.

8.1.4 Os precos deverao ser cotados em reais, com até duas casas decimais
apos a virgula. Serao desconsiderados os valores depois da segunda casa decimal
apoés a virgula.



’-—-.,\

ol Quartel Geral

i Rl

8.2 Nos termos do §12 do Art. 63 da Lei Federal n.® 14.133/2021, o licitante
devera declarar, sob pena de desclassificacdo, que sua proposta econdmica
compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituicado Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais,
nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes na data de entrega das propostas, conforme Anexo lll.

9. 0S RECURSOS

9.1 Qualquer licitante podera, em campo préprio do sistema de compras
eletrénicas, manifestar de forma imediata e motivada a intencao de recorrer, sob
pena de preclusdo, em relacdo as fases de julgamento e habilitacdo, possuindo o
prazo de 3 (irés) dias Uteis para apresentacdo das razdes recursais apds a
formalizacao do término da etapa de antecede a adjudicagao.

9.1.1 Qualquer licitante podera, durante o prazo concedido na sessao publica,
nao inferior a 10 minutos, de forma imediata apds o término do julgamento das
propostas e do ato de habilitagcdo ou inabilitacdo, em campo préprio do sistema,
manifestar sua intencao de recorrer, sob pena de preclusdo, ficando a autoridade
superior autorizada a adjudicar o objeto ao licitante declarado vencedor.

9.1.2 As razdes recursais devem ser apresentadas exclusivamente por meio
eletrénico e com uso de certificacdo digital ICP-Brasil na plataforma indicada no
preambulo.

9.1.3 Os demais licitantes ficardo desde logo intimados para apresentar
contrarrazbes ao recurso no prazo de 3 (irés) dias Uteis contados do término do
prazo de apresentacdo das razbes do recorrente, exclusivamente por meio
eletrénico e assinadas com uso de certificagao digital ICP-Brasil.

9.3 A nao apresentacdo das razdes recursos no prazo fixado implicara a
decadéncia do direito de recorrer.

9.4 As razdes e as contrarrazbes de recurso que nao forem apresentadas
conforme o disposto nos itens anteriores, ou subscritas por representante nao
habilitado ou ndo credenciado para responder pelo licitante, ndo serdo conhecidas
pelo(a) pregoeiro(a).

9.5 O acolhimento do recurso implicara invalidagdo apenas de ato insuscetivel

de aproveitamento.
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10. ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

10.1 Examinada a aceitabilidade da proposta, a regularidade e a habilitacao
do licitante vencedor, bem como a andlise técnica referente as amostras, quando
exigidas, o procedimento licitatério sera encaminhado pelo(a) pregoeiro(a) a
autoridade maxima para adjudicacao e homologacao.

10.2 Sera permitida a adjudicacao e a homologacéao parcial do procedimento
licitatorio, quando o seu objeto possuir mais de um lote.

11 SANCOES ADMINISTRATIVAS;

11.1. O licitante e o contratado que incorram em infracdes sujeitam-se as
sancoes administrativas previstas no art. 156 da Lei Federal n.? 14.133, de 2021
sem prejuizo de eventuais implicagcdes penais nos termos do que prevé o Capitulo
[I-B do Titulo Xl do Cédigo Penal.

11.2. A multa sera recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o
valor do contrato licitado, recolhida no prazo maximo de 05, (cinco) dias uteis, a
contar da comunicagéo oficial.

11.3. O calculo da multa sera justificado, e, devidamente fundamentado.

11.4. A multa poderda ser descontada do pagamento devido pela
Administragdo Publica municipal, decorrente de outros contratos firmados entre as
partes, caso em que a Administracdo retera o pagamento até o adimplemento da
multa, com o que concorda o licitante ou contratante.

11.4.1. A retencdo de pagamento de outros contratos, pela Administracdo
Pudblica, no periodo compreendido entre a decisao final que impds a multa e seu
adimplemento, suspende a fluéncia de prazo para a Administracdo, ndao importando
em mora, nem gera compensacao financeira.

11.5. O procedimento para aplicagdo de multas seguird o procedimento de
aplicacado das san¢des administrativas, deverdao ser observadas as disposicdes da
Lei Federal n.? 14.133, de 01/04/2021.

11.6 Sem prejuizo das sangdes previstas nos itens anteriores, a
responsabilizacdo administrativa e civil de pessoas juridicas pela pratica de atos
contra a Administracdo Publica, nacional ou estrangeira, na participagao da
presente licitagdo e nos contratos ou vinculos derivados, também se dara na forma
prevista na Lei Federal n.? 12.846, de 2013.
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11.7 Quaisquer penalidades aplicadas serao transcritas no Portal Nacional de
Contratacdes Publicas (PNCP) caso haja adeséo, e, ainda no diario municipal da
AMM, (associagcao mineira de municipios) na forma da lei municipal 1.081/2010.

12- DO CONTRATO, RECEBIMENTO DE PAGAMENTO

12.1- O adjudicatério sera notificado para assinar o contrato ou retirar a nota
de empenho (ou documento equivalente) no prazo de 05, (cinco) dias Uteis,
prorrogavel a critério do 6rgdo ou entidade contratante, sob pena de decair do
direito a contratacao e incidir nas penalidades previstas neste edital.

12.2 Antes da assinatura do contrato, a Administracao realizara consulta ao
Cadastro Informativo Estadual — Cadin Estadual caso haja necessidade.

12.4 Os pagamentos ficarao condicionados a prévia informacao pelo credor
dos dados da conta-corrente junto a instituicao financeira do municipio devendo ser
informado ainda no preenchimento da proposta.

12.5 Se o adjudicatario se recusar a assinar o contrato a Administracao
Publica podera revogar a licitacao, sem prejuizo da aplicacao das sangdes previstas
na Lei Federal n.? 14.133/2021, ou ainda, convocar os licitantes remanescentes, na
ordem de classificacao, para a celebracédo do contrato nas condi¢cdes ofertadas pelo
licitante vencedor.

12.5.1 A recusa injustificada do adjudicatario ou a justificativa ndo aceita pela
Administracdo, implicara a instauragdo de procedimento administrativo auténomo
para eventual aplicacao de san¢cées administrativas.

12.5.2 Na hipétese de nenhum dos licitantes aceitar a contratagdo nos termos
do item 12.5, a Administragdo Publica podera convocar os licitantes remanescentes,
na ordem de classificacdo, para a celebracdo do contrato nas condi¢des ofertadas
por estes, desde que o valor seja igual ou inferior ao orcamento estimado para a
contratacao, inclusive quanto aos precos atualizados, nos termos do instrumento
convocatorio.

12.6 A entrega, o recebimento do objeto da licitacdo e os pagamentos serao
efetuados no local, nos prazos e na forma estabelecida nos anexos deste edital.

13 DISPOSICOES GERAIS

13.1 Todas as referéncias de tempo deste edital correspondem ao horario de
Brasilia-DF.
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13.2 Ocorrendo decretacao de feriado ou outro fato superveniente que impeca
a realizacdo da sessao publica de abertura das propostas na data designada no
edital, ela sera automaticamente transferida para o primeiro dia Util subsequente, no
mesmo horario, independentemente de nova comunicacao.

13.3 E facultado ao(a) pregoeiro(a) a promocdo de diligéncia destinada a
esclarecer ou a complementar a instrucao do processo.

13.4 O licitante é responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios,
resultante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo(a) pregoeiro(a)
ou pelo sistema, ainda que ocorra a sua desconexao.

13.5 A ndo apresentacdo de qualquer documento ou a apresentagdo com
prazo de validade expirado implicara desclassificagdo ou inabilitacdo do licitante.

13.5.3- é vedado a participacédo de érgao ou entidade que tenha participado
em ata de registro de precos com o mesmo objeto, salvo na ocorréncia de ata que
tenha registrado quantitativo inferior ao maximo previsto no edital, (art. 82, inciso
VIl da lei federal 14.133/2021);

13.6 Os documentos que ndo mencionarem o prazo de validade serdo
considerados validos por 90 (noventa) dias da data da emissao, salvo disposi¢ao
contraria de Lei a respeito.

13.7 Os licitantes encaminhardo os documentos exigidos nesta licitacao
exclusivamente por meio da plataforma ja indicada neste edital mediante as
Condicoes Gerais do Pregao Eletronico. O(a) pregoeiro(a), se julgar necessario,
verificara a autenticidade e a veracidade do documento.

13.8 O(a) pregoeiro(a) podera, no interesse publico, relevar faltas meramente
formais que ndo comprometam a lisura e o real conteudo da proposta, podendo
promover diligéncias destinadas a esclarecer ou complementar a instrucdo do
procedimento licitatério, inclusive solicitar pareceres.

13.9 A realizacao da licitagdo nao implica necessariamente a contratacao total
ou parcial do montante previsto, porquanto estimado, podendo a autoridade
competente, inclusive, revoga-la, total ou parcialmente, por fatos supervenientes, de
interesse publico, ou anula-la por ilegalidade, de oficio ou por provocagao do

interessado, mediante manifestacdo escrita e fundamentada, assegurado o
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contraditério e a ampla defesa, conforme dispde o art. 71 da Lei Federal n.® 14.133,
de 2021.
13.10 O foro é o da Comarca de Dores do Indaia- MG, no qual serédo dirimidas
todas as questdes ndo resolvidas na esfera administrativa.
14 ANEXOS:
« Anexo | — TERMO DE REFERENCIA;
« Anexo || - DOCUMENTOS DE HABILITACAO;
» Anexo |l — MODELO DE DESCRITIVO DA PROPOSTA DE PRECOS;
« Anexo |V — MODELO DE PROCURAGCAO;
« Anexo V — MODELO DE DECLARACAOQ;
« Anexo VI - MINUTA DE ATA DE RP;
Anexo VI — MODELO DE DECLARAGAO DE ENQUADRAMENTO
ME/EPP.
Anexo VIII- MODELO DE DECLARACAOQO DE PLENO ATENDIMENTO AOS
REQUISITOS DE HABILITACAO;
Anexo IX- MODELO DE DECLARAGCAO DE AUSENCIA DE VINCULO;
« Anexo X- MODELO DE DECLARACAO DE ATENDIMENTO A LGPD, (LEI
GERAL DE PROTECAO DE DADOS

QUARTEL GERAL 28/12/2023

GASPAR CARLOS FILHO
PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO
TERMO DE REFERENCIA
1 OBJETO: Contratacdo de empresa para prestacdo de servicos técnicos
especializados de engenharia de seguranca do Trabalho, Medicina do trabalho e de
saude ocupacional de acordo com a Legislacdo Nacional, as Normas
Regulamentadoras e outras legislacbes pertinentesna Prefeitura Municipal de
Quartel Geral/MG.

Nimero |Item Cédig |Descri¢ao do Item Unidade de|Quantidade |V a 1 o r|Valor Total
do Lote o do Fornecimento Unitério
Item
0001 000403 | Contratagiio de empresa para | Unidade 1,0000 35.200,0000 |35.200,0000
66 prestacdo de servicos

técnicos especializados de
engenharia de seguranca do
Trabalho, = Medicina  do
trabalho e de  sadde
ocupacional de acordo com a
Legislacdo  Nacional, as
Normas Regulamentadoras e
outras legislacdes pertinentes
na Prefeitura Municipal de

Quartel Geral/MG.

2. JUSTIFICATIVA E DO OBJETIVO DA CONTRATACAO

2.1 A Contratacdo do objeto em questdo é justificada em virtude da
impreterivel necessidade da Prefeitura Municipal de Quartel Geral/MG garantir e
preservar a saude e integridade dos seus servidores e ainda manter as diretrizes as
acOes destinadas a promogao da saude ocupacional, a prevencao de riscos e
doencas referentes ao trabalho, como também de acidentes em servico, sendo para
isso necessaria a elaboracdo do Programa de Gerenciamento de Riscos -
PGR/GRO; Programa de Controle de Medicina e Saude Ocupacional - PCMSO;
Atestado de Saude Ocupacional - ASO e Exames Médicos Periédicos, LTCAT -
Laudo Técnico das condicdes ambientais do Trabalho, AET - Analise Ergon6mica

do Trabalho, PPP - Perfil Profissiografico Previdenciaro e ainda cumprir as
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obrigacdes referentes ao envio das informacde relacionadas ao e-social ligadas ao
SST.
O objetivo é possibilitar a avaliacdo das condicdes de trabalho em todas as
dependéncias da Prefeitura Municipal de Quartel Geral/MG com identificacao das
exposi¢cées ocupacionais aos riscos, e implementacao das respectivas medidas de
prevencao e controle de modo a atender os servidores da Estrutura Administrativa
da Prefeitura Municipal de Quartel Geral/MG. Objetiva ainda apontar as areas
insalubres e os riscos ocupacionais nos ambientes do exercicio das fung¢de se dar
suporte a Prefeitura no atendimento as obrigatoridades determinadas pelas Normas
Regulamentadoras do Ministério do trabalho.

2.2 - As Normas Regulamentadoras n® 4, 7, 9, n® 15, 16 e n® 17 do Ministério
do Trabalho e Emprego, aprovada pela portaria n°® 3.214 de 08 de junho de 1978,
obrigam as empresas a elaborarem anualmente um Programa de Gerenciamento
de Riscos - PGR, e sempre que houver modificacdo no ambiente de trabalho que
alterem as condicdes de riscos, se faz necessario elaborar o Laudo Técnico de
Insalubridade e Laudo Técnico de Periculosidade. Deve-se atender a Portaria n®
3.311, de 29 de novembro de 1989, para a elaboracao dos laudos, com a finalidade
de estabelecer diretrizes atinentes a implementacdo de acdes direcionadas a
promocao de saude ocupacional, a prevencao de riscos e doencas referentes ao

trabalho, como também a ocorréncia de acidentes em servico dos servidores.

2.3 - Por fim, proporcionar assisténcia ao quadro de pessoal em relacdo a
avaliacdo de saude para o trabalho, a fim de mitigar doencas ocupacionais e,

consequentemente, o absenteismo laboral.

3 - DA MODALIDADE DA CONTRATACAO E CRITERIOS DE JULGAMENTO

3.1 — Considerando os valores obtidos na pesquisa de preco, e visando maior
competitividade para a obtencdo de um melhor preco pela Administracao Publica, o
presente processo seré realizado por meio de (A DEFINIR, CONFORME COTACAO
DE PREGCOS).

3.2 — O critério de julgamento sera o de Menor Preco Global, por lote Unico,

justificando-se a juncdo dos servicos em razdo da necessidade de producao
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conjunta e sequencial da elaboracdo dos referidos documentos, que deve ser
harmdnica e integrantes entre si, ou seja, um documento pode depender de outro
para sua elaboracdo ao longo do contrato e de acordo com as necessidades da
Administracdo e seus servidores.

4 - DA VANTAJOSIDADE DA CONTRATAGCAO

41 — Conforme exigéncia legal, sera realizada pesquisa de pregos de
mercado e estimativa de custos junto a 3 (trés) empresas do ramo conforme consta

nos autos do processo.

5 — DOS SERVICOS QUE SERAO REALIZADOS PELA LICITANTE
VENCEDORA:

5.1 - PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCO - PGR E DO
GERENCIAMENTO DE RISCO OCUPACIONAL - GRO

5.1.1. O Programa de Gerenciamento de Riscos tem por principal objetivo

evitar que acidentes ambientais ocorram e que possam vir prejudicar a vida de
colaboradores, a propriedade privada e também o meio ambiente. Ou seja, o
programa visa a utilizar técnicas eficazes que n&o permitam a ocorréncia de um
acidente. Para que isso seja possivel, o PGR precisa ser estruturado sob um
escopo que contemple requisitos necessarios que venham a prevenir possiveis
acidentes ambientais. Contudo, caso ocorram acidentes, é necessario adotar acoes
para a minimizacdo dos danos/impactos a curto, médio e longo prazo. A NR 09
estabelece os requisitos para a avaliacdo das exposi¢cées ocupacionais a agentes
fisicos, quimicos e bioldgicos quando identificados no Programa de Gerenciamento
de Riscos - PGR, previsto na NR-1, e subsidia-lo quanto as medidas de prevencao

para 0s riscos ocupacionais.

5.1.2. A Contratada é responsavel por fazer cumprir os requisitos da NR 01,
no ambito da Prefeitura Municipal de Quartel Geral/MG, como:

a) Evitar os riscos ocupacionais que possam ser originados no trabalho.

b) Identificar os perigos e possiveis lesdes ou agravos a saude.

C) Avaliar os riscos ocupacionais indicando o nivel de risco.
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d) Classificar os riscos ocupacionais para determinar a necessidade de
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adocao de medidas de prevengao.

e) Implementar medidas de prevencdo, de acordo com a classificacao de
risco e na ordem de prioridade estabelecida na alinea “g” do subitem 1.4.1 da NR
01.

f) Acompanhar o controle dos riscos ocupacionais.

Q) Coordenar a implementacdo do PGR direcionando ao Responsavel
todas as medidas que se fizerem necessarias para garantir seu fiel cumprimento.

h) Informar aos trabalhadores os riscos ambientais que possam originar-se
nos locais de trabalho, os meios necessarios para prevenir ou limitar tais riscos e
para proteger-se dos mesmos.

i) Programar e aplicar treinamentos com objetivo de instruir os
empregados expostos.

) Propor solugdes para eliminar / reduzir a exposi¢ao aos riscos.

K) Contribuir com informacgdes técnicas e de organizacao do trabalho sobre os
riscos a saude dos trabalhadores que podem ser causados por exposi¢cao aos

agentes de risco.

5.1.3. A contratagcéo deste item inclui:

a) Inventario de riscos e plano de acdo com todos os dados necessarios.

b) Contemplar riscos fisicos, quimicos e bioldgicos, investigacao e analise
de acidentes do trabalho.

C) Ergonomia e organizagcdo do trabalho, equipamento de protegcéao
individual de uso obrigatério, se for o caso.

d) Riscos ambientais, que incluem todos aqueles com potencial para gerar
acidentes no trabalho.

e) Em consonéncia com o PGR, o desenvolvimento do PCMSO seguira as
orientacées da Norma Regulamentadora 7 (NR-7) e tera como base o Inventario de
Risco desenvolvido no PGR e demais normas regulamentadoras. O objetivo do
programa inclui o rastreamento e o diagnostico precoce dos agravos a saude
relacionados ao trabalho, a deteccdo de exposicbes a agentes nocivos
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ocupacionais, a analise epidemiolégica dos agravos a saude, além de subsidiar
decisdes relacionadas a saude do trabalhador.

f) A elaboracao do PGR devera obedecer aos dispositivos da nova NR-01
(Portaria SEPRT no 6.730/2020) e futuras atualizagbes, e, no que for aplicavel, a
NR 09 (Portaria no 6.735/2020).

Q) O PGR deveréa contemplar ou estar integrado com planos, programas e
outros documentos previstos na legislacao de SST.

h) O PGR deverd ser estruturado em software ou plataforma WEB de
gestdo de SST, que permita acessar informacdes de forma individualizada por
trabalhador, emitir relatérios, bem como conter elementos compativeis com a
elaboracdao do LTCAT, de forma a subsidiar a elaboragcdo do PPP, além da
transferéncia de dados (envio dos eventos) conforme exigéncias do e-Social.

i) A elaboracao dos documentos técnicos que irdo compor o PGR devera
ser realizada por equipe técnica especializada, multidisciplinar, composta, no
minimo, por trés profissionais: necessariamente um Engenheiro de Seguranca do
Trabalho, preferencialmente com experiéncia em higiene ocupacional, e um Médico
do Trabalho, podendo o terceiro ser um Técnico de Seguranca do Trabalho ou
outro profissional de nivel superior com especializacdo na area de Segurancga e
Saude no Trabalho (SST).

) O PGR devera ser elaborado e implementado na sede da Prefeitura
Municipal de Quartel Geral/MG, contemplando todos os ambientes onde atuam os
servidores efetivos e comissionados, assessoria, e eventuais servidores cedidos de
outros 6rgaos.

K) O PGR deve conter, no minimo: objetivo, diretrizes basicas, metas,
prioridades, estratégia e metodologia de acao — para reconhecimento e avaliacdo
— estabelecimento do nivel de agdo/monitoramento, registro e divulgacdo dos
dados, vigéncia, responsabilidades, cronograma anual de metas e agdes, avaliacao
do desenvolvimento do PGR e renovacao do PGR, além de todas as exigéncias
constantes da NR 01 e da NR 09, quando cabivel.

1) A Contratada devera realizar visitas técnicas de reconhecimento das
caracteristicas das atividades desempenhadas pela PREFEITURA MUNICIPAL DE
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QUARTEL GERAL/MG e para elaboracdo da primeira Versao do Inventario de
Riscos ocupacionais (levantamento preliminar de perigos).

m)  As visitas técnicas realizadas pela Contratada serdo monitoradas pela
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUARTEL GERAL/MG, baseando-se no
cronograma de visitas construido em conjunto, ap6s a assinatura do contrato.

n) A Primeira versao do Inventario de Risco tera enfoque qualitativo,
contemplando a identificacdo e descricdo dos perigos e a avaliacao dos riscos
ocupacionais (fisicos, quimicos, biolégicos e ergonémicos), bem como a indicacao
dos grupos de trabalhadores sujeitos aos riscos.

0) Devera ser adotada a matriz de risco como ferramenta de avaliagdo de
riscos.

9) Para a avaliagdo ergondbmica preliminar, a Contratada deverd
documentar as condi¢des de trabalho inadequadas com fotografias, nas quais
apareca o trabalhador executando as atividades consideradas de alta exigéncia.

q) Apos a etapa descrita no item anterior, a Contratada devera elaborar
um Plano de Acado de carater emergencial, apontando situagdes nas quais as
medidas preventivas poderdo ser adotadas diretamente, e ainda:

g.1) Apresentar o Plano de Agédo por meio de reunides na modalidade
presencial ou virtual com a PREFEITURA MUNICIPAL DE QUARTEL GERAL/MG,
indicando as formas de eliminacao dos riscos identificados e os procedimentos e
investimentos de adequacdes necessarios (ambiente fisico, legislacbes e
padronizacao de materiais), dentre outros.

g.2) Indicar as formas de introduzir e disciplinar, através de normas e
treinamentos, o uso consciente dos Equipamentos de Protecdo Individuais (EPI's),
quando for o caso.

g.3) Orientar os trabalhadores quanto aos procedimentos a serem adotados
e limitacdes das medidas de prevencao.

g.4) Indicar os locais em que sera necessario realizar avaliagdes de risco
aprofundadas.

r) A segunda versao do Inventario de Risco devera ser elaborada caso se
verifigue a necessidade de avaliacbes detalhadas e mensuracbes dos riscos

indicados na primeira versdo do Inventario de Risco.
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S) Devem integrar o Inventario de Risco Ocupacional, nesse caso, além
das informacbes ja previstas da nova NR-01, o certificado de calibracdo dos
aparelhos utilizados e a norma cuja metodologia foi utilizada na mensuracédo do
agente nocivo.

t) Deverd ser indicado ainda: Instrumentos utilizados: Tipo do
equipamento, Marca, Modelo; Calibracao: Inicial e Final; Horérios: Inicial (h), Final
(h); Metodologia; Tipo de Exposicao: Habitual e Permanente(Sazonal), Habitual e
Intermitente (Eventual); Tempo de Exposicdo: Diario (h), Semanal (dia), Mensal
(semana); Dose (%), Valor Medido; Limite de Tolerancia; Nivel de Agao; Possiveis
danos a saude; Fonte geradora; Trajetoria e meio de propagacao.

u) O Inventario de Risco e o Plano de Ag&o deverdo ser avaliados de
forma continua, devendo a Contratada apresentar relatério gerencial bimestral, com
aindicacao das alteracdes previstas e implementadas.

V) O Relatério de Gestao devera conter informagdes relativas a eficacia
das medidas preventivas adotadas, o cumprimento de etapas previstas no Plano de
Acéo, as visitas presenciais realizadas, avaliacao de risco,

o monitoramento e a adequacdao dos ambientes de trabalho, dentre outras
acoes previstas no Plano de Acao.

5.1.4 - Ao final do contrato, a Contratada devera apresentar um relatério final
compilando todas as informagdes de gestdao do PGR.

5.1.5 - Para fins do Gerenciamento de Risco Ocupacional, a Contratada
prestard informagdes a PREFEITURA MUNICIPAL DE QUARTEL GERAL/MG
quanto a assuntos especializados vinculados a SST.

5.1.6 - A Contratada devera redigir os documentos do PGR atendendo aos
itens obrigatérios da nova NR-01, aos requisitos do e-Social, no que tange as
informacdes dos eventos de SST, fornecendo os dados em meio eletronico,

conforme exigidos pelos érgaos fiscalizadores.

5.1.7 - O PGR devera ser entregue, no maximo, até 90 (noventa) dias apos a
solicitagdo da PREFEITURA MUNICIPAL DE QUARTEL GERAL/MG, em arquivo
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eletrénico em formato editavel e em PDF. Devera ser entregue 01 (uma) cépia
impressa, devidamente assinada e encadernada e com capa de PVC transparente.

5.1.8 - A Contratada devera disponibilizar acesso ao software ou plataforma
WEB de SST para a PREFEITURA MUNICIPAL DE QUARTEL GERAL/MG, para
fins de gestao do contrato.

519 - Os documentos previstos nas NRs deverao ser emitidos e
armazenados em meio digital com certificagcdo digital emitida no ambito da
Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira (ICP-Brasil), normatizada por lei
especifica.

52 - LTCAT - LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DE
TRABALHO E LIP - LAUDO DE INSALUBRIDADE E DE PERICULOSIDADE

5.2.1 - O LTCAT - Laudo Técnico das Condicoes Ambientais de Trabalho,
incluindo o Laudo de insalubridade e o Laudo de Periculosidade, sera o documento
que avaliara qualitativa e quantitativamente os riscos ambientais, bem como
estabelecendo o enquadramento das atividades em: salubres, insalubres,
periculosas e aposentadoria especial.

5.2.2 - As acbes do LTCAT contemplam os seguintes servicos:

5.2.2.1 - Levantamento e elaboracdo do LTCAT e LIP, relativamente aos
servidores ativos da PREFEITURA MUNICIPAL DE QUARTEL GERAL/MG, de
forma a caracterizar as atividades como insalubres e/ou perigosas com efetiva
exposicao a agente nocivos quimicos, fisicos, bioldgicos ou associacdo de agentes
prejudiciais a satde ou a integridade fisica devendo ser elaborado de acordo com a

legislacao pertinente do objeto deste servico, contendo:

a) ldentificagdo da instituicdo; razdo social; CNPJ; enderego contido no
CNPJ; Classificagdo Nacional de Atividades Econémicas - CNAE; ramo de atividade
de acordo com o quadro | da NR 4; numero de servidores e sua distribuicao por
Sexo;

b) A identificacdo do fator de risco: Riscos Fisicos: ruidos, vibracoes,
radiacOes, frio, calor, umidade, pressées anormais. Riscos Quimicos: poeiras,
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gases, vapores, fumos, neblinas e névoas. Riscos Bioldgicos: virus, bactérias,
fungos, parasitas, protozoarios e bacilos.

C) A determinacao e localizacao das possiveis fontes geradoras;

d) A identificacdo das possiveis trajetdrias e dos meios de propagacao dos
agentes no ambiente de trabalho;

e) A identificacdo das funcdées e determinagdo do numero de
trabalhadores expostos;

f) A caracterizacdo das atividades e do tipo da exposicao aos agentes
fisicos, quimicos e biol6gicos, bem como, aos agentes perigosos;

Q) A obtencao de dados existentes na empresa, indicativos de possivel
comprometimento da saude decorrente do trabalho;

h) Os possiveis danos a saude, relacionados aos riscos identificados,
disponiveis na literatura técnica;A descricao das medidas de controle ja existentes e
a serem implantadas;

i) A caracterizacdo das atividades como insalubres e/ou perigosas,
determinando os graus para efeito do pagamento e preenchimento do PPP;

) Descricao das avaliagbes qualitativas e quantitativas com os métodos,
analise e resultados das medicées;

K) O LTCAT devera conter ainda, os detalhamentos das andlises dos
Riscos fisicos, quimicos e biologicos.

) Assinatura do responsavel pela elaboracdo do LTCAT e assinatura do
responsavel pelas informacoes fornecidas pela empresa;

m) Nome e identificacdo do profissional responsavel pela elaboracdo do

laudo, niumero de registro no respectivo conselho de classe.

5.2.2.2 - Com a identificagdo de riscos e medidas de controle pertinentes,
esses podem ser eliminados ou controlados, permitindo a manutencao da saude
dos servidores e empregados, por meio da prevencao da ocorréncia de acidentes
em servico e doencas ocupacionais, além de contribuir com a protecdo do meio
ambiente. Com a preservacdo da saude e do meio ambiente, ha melhora da
satisfacao pessoal e dos servigos prestados, com reflexos positivos na qualidade de
vida.
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5.2.2.3 - O LTCAT devera ser entregue, no Maximo, até 90 (noventa) dias
apds a solicitacdo da PREFEITURA MUNICIPAL DE QUARTEL GERAL/MG, em
arquivo eletrdnico em formato editavel e em PDF. Devera ser entregue 01 (uma)
copia impressa, devidamente assinada e encadernada e com capa de PVC
transparente.

5.2.2.3.1 - O conteudo do LTCAT devera atender as exigéncias legais do
Ministério do Trabalho e Emprego (MTE) e do Instituto Nacional de Seguro Social
(INSS) e outras legislacdes pertinentes.

5.2.2.3.2 - Somente apds anélise e aprovacao do LTCAT pela PREFEITURA
MUNICIPAL DE QUARTEL GERAL/MG a nota fiscal sera atestada para pagamento
do servico prestado.

5.3 - PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL
(PCMSO)

5.3.1 - Preconizado pela Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e
Emprego - NR no 7, o PCMSO detecta incidéncias de patologias entre a populacao
de empregados, fornecendo os elementos para estudo da correlacdo entre este
adoecimento e as condigcdes e 0s processos de trabalho existentes. Quando
detectados indicativos da existéncia de fatores desencadeantes de patologias,
deverdo ser desenvolvidas estratégias de acao e prevencdao que garantam a
promocao a saude e integridade dos servidores da PREFEITURA MUNICIPAL DE
QUARTEL GERAL/MG.

5.3.2 - As acbes do PCMSO contemplam os seguintes servicos:

5.3.2.1 - Confeccionar o PCMSO, com descricdo de acbes preventivas,
descricao dos EPI’s a serem utilizados (se for o caso), em atendimento as normas
da NR-7, com descricdo completa das atividades desenvolvidas, e ainda elaboragao
do Quadro Ill proposto na NR-7;
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5.3.2.2 - O documento (PCMSO) a ser entregue devera conter as seguintes
informacodes:

I- Indicacdo de exames admissionais a serem realizados por cargo e setor de
trabalho;

Il- Indicacdo de exames periddicos a serem realizados considerando a
atividade que realiza, o agente de exposicao, a idade, entre outros;

lll-  Indicagdo de exames demissionais a serem realizados considerando o
cargo e atividade desempenhada;

IV-  Indicacdo de exames de retorno ao trabalho e de mudanga de
cargo/fungé@o a serem realizados;

V- Assinatura do relatério efetuado pelo médico do trabalho responsavel.

5.3.2.3 - O PCMSO devera ser entregue, no maximo, até 30 (trinta) dias Uteis
apos a elaboracdo do PGR/GRO — Programa de Gerenciamento de Riscos e
Gerenciamento de Riscos Ocupacionais, em arquivo eletrénico (elaborado em editor
de texto editavel e em PDF. Devera ser entregue, 01 (uma) cépia impressa,
devidamente assinado e encadernada e com capa de PVC transparente.

5.3.2.3.1 - O conteudo do PCMSO devera atender as exigéncias legais do
Ministério do Trabalho e Emprego (MTE) e do Instituto Nacional de Seguro Social
(INSS) e outras legislacdes pertinentes.

5.3.2.4 - O documento-base do PCMSO sera avalizado e aprovado pela
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUARTEL GERAL/MG. Somente apds a aprovacao

da Prefeitura sera dado o aceite na Nota Fiscal para a realizagdo do pagamento.

5.4 - ANALISE ERGONOMICA DO TRABALHO - AET, de acordo com a NR -
17.

5.4.1 - As a¢Oes do AET contemplam:

5.4.1.1 - Planejar, elaborar e prestar assisténcia técnica ao desenvolvimento
da Anadlise Ergonémica do Trabalho em todos os postos de trabalho da
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUARTEL GERAL/MG, contendo completa
descricao das acdes preventivas, em observancia as prescricoes normativas

discriminadas na NR-17 e seus Anexos | e Il, com a previsdo das acdes de
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promogao das condigbes ambientais de trabalho devendo envolver, no minimo, as
seguintes etapas:

54.1.1.1 - Fotografias e analises, principalmente, das situacées que
apresentam problemas de esfor¢co estatico ou dindmico para os servidores, tais
como movimentos repetitivos, trabalhos exigindo postura fixa, grande atengao e se
ha casos ou queixas de dores musculares, tendo como método basico:

a) caracterizacao basica da atividade do posto sob analise;

b) visita para conhecimento dos postos de trabalho e projeto de
intervencao;

C) entrevistas com o pessoal envolvido;

d) aplicacao de questionario a ser preenchido pelos servidores, se julgar
necessario;

e) estudo do mobiliario e equipamentos dos postos de trabalho; e

f) condi¢cdes ambientais.

54.1.1.2 - A AET devera ser entregue de acordo com as especificacoes
realizadas para o Relatério Anual de PGR.

5.5 - PERFIL PROFISSIOGRAFICO PREVIDENCIARIO — PPP
5.5.1 - O Perfil Profissiografico Previdenciario - PPP tem como finalidade:

a) Comprovar as condi¢des para obtencdo do direito aos beneficios e
servigos previdenciarios;

b) Fornecer aos trabalhadores meios de prova produzidos pelo
empregador perante a Previdéncia, a outros érgaos publicos e aos sindicatos, de
forma a garantir todo direito decorrente da relacdo de trabalho, seja ele individual,
ou difuso e coletivo;

C) Fornecer a empresa meios de prova produzidos em tempo real, de
modo a organizar e a individualizar as informagdes contidas em seus diversos
setores ao longo dos anos, possibilitando que a empresa evite acdes judiciais
indevidas relativas a seus trabalhadores;
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d) Possibilitar aos administradores publicos acessos a bases de
informacdes fidedignas, como fonte primaria de informagdo estatistica, para
desenvolvimento de vigilancia sanitaria e epidemiolégica, bem como definicao de

politicas em saude coletiva.

5.5.2 - Constitui-se em um documento historico-laboral do trabalhador que
reune, entre outras informacdes, dados administrativos, registros ambientais e
resultados de monitoracdo biolégica, durante todo o periodo em que este exerceu
suas atividades na PREFEITURA MUNICIPAL DE QUARTEL GERAL/MG.

5.5.3 - O PPP devera ser emitido, para os servidores do municipio, conforme
solicitagdo da PREFEITURA MUNICIPAL DE QUARTEL GERAL/MG, tendo por
base o disposto na Instrucdo Normativa n® 128/2022 do Ministério da Previdéncia

Social, em especial aos artigos 264 a 268.

5.5.4 - O PPP deve ser elaborado com base nas informacdes do LTCAT, PGR
e PCMSO.

5.5.5 - Avaliacao, elaboracao, implantacdo, coordenacao, assisténcia técnica
ao desenvolvimento do Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR) e elaboracao
dos Mapas de Riscos para os diversos setores laborais;

5.5.6 Planejamento, elaboragdo e assisténcia técncia ao desenvolvimento do
Programa de Controle médico de saude ocupacional - PCMSO;

5.5.7 Assessoria em medicina e seguranca ocupacional, com revisao e
atualizacao do laudo técnico de condi¢cdes ambientais do trabalho - LTCAT;

5.5.8 Elaboracédo e emissao do PPP- Perfil profissiografico previdenciario com
base principalmente, no laudo técnico de condicbes ambientais de trabalho
(LTCAT) expedido pelo médico do trabalho ou pelo engenheiro de seguranca do
trabalho. O PPP é o resultado da elaboracao principalmente do LTCAT mas oriundo
também do PGR E PCMSQO;

5.5.9 Elaboracao, revisao e atualizacao da Analilse ergonémica do trabalho.

5.5.10 Assessorar, emitir e enviar os arquivos de todos os eventos

relacionados ao SST - Seguranca e Saude no trabalho para o e-social, destacando
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se 0 eventos com os cddigos: S-2210 e S-2240 e outros que possam ser
contemplados pela legislacao posteriormente;
5.5.11 Assessorar a Prefeitura Municipal de Quartel Geral nos assuntos

relativos a Saude e Seguranca do Trabalho.

6 — DAS RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE

6.1 - Fornecer lista completa e atualizada contendo os nomes de todos os
servidores, com suas respectivas lotacdes, bem como o cargo(s) ocupados(s), com
as respectivas atribuicdes, a serem enviadas no momento da celebracdo do
contrato.

6.2 - Atender segundo as condi¢cdes da CONTRATANTE, apés requerimento
da CONTRATADA, devidamente justificado e demonstrada a necessidade, as

solicitacoes e informacdes que se fizerem necessarias a execugcao dos servicos.

6.3 - Suspender a contagem do prazo de entrega dos programas, nos casos
em que houver falha ou atraso no envio dos documentos supracitados.

6.4 - Autorizar a entrada dos profissionais da CONTRATADA nas
dependéncias de todas as unidades, secbes, departamentos, gabinetes para
realizar as medicdes e avaliagdes necessarias a execucao dos servigos.

6.5 - Notificar, formal e tempestivamente, a CONTRATADA sobre as

irregularidades observadas no cumprimento deste contrato.

6.6 - Atestar a execugdo dos servicos.

6.7 - Efetuar o pagamento na forma estabelecida entre as partes.

6.8 - Promover o pagamento pela prestacdo do servico conforme descrito no
Termo de Referéncia.

6.9 - Atentar para que durante a vigéncia do presente contrato seja mantida a
situacao de regularidade relativa a seguridade social (INSS), ao Fundo de Garantia
por Tempo de Servico (FGTS) e a Fazenda Federal da CONTRATADA, bem assim
a sua compatibilidade com as obrigacoes assumidas pela CONTRATADA.
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6.10 - Apds a assinatura do contrato, devera ser realizada reunido de abertura
dos trabalhos, sendo que nesta reuniao a CONTRATANTE devera apresentar o

cronograma de atividades para o periodo de 90 (noventa) dias.
7 — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

7.1 — Iniciar os servicos em até 05 (cinco) dias a partir da assinatura do
contrato.

7.2 — Garantir a seguranca e a idoneidade das avaliacdes. As avaliagdes
quantitativas que apresentarem resultados 100% acima do limite de tolerancia
deverdo ser refeitas com acompanhamento do engenheiro técnico responséavel pelo
laudo, durante o tempo de duracdo da medicao, sendo escolhido outro empregado

para servir de apoio ao monitoramento.

7.3 — Dispor dos profissionais necessarios a execugdo dos servicos descritos,
prevendo substitutos, no caso de possiveis auséncias.

7.4 — Responsabilizar-se por fornecer aos seus colaboradores que executarao
os objetos desse Termo, condi¢cdes de saude e seguranca do trabalho, incluindo
fornecimento de EPIl e meios de protecdo, bem como assisténcia em eventual
acidente, isentando a PREFEITURA MUNICIPAL DE QUARTEL GERAL/MG de
qualquer responsabilidade.

7.5 — Para a elaboracdo do PGR, deverdo ser indicados, no minimo, um
Engenheiro de Seguranga e um Técnico de Seguranca do Trabalho.

7.6 — Para a elaboracdo do PCMSO devera ser indicado um Médico do
Trabalho Coordenador.

7.7 — Para a elaboracdo do PGR, PCMSO, LTCAT, PPP, AET deverao ser
realizadas visitas em todas as unidades, sec¢oes, departamentos, gabinetes para a
realizacao das inspec¢des e medicdes indicadas.

7.8 — Para a elaboracdao do PCMSO, o Médico do Trabalho Coordenador
devera se basear nas informacodes apresentadas pelo PGR atualizado, sendo entao

elaborado/atualizado apenas apds a execucgao deste.
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7.9 — A elaboragao do LTCAT devera ser feita com a avaliagao das atividades
devidamente exercidas pelos funcionarios em seu local de trabalho em obediéncia
as orientacdes nas Normas Regulamentadoras vigentes.

7.10 — Emitir Nota Fiscal correspondente aos servigos prestados.

7.11 — Manter, durante toda a execucédo do contrato, em compatibilidade com
as obrigacdes assumidas, todas as condi¢des de habilitacao e qualificacao exigidas.

7.12 — Zelar pela perfeita execuc¢ao dos servigos.

7.13 — Prover, realizar, manter e priorizar todas as agdes necessarias ao fiel
cumprimento das clausulas contidas neste Termo de Referéncia.

7.14 — Prestar os servigos de forma meticulosa e constante, mantendo-os

sempre em perfeita ordem.

7.15 — Comunicar ao CONTRANTE, por escrito, qualquer anormalidade, bem
como atender prontamente as suas observacoes e exigéncias e prestar os

esclarecimentos solicitados.

7.16 — Responsabilizar-se por todas as despesas diretas ou indiretas, tais
como: salarios, transportes, encargos sociais, fiscais, trabalhistas, previdenciarios e
de ordem de classe, indenizacbes e quaisquer outras que forem devidas aos seus
empregados no desempenho dos servicos objeto do contrato, ficando a
CONTRATANTE isenta e qualquer vinculo empregaticio com os mesmos.

7.17 — Entregar os servicos nos prazos e condi¢coes especificados.

7.18 — Emitir relatérios gerenciais, apresentados mensalmente e/ou quando
solicitados.

7.19 — Providenciar a imediata correcdo das deficiéncias, falhas ou
irregularidades apontadas pela CONTRATANTE.

7.20 — Instruir a sua equipe sobre as normas do CONTRATANTE.

7.21 — Indicar, entre seus profissionais, um Preposto, o qual ficara responsavel
pela comunicacdo com o Gestor do Contrato da PREFEITURA MUNICIPAL DE
QUARTEL GERAL/MG, bem como pela entrega de toda documentacao referente

ao Contrato, tais como: Laudos, Relatérios, Notas Fiscais, Certiddes Negativas, etc.
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7.22 — A Contratada se responsabiliza civil e penalmente por todos os atos
praticados pelos seus empregados na execug¢ao do contrato.

7.283 — Os servicos deverdao ser realizados com estrita observancia da
legislacdo e das disposicdes regulamentares aplicaveis, devendo observar ainda,
absoluto sigilo em relacao as informagdes e documentos a que o prestador tiver
acesso em decorréncia de seus servigos.

7.24 — O sigilo de que trata o item anterior devera ser cumprido em relagao a
todas as informacdes obtidas da Contratante, dos documentos manipulados ou
produzidos no cumprimento das obrigagcdes assumidas, bem como colocadas a
disposicdo da Contratada, conforme solicitagdo, os documentos, relatérios,
controles, sistemas e quaisquer outras informacdées obtidas ou produzidas,
indicando especial atencado a sua guarda, quando for o caso e manter prontuario
médico arquivado por no minimo 20 (vinte) anos.

7.25 — Realizar, as suas expensas, deslocamentos quantas vezes forem
necessarias para a correta e total execucao dos servigos contratados.

7.26 — Fornecer em tempo habil todas as condicbes de acesso bem como 0s
arquivos necessarios ao envio dos eventos referentes ao SST ligados ao e-Social,
permitindo a transmissdo dos dados de forma correta, conforme exigéncias legais.
A transmissao dos dados ficara a cargo da CONTRATADA.

8 - REQUISITOS DE HABILITACAO DA EMPRESA

8.1 - Para fins de habilitacdo da empresa vencedora da melhor proposta de
precos sera exigida toda a documentagao que comprove a habilitacéo juridica, fiscal
e trabalhista, por meio de apresentacdo de Certiddes Negativas ou Positivas com
efeito de Negativas, bem como a habilitacdo para execucdo dos servicos

pertinentes.

8.2 - As empresas deverao executar seus servicos por meio de profissional
competente para elaboragdo dos Planos e Programas descritos no Termo de

Referéncia, conforme segue:
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8.2.1 - PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos: Engenheiro de
Seguranca do Trabalho ou Médico do Trabalho;

8.2.2 - PCMSO - Programa de Controle Médico e Saude Ocupacional: Médico
do Trabalho;

8.2.3 - LTCAT - Laudo Técnico das Condicoes Ambientais de Trabalho:
Médico do Trabalho ou Engenheiro de Seguranga do Trabalho;

8.2.4 - ASO - Atestados de Saude Ocupacional: Médico do Trabalho;

8.2.5 - PPP - Perfil Profissiografico Previdenciario: Engenheiro de Seguranca
do Trabalho ou Médico do Trabalho;

8.2.6 - ANALISE ERGONOMICA DO TRABALHO: Engenheiro de Seguranca
do Trabalho, Médico do Trabalho, Fisioterapeuta com especializacdo e
conhecimento em ergonomia, ou outro profissional que realmente tenha a

especializacdo, a habilitacdo e a capacitacao para fazer essa analise técnica.

9 - DADOTACAO ORCAMENTARIA
9.1 - Os recursos necessarios ao atendimento das despesas correrdo a conta
das dotagdes orcamentarias para o orcamento de 2023 e as que vierem por

substitui-las nos anos seguintes:
02.03.01. 04.122.0020.2002 3.3.90.39.00 — Ficha: 50 — Fonte: 1.500.000.0000

10 — DAS CONDICOES DE PAGAMENTO:

10.1 - Pelos servigcos a serem prestados, a PREFEITURA MUNICIPAL DE
QUARTEL GERAL/MG pagara a CONTRATADA o valor ofertado na licitacao, ja
inclusos os impostos, taxas, encargos sociais e administrativos até o quinto dia util
apos a entrega e aprovacdo de cada um do (s) PGR/GRO, PCMSO, LTCAT
(Laudos Técnicos de Insalubridade e Periculosidade), PPP e AET - Analise
Ergondmica do Trabalho, e o atesto da Nota Fiscal pelo Gestor da Contratacao.

10.2 - O pagamento serd efetuado mediante crédito em conta corrente da
CONTRATADA.
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10.3 - O fiscal do contrato devera conferir os valores constantes da fatura e
confirma-la ou rejeita-la em, no maximo 05 (cinco) dias, ap6s o0 recebimento da
mesma.

10.4 - A nota fiscal e fatura que nao estiverem corretamente formuladas
deverdo ser devolvidas dentro do prazo de suas conferéncias ao contratado, e o
seu tempo de tramitacao desconsiderado.

10.5 - Nao serdo efetuados quaisquer pagamentos enquanto perdurar
pendéncia de liquidacdo de obrigacdes, em virtude de penalidades impostas a
CONTRATADA, ou inadimpléncia contratual.

11 - DOS PRAZOS DE ENTREGA

11.1 - Iniciar os trabalhos em até 05 (cinco) dias a partir da assinatura do
contrato.

11.2 - Apds a assinatura do contrato, devera ser realizada reunido de abertura
dos trabalhos, sendo que nesta reunido a CONTRATANTE devera apresentar o
cronograma de atividades para o periodo de 90 (noventa) dias.

11.3 - Apds a assinatura do contrato de prestacdo de servicos a empresa
responsavel pela elaboragdo do PGR/GRO — Programa de Gerenciamento de
Riscos e Gerenciamento de Riscos Ocupacionais e LTCAT — Laudo Técnico de
Condicoes Ambientais do Trabalho, itens 01 e 03, tera o prazo de 90 (noventa) dias
para conclusao dos trabalhos.

11.4 - O prazo para a entrega do PCMSO - Programa de Controle Médico de
Saude Ocupacional, sera de 30 (trinta) dias Uteis apds a elaboracao do PGR/GRO —
Programa de Gerenciamento de Riscos e Gerenciamento de Riscos Ocupacionais.

11.5 - Os prazos de vigéncia do PGR/GRO, PCMSO, LTCAT, AET e PPP
deverao se iniciar apés aprovacao dos mesmos pela PREFEITURA MUNICIPAL DE
QUARTEL GERAL/MG.

11.6 - Caso seja necessaria prorrogacdo do prazo, a contratada devera
comunicar o Gestor do Contrato com antecedéncia minima de 10 (dez) dias antes
do término do prazo contratual.

12 - DA VIGENCIA DO CONTRATO
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12.1 - O Contrato iniciard a partir de sua assinatura, vigorando-se por 12
(doze) meses, podendo ter a sua duracdo prorrogada conforme preceitua a
legislacao vigente.

13 — DA VISTORIA TECNICA FACULTATIVA

13.1 - A fim de propiciar ao proponente o exame, a conferéncia e a
constatacao prévia de todos os detalhes e caracteristicas técnicas do objeto, para
que o mesmo tome conhecimento de tudo aquilo que possa de alguma forma influir,
direta ou indiretamente, sobre o custo, preparacdo da proposta e execucdo do
objeto, a PREFEITURA MUNICIPAL DE QUARTEL GERAL/MG facultara aos
proponentes visita técnica prévia ao pregdo, em suas instalagcdes atinentes a
execucao do objeto, a fim de evitar futuras alegacbes de desconhecimento das
caracteristicas dos servicos licitados, resguardando a PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUARTEL GERAL/MG de possiveis inexecugdes contratuais.

13.2 - Os proponentes que desejarem realizar a visita técnica poderao
agendar pelo e-mail: rhumanos@quartelgeral.mg.gov.br ou
compras@quartelgeral.mg.gov.br.

13.3 - A falta de vistoria ndo desclassifica a licitante, ficando esta, desde logo,
responsavel pelos 6nus advindos de sua omissao.

13.4 - A atividade econémica do CONTRATANTE é Administracado Publica Em
Geral. Natureza Juridica: Poder Legislativo Municipal e Ramo de Atividade:

Prestacédo de Servicos.

14 - SANCOES ADMINISTRATIVAS

14.1 - Em caso de inexecugdo total ou parcial do objeto desta licitacdo, em
razdo do descumprimento de qualquer das condigcdes avencadas, a empresa
vencedora ficara sujeita as penalidades, a critério da Administracdo, nos termos do

contrato.

15 - GESTAO, FISCALIZACAO E ACOMPANHAMENTO DO CONTRATO
15.1 - A fiscalizacao ficara a cargo do servidor designado, que tera autonomia
para determinar toda e qualquer acado de orientacdo geral, controle e fiscalizacdo

dos servicos contidos neste Termo de Referéncia.
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15.2 - A fiscalizacao exercida ndo inclui e nem reduz a responsabilidade da
empresa contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade e, na
sua ocorréncia, ndo implica em corresponsabilidade do poder publico ou de seus
agentes e prepostos, salvo quanto a estes, se decorrente de acdo ou omissao
funcional, apurada na forma da legislacao vigente.

16 - DISPOSICOES GERAIS

16.1 - Para as situagdes laborativas nao previstas na legislacao, e, portanto,
omissas, o Engenheiro de Seguranca do Trabalho ou outro responsavel pelo PGR,
devera indicar quais as medidas de protecédo coletiva e individuais necessarias a
eliminacdo ou neutralizagdo dos riscos, caso identifique, por exemplo, substancias
que estao sendo usadas e que seus limites de tolerdncia ndo estejam estabelecidos
nas leis, normas e manuais aceitos como referéncia pelo Ministério do Trabalho e
Emprego.

16.2 - Os prazos de vigéncia do PGR, PCMSO, LTCAT, AET e PPP deverao
se iniciar apdés aprovacdo dos mesmos pela PREFEITURA MUNICIPAL DE
QUARTEL GERAL/MG.

16.3 - Todos os custos com a elaboracao dos Laudos e Programas previstos
correrao por conta da empresa CONTRATADA.

16.4 - Em caso de divergéncia entre o Termo de Referéncia e as Normas da
ABNT, Associacdo Brasileira de Normas Técnicas, prevalecerdao sempre estas
ultimas.

16.5 — No Anexo A deste Termo de Referéncia, apresentamos a Estrutura
Administrativa da PREFEITURA MUNICIPAL DE QUARTEL GERAL/MG.

ANEXO A
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA
CARGOS EFETIVOS E CONTRATADOS
CARGO Efetivos Contratos Total

Agente de Saude 6 7 13




Agente Servigo 14 6 20
Administrativo

Agente Fiscal 1 0 1
Atendente de 1 0 1
Consultério Dentario

Técnico em 2 9 11
Enfermagem

Auxiliar de Servigo 16 41 57
Administrativo

Auxiliar de Servigo 16 23 39
Publico

Dentista do PSF 1 1 2
Enfermeiro 0 1 1
Enfermeiro do PSF 0 1 1
Especialista em 1 2 3
Educacéao

Mecénico 0 0 0
Médico do PSF 0 0 0
Motorista 7 27 34
Oficial de  Servico 2 0 2
Publico

Operador de Maquinas 4 3 7
Pesadas

Professor P1 18 13 31
Professor P2 10 11 21
Técnico Superior da 0 0 0
Educacgéo

Servente Escolar 11 8 19
Técnico de Higiene 2 0 2

Bucal
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Técnico de  Nivel 2 0 2
Médio
Gari 0 23 23
Fiscal de Vigilancia 0 1 1
Sanitaria
Vigia 0 10 10
Psicologo 0 1 1
Coordenador do CRAS 0 1 1
Assistente Social 0 0 0
Contador Municipal 0 1 1
Conselho Tutelar 0 5 5
Controlador Interno 0 1 1
Agente de Comb. 0 3 3
Endemias
Salva Vidas 0 0 0
TOTAL 115 197 313
CARGOS COMISSIONADOS
CARGO Comissionados
Coordenador Executivo do COMDEC 1
Chefe de Gabinete 1

Chefe da Divisao de Fazenda

Chefe da Divisdo de Educacao

Chefe da Divisdo de Obras Publicas

Chefe da Divisao de Assuntos

Urbanos

Chefe da Divisdo de Agropecudria

Chefe da Divisao de Cultura

Chefe da Divisdo de Assisténcia
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Social e Habitacao

Chefe da Divisdao de Meio Ambiente

Diretor de Almoxarifado

Diretor de Patrimoénio

Diretor de Licitacoes

Diretor de Compras

Diretor de Recursos Humanos

Coordenador de  Controle de

Endemias e Zoonoses

Procurador-Geral do Municipio

Secretario Adjunto da Secretaria

Municipal de Saude

Coordenador de Formacgao
Desportiva

Secretario Adjunto do Gabinete
(Antigo Secretario Adjunto)

Gerente do Centro Municipal de
Saudde

Assessor do Gabinete do Prefeito

Coordenador Geral de Compras e
Contratos

Coordenador Geral de Licitagdes

Superintendente Administrativo

Secretario Municipal de Saude

Secretario Municipal de
Administracao

Secretario Municipal de Transportes

Secretario Municipal de Esportes,

Lazer, Turismo

Secretario Municipal de Educacgao
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Secretario Municipal de Assisténcia 1
Social

Coordenador de Escola e Creche 1
Diretor Escolar 1
Vice Diretor Escolar 1
Vice Diretor Escolar 1
Secretario de Escola da Educacao 1
Bésica

Coordenacao de Supervisao Escolar 1

TOTAL 37

17. DESCRICAO DA SOLUCAO:

A Descricao da solucdo desta contratacdo encontra-se definida no Estudo
Técnico Preliminar, (ETP);

18. DO VALOR ESTIMADO PARA A CONTRATACAO;

O valor estimado para a referida contratacao é de R$ 35.200,00 (Trinta e cinco
mil e duzentos reais) em atendimento ao art. 24 da Lei federal 14.133/2021, cujos
valores a serem adotados pela administracdo sao aqueles estabelecidos no item
1.1.

19. PESQUISA DE PRECOS

19.1- A pesquisa de precos foi realizada com base em ampla pesquisa de
mercado com fornecedores do ramo, bem como através de pesquisa com
fornecedores do ramo pertinente via internet, banco de precos, e, ata de RP de
outros érgaos publicos na forma do art. 23 da lei federal 14.133/2021.

20. SUSTENTABILIDADE;

20.1- na presente contratacdo ndo se revela a necessidade de aferir critérios
de sustentabilidade visto que o objeto ndo trara qualquer impacto ambiental
conforme defini¢do no prescrita no ETP.

21. CONTRATACAO DE MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO
PORTE;
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21.1- As empresas que se enquadrem na condicdo de microempresa, de
empresa de pequeno porte ou microempreendedor individual, conforme o disposto
no art. 48, incisos | e lll, da Lei Complementar Federal n.2 123, de 2006 terao
tratamento privilegiado tendo em vista o valor orcado pela administracao.

22 CLASSIFICACAO DOS BENS E SERVICOS COMUNS

8.1 O(s) objeto(s) dessa licitacdo é(sao) classificado(s) como bem(ns)
comum(ns), pois possui(em) especificacao(ées) usual(is) de mercado e padrao(des)
de qualidade definidas em edital, conforme estabelece o inciso XlIl do art. 6° da Lei
Federal n.® 14.133, de 2021.

23. DO LOCAL E DO PRAZO DA ENTREGA, E DOS CRITERIOS DE
ACEITACAO DO OBJETO.

23.1. Os servicos deverao ser prestados no local é horario a ser definido pelo
setor responsavel.

23.2 o Contratado devera ter disponibilidade e capacidade de entregar o
objeto nos enderecos relacionados no Anexo VI deste edital, conforme as
condicdes e as necessidades do licitante.

23.3 Os critérios para o recebimento estao especificados no item 7 do Anexo

VIl (minuta do contrato).

24. CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REQUISITOS DE
CONTRATACAO

24.1 As exigéncias de habilitacao juridica e de regularidade fiscal e trabalhista
S&0 as usuais para a generalidade dos objetos, conforme disciplinado no edital.

24.2 Os critérios de qualificacdao econdémico-financeira a serem atendidos pelo
fornecedor estao previstos no edital.

24.3 Os critérios de qualificacao técnica a serem atendidos pelo fornecedor
serao aqueles estabelecidos no Anexo |l deste edital;

24.4 O critério de julgamento da proposta esta definido no item 2 das
Condicbes Especificas do Pregéao.

24.5 As regras de desempate entre propostas sdo as discriminadas no edital.

25. ALTERAGCAO SUBJETIVA
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25.1 E admissivel a continuidade do contrato administrativo quando houver
fusdo, cisdo ou incorporacao do Contratado com outra pessoa juridica, desde que:

a) sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de
habilitacdo exigidos na licitacao original;

b) sejam mantidas as demais clausulas e condicdes do contrato; e

c) ndo haja prejuizo a execug¢ao do objeto pactuado e haja anuéncia expressa
da Administracao a continuidade do contrato.

13.2 A alteracao subjetiva a que se refere o item 13.1 devera ser formalizada
por termo aditivo ao contrato.

26.SUBCONTRATACAO

26.1 E vedada a subcontratagdo de pessoa fisica ou juridica, se aquela ou os
dirigentes desta mantiverem vinculo de natureza técnica, comercial, econémica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou
com agente publico que desempenhe funcédo na licitacao ou atue na fiscalizagao ou
na gestdao do contrato, ou se deles forem cOnjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral, ou por afinidade, até o terceiro grau.

27. DA GARANTIA DE EXECUCAO

15.1 Nao havera exigéncia de garantia contratual da execucédo na forma do
art. 97 da lei federal 14.133/2021 por se tratar de bens de entrega imediata.

28. DA VIGENCIA

28.1 O contrato tera vigéncia de 31/12/2023, podendo ser prorrogado por meio
de Termo Aditivo, por um ou mais periodos, desde que satisfeitos os requisitos dos
artigos 106 e 107 da Lei Federal n.? 14.133/2021.

29. SANCOES ADMINISTRATIVAS

O licitante e o contratado que incorram em infracdes sujeitam-se as sancoes
administrativas previstas no art. 156 da Lei Federal n.? 14.133, de 2021 sem
prejuizo de eventuais implicacées penais nos termos do que prevé o Capitulo 1I-B
do Titulo X1 do Codigo Penal.
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ANEXOII
DOCUMENTOS DE HABILITACAO

1. O licitante convocado para apresentar os documentos de habilitacao,
devera entregar antes do acesso a plataforma, os documentos de habilitacdo, os
quais devem ser enviados por processo eletrbnico de comunicacdo a distancia
conforme estabelecido no presente Edital:

1.2 Documentos de habilitacao juridica:

a) Cédula de Identidade, no caso de pessoa fisica. Registro comercial, no
caso de empresa individual.

b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrado, em se tratando de sociedades comerciais e, no caso de sociedades por
acdes, acompanhado de documentos de elei¢cdo de seus administradores.

c) Inscrigdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de
ato formal de designacao de diretoria em exercicio.

d) Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade
estrangeira em funcionamento no Pais. Procuracéo do representante do licitante no
pregao, se for o caso.

1.3 Documentos de habilitacao fiscal, social E TRABALHISTA:

a) Prova de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro
Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) preferencialmente atualizado;

b) Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se
houver, relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de
atividade e compativel com o objeto contratual;

c) Certificado de regularidade do FGTS, emitido pela Caixa Econdmica
Federal;

d) Certiddes de regularidade com a Fazenda Federal (Certiddo Conjunta de
Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido e Certidao relativa a
Contribuicées Previdenciarias);

e) Certiddo de regularidade com a Fazenda Estadual, e também com a

Fazenda Municipal;



’-—-.,\

ol Quartel Geral

i Rl

f) Certiddao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), instituida pela Lei
Federal n.® 12.440/2011;

g) Declaragdo de inexisténcia de fato impeditivo, ndo utilizacdo de mao de
obra de menores, declaracao de atendimento a logistica reversa dos produtos e
declaragéo de reserva de cargos, (ANEXO V).

h) Declaracao de pleno atendimento aos requisitos de Habilitagdo, (ANEXO
VIl

i) Declaragédo de auséncia de Vinculo, (ANEXO IX);

j) Declaracdo de cumprimento da lei geral de protecdo de dados — lei
13.709/2018, (ANEXO X);

1.4 DOCUMENTOS DE HABILITACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

a) - para pessoa juridica, certidao negativa de feitos sobre faléncia expedida
pelo distribuidor da sede do licitante;

b) balanco patrimonial e demonstracdes contabeis do ultimo exercicio social,
ja exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situagao
financeira da empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos
provisorios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrado ha mais
de 3 meses da data de apresentacdo da proposta, caso ndo seja optante pelo
simples.

1.4.1. Quando optante pelo SIMPLES nacional: comprovante da opcao pelo
SIMPLES obtido no sitio da Secretaria da Receita Federal.

1.4.2 Quando nao optante pelo SIMPLES nacional: declaracao de Imposto de
Renda ou Balango Patrimonial e demonstracdo do resultado do exercicio — DRE,
comprovando ter receita bruta dentro dos limites estabelecidos nos incisos | e Il, do
artigo 3° da Lei Complementar n® 123/06 ou comprovacdao emitido pela Junta
Comercial quando nao optante pelo Simples nacional.

1.4.4- O balango patrimonial anual para a habilitacdo de microempresa ou
empresa de pequeno porte sera dispensado em razao da previsao contida no artigo
1.179, §2° do Cddigo Civil, na Lei Complementar n® 123/2006, e art. 20 § 7° do
Decreto Municipal de n® 09/2023 sendo o mesmo substituido pela certidao

simplificada podendo ser consultada no link1, (art. 32 do Decreto Federal n®
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8.538/15), e, (art. 20 § 7° do Decreto Municipal de n? 09/2023), e, consulta n®
1007443 do TCE/MG.

1.5 COMPROVANTE DA CONDICAO DE ME OU EPP, se for o caso: Certiddo
Simplificada original da Junta Comercial da sede do licitante ou documento
equivalente, além de Declaracado escrita sob as penas da lei, de que cumpre 0s
requisitos legais de qualificacdo da condicdo de microempresa, de empresa de
pequeno porte ou microempreendedor individual, estando apto a usufruir dos
beneficios previstos nos art. 42 a art. 49 da Lei Complementar Federal n.? 123, de
2006 (ANEXO VII).

1.5.1 De acordo com o art. 43, §1°, da Lei Complementar Federal n° 123, de
2006, havendo alguma restricdo na comprovagdo da regularidade fiscal e
trabalhista das microempresas, empresas de pequeno porte ou microempreendedor
individual, sera assegurado o prazo de 5 (cinco) dias uteis, cujo termo inicial
correspondera ao momento em que o proponente for declarado vencedor do
certame, prorrogavel por igual periodo, para a regularizacdo da documentacao,
pagamento ou parcelamento do débito e emissao de eventuais certiddes negativas
ou positivas com efeito de certiddo negativa.

1.5.1.1 A prorrogacgao do prazo previsto no item anterior devera ser concedida
pela Administracdo sempre que requerida pelo licitante, salvo na hipétese de
urgéncia da contratacao, devidamente justificada.

1.6 A ndo-regularizacdo da documentagdo, no prazo previsto no paragrafo
anterior, implicara na decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das
sangdes previstas no art. 156 da Lei Federal n.? 14.133, de 2021, sendo facultado
ao 6rgao ou entidade responsavel pelo processo licitatdério convocar os licitantes
remanescentes, na ordem de classificacao, ou revogar a licitacao.

1.7 as microempresas, as empresas de pequeno porte e 0S
microempreendedores individuais deverdo apresentar toda a documentacgao exigida
para efeito de comprovacao de regularidade fiscal e trabalhista, mesmo que esta
apresente alguma restricao.

1.8 Eventuais informagdes/certiddes vencidas no registro cadastral deverao
ser supridas pela apresentacao do respectivo documento atualizado.
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1.9 Todos os documentos apresentados deverdo identificar o licitante, com a
indicacdo do nome empresarial e o CNPJ da matriz, quando o licitante for a matriz,
ou da filial, quando o licitante for a filial (salvo para os documentos que sdo emitidos
apenas em nome da matriz). Quando a proposta for apresentada pela MATRIZ, e o

fornecimento for através de sua filial, o CNPJ da filial devera constar da proposta.

110 -PARA FINS DE COMPROVACAO DE CORPO TECNICO

PROFISSIONAL:
1.10.1 - A empresa devera apresentar Declaragédo de que possui corpo técnico

suficiente e devidamente capacitado para prestar os servicos previstos.

1.10.2 - A empresa podera prestar os servicos por meio de profissional que
seja sbécio, empregado ou profissional contratado por contrato particular ou
convénio de prestacao de servicos, devendo apresentar a documentacado no prazo
de 10 (dez) dias apds o ato da assinatura do contrato, contendo o Registro no CRM
ou CREA, apresentar copia da carteira do conselho de classe ou certiddo emitida
pelo conselho de classe. Devera relacionar o profissional competente por cada
Plano e Programa descrito no Termo de Referéncia.

1.11 -Para fins de comprovacao da experiéncia e técnica da empresa
Contratada, sera exigido:

- Atestado de Capacidade Técnica fornecido por Pessoa Juridica de
Direito Publico ou Empresa Privada, comprovando que a licitante ja prestou os
servicos descritos no Termo de Referéncia.

- Registro da Empresa junto ao CRM (Médico do Trabalho) e/ou CREA
(Engenheiro de Seguranga do Trabalho), nos termos do art. 1° da Lei Federal
6.839/80 e art. 59 da Lei Federal 5.194/66, respectivamente. Apresentar certidao

emitida pelo conselho de classe.



< Quartel Geral

ANEXO Il

MODELO DE DESCRITIVO DA PROPOSTA DE PRECOS
PREGAO ELETRONICO N° xxx  Ano: Xxx
DADOS DO FORNECEDOR

Fornecedor:
CNPJ/CPF : Inscricdo Estadual :
Endereco :

Bairro:
CEP: Cidade: Estado:
Telefone: Fax: e-mail:
Banco: Agéncia:

Conta-corrente:

Constitui objeto desta licitacdo: Contratacdo de empresa para prestacdo de
servicos técnicos especializados de engenharia de seguranca do Trabalho,
Medicina do trabalho e de saude ocupacional de acordo com a Legislagédo Nacional,
as Normas Regulamentadoras e outras legislacbes pertinentesna Prefeitura
Municipal de Quartel Geral/MG.

1. Especificagbes técnicas:

Numero  do I't[Codigo do | Descrigao do ltem Unidade de Q|V a | o r|Valor Total
Lote em ltem Fornecimento uantidad | Unitario

e
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ARA TODDES | ADM 2024

—_

0 (00040366 |Contratacdo de empresa|Unidade 35.200,00 [35.200,0000
001 para prestagdo de servigos ,0000 00
técnicos especializados de
engenharia de seguranga do
Trabalho, Medicina  do
trabalho e de salde
ocupacional de acordo com
a Legislagdo Nacional, as
Normas Regulamentadoras
e outras legislacdes
pertinentes na Prefeitura
Municipal de Quartel
Geral/MG.

Valor Total da Proposta: RS, (...)

2. A validade da proposta é de 60 (sessenta) dias.

3. A empresa vencedora é responsavel pela qualidade e integridade do
produto durante o periodo de validade e, inclusive, pelo seu transporte. Constatado
qualquer problema, cabe ao Contratado efetuar a troca do produto nos termos do
Edital e da legislagao vigente.

4. O preco unitario estimado para o objeto encontra-se com a carga tributaria
completa. Nas operacdes previstas com o beneficio do ICMS, na proposta de preco,
o valor ndo pode ser maior do que o maximo UNITARIO estimado para o item,
independentemente de tratar-se de “operacdo interna”, conforme estabelece o
Convénio ICMS n.? 26, de 2003 - CONFAZ.

4.1 as empresas beneficiarias do disposto no Convénio ICMS 26, de 2003 -
CONFAZ deverao, de forma expressa e obrigatoriamente, indicar em sua proposta
o preco onerado e o preco desonerado (o qual deve serigual ou menor ao preco do
arrematante), discriminando o percentual de desconto relacionado a isencao fiscal.

4.2 para o licitante abrangido pelo beneficio de que trata o item 4 e que
participar da licitacado com o preco desonerado do ICMS (preco liquido), a soma do
preco proposto (pregco liquido) com o valor do respectivo imposto nao pode
ultrapassar o valor maximo estabelecido no edital.

5. O arrematante atesta o atendimento das exigéncias técnicas conforme
Anexo | do Edital.
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6. O proponente que, para fins do disposto no § 1.2 do art. 63 da Lei Federal
n.% 14.133/2021, a proposta compreende a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos

termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega desta proposta.

LOCAL E DATA

REPRESENTANTE LEGAL
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ANEXO IV

MODELO DE PROCURACAO

OUTORGANTE: XXXXXXXX, pessoa juridica de direito privado, neste ato
representado por XXXXXXXX,, portador da Carteira de Identidade n.2 XXXXXXXX,,
CPF n.2 XXXXXXXX,, residente e domiciliado na Rua XXXXXXXX, n.2 XXXXXXXX,
Cidade XXXXXXXX, Estado XXXXXXXX, CEP XXXXXXXX.

OUTORGADO: XXXXXXXX, portador da Carteira de Identidade n.°
XXXXXXXX, e do CPF n.2 XXXXXXXX, residente e domiciliado no(a) XXXXXXXX,
Nn.2 XXXXXXXX, Cidade XXXXXXXX, Estado XXXXXXXX, CEP XXXXXXXX.

PODERES: Por este instrumento, 0 OUTORGANTE confere ao OUTORGADO
0s mais amplos e gerais poderes, para em seu nome representa-lo no(a) Pregao
Eletrénico n.2 XXXX/XXXX, podendo para tanto protocolar e receber documentos,
assinar declaracdes, propostas e contratos de fornecimento, interpor recurso,
efetuar e efetivar lances no pregéo, enfim, todos os atos necessarios ao fiel e cabal
cumprimento deste mandato.

Local e data

OUTORGANTE
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ANEXOV
MODELO DE DECLARACAO

(timbre ou identificacédo do licitante)

XXXXXXXX, inscrito no CNPJ n.2 XXXXXXXX, por intermédio de seu
representante legal, o(a) Sr.(a) XXXXXXXX, portador(a) da Carteira de Identidade
Nn.2 XXXXXXXX e do CPF n.2 XXXXXXXX, DECLARA, para os devidos fins, que tem
pleno conhecimento das regras contidas no edital de licitacdo e que possui as

condi¢des de habilitacao previstas no edital, bem como:

1. INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO

Que nao se enquadra em nenhuma das vedacdes contidas no art. 14 da Lei
Federal n.? 14.133/2021, em especial:

1.1 Ndo mantém vinculo de natureza técnica, comercial, econOmica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou
com agente publico que desempenhe funcéo na licitacao ou atue na fiscalizagao ou
na gestao do contrato, ou que deles seja cdnjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau.

1.2. Nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacao do edital, ndo foi condenado(a)
judicialmente, com transito em julgado, por exploragdo de trabalho infantil, por
submissdo de trabalhadores a condicbes analogas as de escravo ou por

contratacao de adolescentes nos casos vedados pela legislacao trabalhista.

2. NAO UTILIZACAO DE MAO DE OBRA DE MENORES

Que nao utiliza a mao de obra direta ou indireta de menores de 18 (dezoito)
anos para a realizacado de trabalhos noturnos, perigosos ou insalubres, bem como
nao utiliza, para qualquer trabalho, mao de obra direta ou indireta de menores de 16
(dezesseis) anos, exceto na condicdo de aprendiz a partir de 14 (quatorze) anos,
conforme determina o art. 79, inc. XXXIIl da Constituicdo Federal.
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3. DECLARACAO DE ATENDIMENTO A POLITICA AMBIENTAL DE
LICITACAO SUSTENTAVEL

Que atesta o atendimento a politica publica ambiental de licitagcdo sustentavel,
em especial que se responsabiliza integralmente com a logistica reversa dos
produtos, embalagens e servigos pds-consumo no limite da proporgdo que
fornecerem ao poder publico, assumindo a responsabilidade pela destinacao final,

ambientalmente adequada.

4. DECLARACAO DE RESERVA DE CARGOS;

Que para fins do disposto no inciso IV do art. 63 da Lei Federal n.2
14.133/2021, cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras

normas especificas.

Local e data.

NOME DO REPRESENTANTE LEGAL
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ANEXO VI
MINUTA PADRAO- CONTRATO ADMINISTRATIVO DE FORNECIMENTO DE
BENS

CONTRATANTE: [MUNICIPIO DE QUARTEL GERAL], com sede no(a)
XXXXXXXX, inscrito(a) no CNPJ sob 0 n.2 XXXXXXXX, neste ato representado(a)
pelo(a) [CARGO E NOME DA AUTORIDADE], nomeado pelo Decreto n.°
XXXXXXXX, inscrito(a) no CPF sob o n.2 XXXXXXXX, portador da carteira de
identidade n.2 XXXXXXXX.

CONTRATADO(A): [NOME], inscrito no CNPJ/CPF sob 0 n.2 XXXXXXXX, com
sede no(a) XXXXXXXX, neste ato representado por [NOME E QUALIFICACAQ],
inscrito(@a) no CPF sob o n.2 XXXXXXXX, portador da carteira de identidade n.°
XXXXXXXX, residente e domiciliado no(a) XXXXXXXX, e-mail XXXXXXXX e
telefone XXXXXXXX.

O presente Contrato sera regido pela Lei Federal n.®2 14.133, de 1° de abril de
2021, pelo Decreto n.? 10.086, de 17 de janeiro 2022; pelo edital do Pregéao
Eletronico n.? 85/2023 do procedimento licitatério que originou o presente
instrumento, com todos os seus anexos, pela proposta do licitante vencedor e pelas
clausulas e condigdes seguintes:

1 OBJETO:

Contratacdo de empresa para prestacdo de servigos técnicos especializados
de engenharia de seguranca do Trabalho, Medicina do trabalho e de saude
ocupacional de acordo com a Legislacao Nacional, as Normas Regulamentadoras e
outras legislacbes pertinentesna Prefeitura Municipal de Quartel Geral/MG.,
conforme descrito no Termo de Referéncia.

2 FUNDAMENTO

Este contrato decorre do Pregao Eletrénico n.? 85/2023 objeto do processo
administrativo n.2 285/2023, com homologacao publicada no sitio eletrénico oficial
do municipio de Quartel Geral,

3 Forma de fornecimento:



’-—-.,\

ol Quartel Geral

i Rl

Os bens deverao ser fornecidos de forma parcelada, conforme descrito no
Termo de Referéncia.

4 PRECO E VALOR DO CONTRATO:

4.1 O Contratante pagara ao Contratado os precos unitarios previstos em sua
proposta, que € parte integrante deste contrato:

4.2 O valor total do contrato € de R$ XXXXXXXX (VALOR POR EXTENSO).

4.3 No preco pactuado estdo inclusas todas as despesas necessarias a
execucao do objeto do contrato, inclusive tributos, encargos trabalhistas e despesas
com transporte e locomogao.

5.D0 REAJUSTE.

5.1 A periodicidade de reajuste do valor deste contrato sera anual, conforme
disposto na Lei Federal n.? 10.192, de 2001, utilizando-se o indice INPC.

5.1.1. A data-base do reajuste sera vinculada a data do orcamento estimado.

5.1.2. O reajuste sera concedido mediante simples apostila, conforme dispde o
art. 136 da Lei Federal n.® 14.133, de 2021.

5.2 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano
sera contado a partir do ultimo reajuste.

5.3. Nao serdao admitidos apostilamentos com efeitos financeiros retroativos a
data da sua assinatura.

5.4. A concessao de reajustes ndo pagos na época oportuna sera apurada por
procedimento proprio.

6. A RESPONSABILIDADE DA GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO:

6.1 A responsabilidade pela gestdo deste contrato cabera ao(a) servidor(a) ou
comissao designados, conforme item 6.3 deste Contrato, o(a) qual sera responsavel
pelas atribui¢cdes definidas na portaria de n® 044/2022.

6.2 A responsabilidade pela fiscalizacdo deste contrato cabera ao(a)
servidor(a) ou comissdo designados, conforme o item 6.3 deste, o(a) qual sera
responsavel pelas atribuicdes definidas na Portaria de n? 044/2022.

6.3 Os responsaveis pela gestao e fiscalizagdo do contrato serdo designados
por ato administrativo préprio do Contratante.

6.4 A gestdo e a fiscalizacdo do contrato serao exercidas pelo Contratante,
que realizara a fiscalizacdo, o controle e a avaliacdo dos bens fornecidos, bem
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como aplicara as penalidades, ap6s o devido processo legal, caso haja
descumprimento das obriga¢des contratadas.

7. PRAZO E CONDICOES DE ENTREGA E DE RECEBIMENTO:

7.1 Os bens deverao ser entregues no almoxarifado municipal, na forma nos
prazos e de acordo com as especificacbes técnicas contidas no Termo de
Referéncia (Anexo l), que integra o presente contrato para todos os fins.

7.2 O recebimento provisério sera feito no local da entrega, no prazo maximo
de 10 dias uteis, a contar da data da entrega, de acordo com o contido no Termo de
Referéncia.

7.3 O recebimento definitivo sera feito no prazo de até 10, (dez) dias Uteis da
expedicdo do termo de recebimento provisorio, depois de conferidos os itens
recebidos, consignando eventuais intercorréncias.

7.4 Os bens poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em
desacordo com as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na
proposta, devendo ser substituidos no prazo de 10 , (dez) dias, a contar da
notificacdo do contratado, as suas custas, sem prejuizo da aplicagcdo das
penalidades.

8 FONTE DE RECURSOS:

8.1 A despesa correra por conta da seguinte dotacado orcamentaria:

Dotacao Orcamentaria Descricao da Dotagédo Orgamentéria

02.04.08.04.122.0156.2008.33903900 Atividades Administrativas da Secretaria de

Administracao Outros Servigos De Terceiros -

Pessoa Juridica

9 VIGENCIA:

9.1 O contrato tera vigéncia de [XXXX], podendo ser prorrogado por meio de
Termo Aditivo, por um ou mais periodos, desde que satisfeitos os requisitos dos
artigos 106 e 107 da Lei Federal n.? 14.133/2021.

10 OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DAS PARTES:

O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
clausulas avencadas e as normas desta Lei, e cada parte respondera pelas

consequéncias de sua inexecucao total ou parcial



,4-—-.,\

\ Quartel Geral

JARIT

10.1 Sao obrigacdes do Contratado:

10.1.1 efetuar a entrega do objeto em perfeitas condi¢cées, conforme
especificacdes, prazo e local constantes no edital e seus anexos, acompanhado da
respectiva nota fiscal, na qual constardo as indicacbes referentes a: marca,
fabricante, modelo, procedéncia e prazo de garantia ou validade, e acompanhado
do manual do usuario, com uma versao em portugués e da relacdo da rede de
assisténcia técnica autorizada, quando cabivel;

10.1.2 responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de
acordo com os artigos 12, 13 e 17 a 27, do Cdodigo de Defesa do Consumidor (Lei
n.2 8.078, de 1990);

10.1.3 substituir, reparar ou corrigir, as suas expensas, no prazo fixado no
termo de referéncia, o objeto com avarias ou defeitos;

10.1.4 comunicar ao Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro)
horas que antecede a data da entrega, os motivos que impossibilitem o
cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovacao;

10.1.5 indicar preposto para representa-lo durante a execugao do contrato, e
manter comunicacao com representante da Administracdo para a gestdo do
contrato;

10.1.6 manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas na
licitacao;

10.1.7 manter atualizado os seus dados no Portal Nacional de Contratagdes
Publicas (PNCP) e no Cadastro Unificado de Fornecedores do Estado do Parana,
conforme legislacao vigente;

10.1.8 guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato;

10.1.9 arcar com o ©Onus decorrente de eventual equivoco no
dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, devendo complementa-los,
caso 0 previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o
atendimento ao objeto da licitacdo, exceto quando houver:

10.1.9.1 alteracdo qualitativa do projeto ou de suas especificagdes pela

Administracao;
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10.1.9.2 retardamento na expedicdo da ordem de execugdo do servico ou
autorizacao de fornecimento, interrupcédo da execucao do contrato ou diminuicdo do
ritmo do trabalho, por ordem e no interesse da Administracao;

10.1.9.3 aumento das quantidades inicialmente previstas no contrato, nos
limites permitidos pela Lei Federal n.® 14.133, de 2021;

10.1.10. cumprir as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei, bem
como em outras normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado
da Previdéncia Social e para aprendiz.

10.2 Sao obrigacdes do Contratante:

10.2.1 receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas neste edital e
seus anexos;

10.2.2 exigir o cumprimento de todas as obrigacbes assumidas pelo
Contratado, de acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

10.2.3 verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade do objeto
recebido provisoriamente, com as especificagdes constantes do edital e da
proposta, para fins de aceitacdo e recebimento definitivo;

10.2.4 comunicar ao Contratado, por escrito, as imperfeicdes, falhas ou
irregularidades verificadas, fixando prazo para a sua corregao;

10.2.5 acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagdes do Contratado,
através de comissao ou de servidores especialmente designados;

10.2.6 efetuar o pagamento ao Contratado no valor correspondente ao
fornecimento do objeto, no prazo e forma estabelecidos neste edital e seus anexos;

10.2.7 efetuar as eventuais retengdes tributarias devidas sobre o valor da nota
fiscal e fatura fornecida pelo Contratado, no que couber;

10.2.8 emitir decisdo sobre as solicitacdes e reclamacdes relacionadas a
execucdo do contrato, ressalvados requerimentos manifestamente impertinentes,
meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execucao do contrato;

10.2.9 ressarcir o contratado, nos casos de extincdo de contrato por culpa
exclusiva da Administracao, pelos prejuizos regularmente comprovados que houver
sofrido, além de devolver a garantia, quando houver, e efetuar os pagamentos
devidos pela execucao do contrato até a data de extingao e pelo custo de eventual

desmobilizacao;
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10.2.10 adotar providéncias necessarias para a apuragcdo das infracdes
administrativas, quando se constatar irregularidade que configure dano a
Administracdo, além de remeter copias dos documentos cabiveis ao Ministério
Publico competente, para a apuracao dos ilicitos de sua competéncia;

10.2.11 prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser
solicitados pelo Contratado.

11 FORMA DE PAGAMENTO

11.1 O pagamento de cada fatura devera ser realizada em um prazo nao
superior a 30 (trinta) dias contados a partir do atesto da Nota Fiscal, apds
comprovado o adimplemento do Contratado em todas as suas obrigacdes, ja
deduzidas as glosas e notas de débitos.

11.2 Nenhum pagamento sera efetuado sem a apresentacao dos documentos
exigidos, bem como enquanto ndo forem sanadas irregularidades eventualmente
constatadas na nota fiscal, no fornecimento dos bens ou no cumprimento de
obrigacdes contratuais.

11.2.1 Os pagamentos ficardo condicionados a prévia informacéao pelo credor,
dos dados da conta-corrente, ressalvadas as excecgdes previstas no mesmo diploma
legal.

11.3 O prazo estabelecido no item 11.1 ficara suspenso na hip6tese prevista
no item 12.4.1 das Condicdes Gerais do Pregao.

11.3.1. Decorrido o prazo de adimplemento da multa, caso esta ndo tenha sido
paga, os valores serdo descontados da fatura apresentada.

12. DA GARANTIA DE EXECUCAO

12.1- Nao havera exigéncia de garantia contratual da execucdo em
decorréncia do objeto licitado conforme descri¢gdo do ETP.

13. SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1. O licitante e o contratado que incorram em infracdes sujeitam-se as
sancoes administrativas previstas no art. 156 da Lei Federal n.? 14.133, de 2021
sem prejuizo de eventuais implicagdes penais nos termos do que prevé o Capitulo
[I-B do Titulo Xl do Cdédigo Penal.
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13.2. A multa sera recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o
valor do contrato licitado, recolhida no prazo maximo de 05, (cinco) dias uteis, a
contar da comunicacgao oficial.

13.3. O calculo da multa sera justificado, e de forma fundamentada.

134. A multa poderda ser descontada do pagamento devido pela
Administragdo Publica municipal, decorrente de outros contratos firmados entre as
partes, caso em que a Administracdo retera o pagamento até o adimplemento da
multa, com o que concorda o licitante ou contratado.

13.4.1. A retencdo de pagamento de outros contratos, pela Administracéao
Pudblica, no periodo compreendido entre a decisao final que impds a multa e seu
adimplemento, suspende a fluéncia de prazo para a Administracdo, nao importando
em mora, nem gera compensacao financeira.

13.5. Nos casos nao previstos no instrumento convocatério, inclusive sobre o
procedimento de aplicagdo das sang¢des administrativas, deverao ser observadas as
disposicoes da Lei Federal n.? 14.133, de 2021 e no Decreto n.2 10.086, de 2022.

13.6 Sem prejuizo das sangdes previstas nos itens anteriores, a
responsabilizacdo administrativa e civil de pessoas juridicas pela pratica de atos
contra a Administracdo Publica, nacional ou estrangeira, na participacdo da
presente licitagdo e nos contratos ou vinculos derivados, também se dara na forma
prevista na Lei Federal n.? 12.846, de 2013, e regulamento no ambito do Estado do
Parana,.

13.7 Quaisquer penalidades aplicadas serao transcritas no Portal Nacional de
Contratagbes Publicas (PNCP) e no Diario Oficial dos municipios, (AMM).

13.08 As multas previstas neste edital poderao ser descontadas do pagamento
eventualmente devido pelo contratante decorrente de outros contratos firmados com
a Administragdo Publica municipal.

14. CASOS DE EXTINCAO:

14.1 O presente instrumento podera ser extinto:

14.1.1 por ato unilateral e escrito da Administragdo, exceto no caso de

descumprimento decorrente de sua prépria conduta;
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14.1.2 de forma consensual, por acordo entre as partes, por conciliacdo, por
mediacao ou por comité de resolucdo de disputas, desde que haja interesse da
Administracdo; ou

14.1.3 por decisao arbitral, em decorréncia de clausula compromisséria ou
compromisso arbitral, ou por decisao judicial.

14.2 No caso de rescisdo consensual, a parte que pretender rescindir o
Contrato comunicara sua intencao a outra, por escrito.

14.3 Os casos de extingao contratual devem ser formalmente motivados nos
autos do processo, assegurado o contraditério e o direito de prévia e ampla defesa
ao Contratado.

144 O Contratado, desde ja, reconhece todos direitos da Administracao
Plblica, em caso de extincdo administrativa por inexecucao total ou parcial deste
contrato.

15. ALTERACOES CONTRATUAIS, ACRESCIMOS E SUPRESSOES:

15.1 Este contrato podera ser alterado em qualquer das hipdteses previstas
nos artigos 124 e 125 da Lei Federal n.® 14.133. de 2021.

15.1.1 Nas alteragdes unilaterais a que se refere o inciso | do caput do art. 124
da Lei Federal n.® 14.133, de 2021, o contratado sera obrigado a aceitar, nas
mesmas condi¢cdes contratuais, acréscimos ou supressoes de até 25% (vinte e
cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato que se fizerem nas compras.

15.2 E admissivel a continuidade do contrato administrativo quando houver
fusdo, cisdo ou incorporacao do Contratado com outra pessoa juridica, desde que:

a) sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de
habilitagdo exigidos na licitagao original;

b) sejam mantidas as demais clausulas e condi¢ées do contrato; e

c) ndo haja prejuizo a execucao do objeto pactuado e haja anuéncia expressa
da Administracdo a continuidade do contrato.

15.3 A substituicdo de consorciado devera ser expressamente autorizada pelo
6rgao ou entidade contratante e condicionada a comprovacdo de que a nova
empresa do consorcio possui, no minimo, 0s mesmos quantitativos para efeito de

habilitacdo técnica e o0s mesmos valores para efeito de qualificacao
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econdbmico-financeira apresentados pela empresa substituida para fins de
habilitagcdo do consércio no processo licitatério que originou o contrato.

15.4 As alteracOes previstas nesta clausula serdo formalizadas por termo
aditivo ao contrato.

15,5 Concluida a instrucdo do requerimento de reequilibrio
econdmico-financeiro, a Administracao tera o prazo de 30 (trinta) dias para decidir,
admitida a prorrogacao motivada por igual periodo.

15. DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

15.1 O CONTRATANTE e o CONTRATADO, na condicdo de operadora,
comprometem-se a proteger os direitos fundamentais de liberdade e de privacidade
e o livre desenvolvimento da personalidade da pessoa natural, relativos ao
tratamento de dados pessoais, inclusive nos meios digitais.

15.2 O tratamento de dados pessoais indispensaveis ao proprio fornecimento
de bens por parte do CONTRATADO, se houver, sera realizado mediante prévia e
fundamentada aprovacdo do CONTRATANTE, observados os principios do art. 6°
da LGPD, especialmente o da necessidade;

15.3 Os dados tratados pelo CONTRATADO somente poderéo ser utilizados
no fornecimento dos BENS especificados neste contrato, e em hipdtese alguma
poderdo ser utilizados para outros fins, observadas as diretrizes e instrucdes
transmitidas pelo CONTRATANTE;

15.4 Os registros de tratamento de dados pessoais que o CONTRATADO
realizar serdo mantidos em condicdes de rastreabilidade e de prova eletrbnica a
qualquer tempo;

15.5 o Contratado devera apresentar evidéncias e garantias suficientes de que
aplica adequado conjunto de medidas técnicas e administrativas de seguranca,
para a protecdo dos dados pessoais, segundo a legislacdo e o disposto nesta
Clausula;

15.6 o Contratado dara conhecimento formal aos seus empregados das
obrigacdes e condi¢des acordadas nesta Clausula, inclusive no tocante a Politica de
Privacidade do CONTRATANTE, cujos principios e regras deverao ser aplicados a
coleta e tratamento dos dados pessoais.
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15.7 O eventual acesso, pelo CONTRATADO, as bases de dados que
contenham ou possam conter dados pessoais ou segredos comerciais ou industriais
implicara para o CONTRATADO e para seus prepostos — devida e formalmente
instruidos nesse sentido — o mais absoluto dever de sigilo, no curso do presente
contrato e apos o seu encerramento.

15.8 O encarregado do CONTRATADO mantera contato formal com o
encarregado do CONTRATANTE, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas da
ocorréncia de qualquer incidente que implique violacdo ou risco de violacao de
dados pessoais, para que este possa adotar as providéncias devidas, na hipétese
de questionamento das autoridades competentes.

15.9 A critério do controlador e do encarregado de dados do CONTRATANTE,
o CONTRATADO podera ser provocada a preencher um relatério de impacto a
protecdo de dados pessoais, conforme a sensibilidade e o risco inerente do objeto
deste contrato, no tocante a dados pessoais.

15.10 o Contratado responde pelos danos que tenha causado em virtude da
violacdo da seguranca dos dados ao deixar de adotar as medidas de seguranca
previstas no art. 46 da LGPD, destinadas a proteger os dados pessoais de acessos
nao autorizados e de situacdes acidentais ou ilicitas de destruicao, perda, alteracao,
comunicacao ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito.

15.11 Encerrada a vigéncia do contrato ou ndo havendo mais necessidade de
utiizacdo dos dados pessoais, sejam eles sensiveis ou nao, o Contratado
providenciara o descarte ou devolucao, para 0 CONTRATANTE, de todos os dados
pessoais e as copias existentes, atendido o principio da seguranca.

16. DISPOSICOES GERAIS:

16.1 Integram a presente ATA, para todos os fins: o edital da licitagcdo e seus
anexos e a proposta apresentada pelo Contratado durante a licitacao.

16.2 Este contrato é regido pela Lei Federal n.? 14.133, de 2021, pelo Decreto
n.2 10.086, de 2022 e demais leis estaduais e federais pertinentes ao objeto do
contrato, aplicando-se referida legislagcdo aos casos omissos no presente contrato.

16.3 O Contratante enviara o resumo deste contrato a publicacdo no Diario
Oficial do Estado do Parand e no sitio eletrénico oficial, sem prejuizo de
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disponibilizagdo da integra do contrato no Portal Nacional de Contratagcdes Publicas
(PNCP) e no sistema GMS.

16.4 As questdes decorrentes da execucdo deste instrumento, que nao
possam ser dirimidas administrativamente, serdo processadas e julgadas na Justica

Estadual, no for, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.
Local e data

CONTRATANTE CONTRATADA

Testemunhas
1 —Nome:

2 — Nome:
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ANEXO Vil

MODELO DE DECLARACAO DE MICROEMPRESA E EMPRESA DE
PEQUENO PORTE
XXXXXXXX, inscrito no CNPJ n.2 XXXXXXXX, por intermédio de seu
representante legal, o(a) Sr.(a) XXXXXXXX, portador(a) da Carteira de Identidade
n.2 XXXXXXXX e do CPF n.2 XXXXXXXX, DECLARA, para os fins dispostos no
Pregao Eletrénico n.° / , Sob as penas da Lei, que esta empresa, na

presente data, é considerada:

() MICROEMPRESA, conforme Inciso | do artigo 32 da Lei Complementar n®
123, de 14/12/2006;

( ) EMPRESA DE PEQUENO PORTE, conforme Inciso Il do artigo 3° da Lei
Complementar n® 123, de 14/12/2006;

() MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL, conforme paragrafo 12 do artigo
18-A da Lei Complementar n® 123, de 14/12/2006, com redacdo dada pela Lei
Complementar n® 188, de 2021.

( ) COOPERATIVA, nos termos do Art. 34, da Lei Federal n® 11488/2007.

DECLARA ainda:

1. Que a empresa esta excluida das vedagdes constantes do paragrafo 4° do
artigo 3% da Lei Complementar n.® 123, de 14 de dezembro de 2006;

2. Que nao extrapolou a receita bruta maxima relativa ao enquadramento
como empresa de pequeno porte, de que trata o art. 3%, Il da Lei Complementar n®
123, de 2006, em relacdo aos valores dos contratos celebrados com a
Administracdo Publica no ano-calendario de realizacao da licitacao.

Local e data

REPRESENTANTE LEGAL
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ANEXO VIl
DECLARACAO DE PLENO ATENDIMENTO AOS REQUISITOS DE
HABILITACAO

OBJETO: Contratacao de empresa para prestacao de servicos técnicos
especializados de engenharia de seguranca do Trabalho, Medicina do trabalho
e de saude ocupacional de acordo com a Legislacao Nacional, as Normas
Regulamentadoras e outras legislacoes pertinentesna Prefeitura Municipal de
Quartel Geral/MG.

A Empresa [XXXXXXXXXXXXX], inscrita no CNPJ sob o n
XX XXX XXX/ XXXX-XX], com sede na
PXXXXXXXXXXXXX KX XXX XX KXKXXXXXXXXXX],  por intermédio do  seu
representante legal o(a) Sr(a) [XXXXXXXXXXXXXX], portador(a) do Documento de
Identidade n% [XXXXXXXXXXXXXXX], érgdo emissor [XXXXXXX] e do CPF n®
XXXXXXXXXXXXXXX], DECLARA para fins de participacédo no Pregao Eletrdnico
Ne[XX]/2023, que atendem aos requisitos de habilitacdo, respondendo pela
veracidade das informacgdes prestadas, na forma da lei, e que, até a presente data,
inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo, ciente da obrigatoriedade de
declarar ocorréncias posteriores, conforme disposto no inciso | do art. 63° da Lei n®
14.138, de 1 de abril de 2021.

Declaro ainda que conheco e concordo com todos os termos deste Edital.

O signatario assume responsabilidade civil e criminal por eventual falsidade.

vy € de e,
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(Local)(Data)

Nome, Funcdo na Empresa e Assinatura do Representante Legal
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ANEXO IX

DECLARACAO DE AUSENCIA DE VINCULO

PREGAO ELETRONICON®0_ /2023

A empresa , inscrita no CNPJ

(M.F.) sob o n® , sediada a Rua/Avenida n°
,Setor/Bairro , ha cidade de

Estado de , neste ato representado pelo seu sécio/procurador o Senhor

,nacionalidade, estado civil, residente e domiciliado na ,
portador da Carteira de Identidade n°._ e CPF n° , DECLARA,
sob as penas da Lei, que seus s6cios, ndo possuem em qualquer vinculo com o
municipio DE QUARTEL GERAL- MG.

(Local)(Data)

Nome, Funcdo na Empresa e Assinatura do Representante Legal
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ANEXO X
DECLARAGCAO DE CUMPRIMENTO DA LEI GERAL DE PROTECAO DE
DADOS

— LEI 13.709/2018, (LGPD);

1. E vedado as partes a utilizacdo de todo e qualquer dado pessoal,
repassado em decorréncia da execugao contratual para finalidade distinta daquela
do objeto da contratacdo, sob pena de responsabilizacdo administrativa, civil e
criminal. 2. As partes se comprometem a manter sigilo e confidencialidade de todas
as informacdes — em especial os dados pessoais e 0os dados pessoais sensiveis —
repassados em decorréncia da execucdo contratual, em consonancia com o
disposto na Lei n® 13.709/2018, sendo vedado o repasse das informacgdes a outras
empresas ou pessoas, salvo aquelas decorrentes de obrigacdes legais ou para
viabilizar o cumprimento do edital/instrumento contratual.

3. As partes responderdao administrativa e judicialmente, em caso de causarem
danos patrimoniais, morais, individuais ou coletivos, aos titulares de dados
pessoais, repassados em decorréncia da execugao contratual, por inobservancia a
LGPD.

4. Em atendimento ao disposto na Lei n? 13.709/2018 — Lei Geral de Protegao
de Dados Pessoais (LGPD), o CONTRATANTE, para a execug¢ao do servico objeto
deste edital, terd& acesso aos dados pessoais dos representantes da
LICITANTE/CONTRATADA, tais como: numero do CPF, do RG, endereco
eletrénico, cépia do documento de identificacao, nacionalidade, endereco, dados

bancérios.

5. A LICITANTE/CONTRATADA, declara que tem ciéncia da existéncia da Lei
Geral de Protecao de Dados (LGPD) e, se compromete a adequar todos os
procedimentos internos ao disposto na legislacdo, com intuito de protecdo dos
dados pessoais repassados pelo CONTRATANTE.

1. A LICITANTE/CONTRATADA, fica obrigada a comunicar ao
CONTRATANTE, em até 24h, qualquer incidente de acessos nao autorizados aos
dados pessoais, situagdes acidentais ou ilicitas de destruicao, perda, alteracao,
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comunicagao ou qualquer formal de tratamento inadequado ou ilicito, bem como

adotar as providéncias dispostas no art. 48 da LGPD.

(Local)(Data)

Nome, Funcao na Empresa e Assinatura do Representante Legal



