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EDITAL DE CREDENCIAMENTO;

PROCESSO LICITATORIO 02/2024

CREDENCIAMENTO - 01/2024

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO 02/2024

REGIDO PELA LEI 14.133/2021 C/C DECRETO MUNICIPAL DE N° 098/2022;
INEXIGIBILIDADE (ART. 74, IV C/C ART, 78, INCISO I TODOS DA LEI
FEDERAL 14.133/2021 C/C DECRETO MUNICIPAL DE N° 09/2022).

Objeto: CREDENCIAMENTO DE EMPRESA PARA PRESTACAO
DE SERVICO EM DIVERSAS AREAS, PARA
ATENDIMENTO AOS USUARIOS DO SUS, COM AS

SEGUINTES ESPECIALIDADES:
FARMACEUTICO/BIOQUIMICO, NUTRICIONISTA,
FISIOTERAPEUTAS, MASSOTERAPEUTA E

PSICOLOGO, ALEM DE ELABORACAO MENSAL DE
RELATORIO CIRCUNSTANCIADO DAS ATIVIDADES

CREDENCIAMENTO
PRAZO PARA RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS E DA DOCUMENTAGAO DE
HABILITAGCAO: ATE 31 DE DEZEMBRO DE 2024;

Data: De 05/01/2024 a Horario: ENTRE 07:00 E 16:00 HORAS.

31/12/2024;

Local: Prefeitura Municipal de Quartel Geral/MG
Rua Hipdélito Pinto, 240 - Centro - CEP
35.625-000

Telefone: (37) 3543-1190;,

“"Contratacdo de empresa para prestacdo de servico em diversas
dreas, para atendimento aos usuarios do sus, com as seguintes
especialidades: farmacéutico/bioquimico, nutricionista,
fisioterapeutas, massoterapeuta e psicdélogo, além de elaboracéo
mensal de relatdério circunstanciado das atividades”.

O credenciamento (..) é uma espécie de contratagcdo direta, de
criacdo doutrinaria, baseada na inexigibilidade de 1licitacdo, em
que a Administracdo PUblica estabelece o preco do servico e dispde-
se a contratar todos os interessados que atendam a determinada
qualificacdo, a exemplo da pré-qualificacdo para a concorréncia
prevista no art. 114 da Lei de Licitacdes...” Fonte: Revista do
TCE-MG - “A Lei 8666/93 e o TCEMG”, pag. 116 - Cap II - Imprensa
Oficial do Estado de Minas Gerais.

AGENTE DE CONTRATAGAO: Cibele Assis Campos;
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EDITAL DE CREDENCIAMENTO

PROCESSO LICITATORIO N° 02/2024 — CREDENCIAMENTO N° 01/2024
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO n° 02/2024

I - PREAMBULO

MUNICIPIO DE QUARTEL GERAL/MG - MG, pessoa juridica de direito
publico inscrita no CNPJ de n°® 18.296.699/0001-44, com sede nesta
cidade a Rua Hipélito Pinto, 240 - Centro, por intermédio de sua
agente de contratacgdo, e, comissdo de contratacdo nomeada na forma
da PORTARIA 043/2024 de 21 de dezembro de 2023, torna publico que
estd instaurando processo de CREDENCIAMENTO, através do presente
instrumento, nos termos da Lei n® 14.133, de 01 de abril de 2021,
e suas alteracdes, e Decreto Municipal n°® 098/2022, segundo as
condi¢des estabelecidas no presente EDITAL, nos sSeus anexos e
MINUTA DE CONTRATO, cujos termos, igualmente, o integram.

ABERTURA;

O Credenciamento serd realizado de 05/01/2024 a 31/12/2024;

HORA: Entre 07:00 e 16:00 horas.

LOCAL: Sala do Departamento de Licitag¢des no Prédio da Prefeitura
Municipal, a Rua Hipdélito Pinto, 240 - Centro, Quartel Geral - CEP
- 35.625-000.

II - DO OBJETO

2.1 - E objeto do presente Edital, contratacdo de empresa para
prestacdo de servigco em diversas areas, para atendimento aos
usuarios do SuUs, com as seguintes especialidades:
farmacéutico/biogquimico, nutricionista, fisioterapeutas,

massoterapeuta e psicdélogo, além de elaboracgdo mensal de relatdrio
circunstanciado das atividades.

2.2 — Serd o adotado o sistema de CREDENCIAMENTO PARALELO, E NAO
EXCLUDENTE na forma do inciso I do art. 79 da 1lei federal
14.133/2021;

III - CONDIGOES GERAIS PARA PARTICIPAGAO

3.1 - Poderdo participar do presente credenciamento pessoas
fisicas e Jjuridicas que satisfacam as condicdes estabelecidas
neste edital objetivando a contratacdo de empresa para prestacédo
de servigco em diversas é&reas, para atendimento aos usuarios do
sus, com as seguintes especialidades: farmacéutico/bioquimico,
nutricionista, fisioterapeutas, massoterapeuta e psicdlogo, além
de elaboracdo mensal de relatdrio circunstanciado das atividades,
os quais foram constatados a sua necessidade pela SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAﬁDE, conforme edital, e anexos;

3.1.1 - A participacdo no credenciamento implica automaticamente
na aceitacdo integral e irretratavel dos termos e contetdo deste
s anexos, regulamentos e instrucgdes;
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3.2 - As empresas que desejarem participar deste CREDENCIAMENTO
deverdo no prazo estabelecido neste edital, proceder ao
credenciamento, entregar a Presidente da CPL o envelope lacrado,
contendo a “DOCUMENTAGCAO DE HABILITACAO FISCAL, SOCIAL, E
TRABALHISTA”. Contendo na parte externa o nome da agente de
contratacdo, nome da Empresa, nome e numero da modalidade. Passado
o prazo de credenciamento, ndo mails serdo admitidos novos

proponentes.
3.3 - N&o poderédo participar os interessados que se encontrem sob
faléncia, concordata, concurso de credores, dissolucéo,

liquidacdo, empresas estrangeiras que ndo funcionem no Pais, nem
aqueles que tenham sido declarados inidbéneos para licitar ou
contratar com a Administracdo Publica ou punidos com suspensédo do
direito de licitar e contratar pelo Municipio de Quartel
Geral (MG) .

IV - ENTREGA DO ENVELOPE

4.1 = DA “DOCUMENTACAO DE HABILITACAO FISCAL, SOCIAL, E
TRABALHISTA”.
4.1.1 - O envelope “Documentacdo de habilitacdo” devera ser

entregue ao Presidente da CPL, no endereco especificado neste
Edital, das 07:00 as 16:00 horas, de segunda a sexta feiray,

DIA: 05/01/2024 a 31/12/2024;

HORA : Entre 07:00 e 16:00 horas.

LOCAL: Sala do Departamento de Licitag¢des no Prédio da Prefeitura
Municipal, & Rua Hipdélito Pinto, 240, em Quartel Geral/MG - CEP-
35.625.000;

4.1.2 - O envelope deverd ainda indicar em sua parte externa e
frontal os seguintes dizeres:

4.1.2.1 - ENVELOPE I- DOCUMENTAGCAO DE HABILITACAO;
Envelope - “DOCUMENTACAO DE HABILITACAO”

A/C AGENTE DE CONTRATACAO: CIBELE ASSIS CAMPOS;
NOME DA EMPRESA

CREDENCIAMENTO N.° 01/2024

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 02/2024

Endereco Completo:

Fone/Fax:
4.1.2.1.1 - ENVELOPE II- PROPOSTA, CONFORME ANEXO V;,
Envelope - “PROPOSTA DE PRECOS”
A/C AGENTE DE CONTRATACAO: CIBELE ASSIS CAMPOS;
NOME DA EMPRESA
CREDENCIAMENTO N.° 01/2024
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 02/2024
Endereco Completo:

Fone/Fax:
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4. = O MuUNIcipIO DE QUARTEL GERAL/MG - MG, nao se
responsabilizard por envelopes de “Documentagdo de habilitacé&o”
que ndo sejam entregues ao Presidente da CPL designado.

V - DA APRESENTAGAO

5.1. Os interessados deveré&o apresentar, nos horéarios
estabelecidos no Capitulo IV, um envelope fechado contendo a
documentacdo exigida, e ©proposta comercial, de forma a néo
permitir sua violacdo, em cuja parte externa deverd constar
dizeres conforme subitem 4.1.2.1.

5.2. 0Os envelopes serdo recebidos no periodo indicado no item
4.1.1, de tantos qguantos interessados aparecerem, sendo a
contratacdo realizada, conforme disposicdes deste edital.

VI - DA HABILITACAO FISCAL, SOCIAL, TRABALHISTA, QUALIFICACAO
ECONOMICO-FINANCEIRA E QUALIFICACAO TECNICA;

6.1.1. No envelope de habilitacdo deverd conter os dizeres
especificados no item 4.1.2.1.

6.1.1.1. Os documentos necessarios a habilitagcdo poderdo ser
apresentados em original, ou qualquer processo de cépia
autenticada através de cartdério competente, ou por servidor da
Administracdo Publica, ou publicacdo em o6rgdo da imprensa oficial
ou de cobpias, desde qgue acompanhadas dos originais para
conferéncia pelo agente de contratacéao (a) ou comissdo de
contratacao.

6.2. O licitante deverd apresentar os seguintes Documentos para
habilitar-se no presente CREDENCIAMENTO:

6.3. No caso de empresario individual, inscricdo no Registro
Piblico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede;

6.4. Em se tratando de Microempreendedor Individual - MEI:
Certificado da Condigcdo de Microempreendedor Individual - CCMEI,
cuja aceitacdo ficard condicionada a verificacdo da autenticidade
no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

6.5. No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de

responsabilidade limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou
contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta
Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento

comprobatdério de seus administradores;
6.6. No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo
no Registro Civil das Pessocas Juridicas do local de sua sede,
acompanhada de prova da indicacdo dos seus administradores;
6.7 Decreto de autorizacdo, em se tratando de sociedade empreséaria
estrangeira em funcionamento no Pais;
6.8. Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as
alteracdes ou da consolidagdo respectiva.
6.9 prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas,
(CNPJ), conforme o caso;

Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional,
mediante apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela
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Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional (PGEN), referente a todos os créditos
tributédrios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas
administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social,
nos termos da Portaria Conjunta n°® 1.751, de 02/10/2014, do
Secretdrio da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da
Fazenda Nacional.

6.11 Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de
Servico (FGTS);

6.12 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a
Justica do Trabalho, mediante a apresentacgdo de certiddo negativa
ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°
5.452, de 1° de maio de 1943;

6.13 Prova de regularidade com a Fazenda Estadual e Municipal do
domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo
exercicio contrata ou concorre;

6.14 Declaracdo concordando com os valores estabelecidos nas
tabelas de procedimentos, assinada pelo responsavel da empresa,
(ANEXO IT1);

VII - DA HABILITAGAO SOCIAL;

7.1 Declaracdo de cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art.
7° da Constituicdo Federal, (ANEXO III).

VIII - DA QUALIFICACAO ECONOMICA FINANCEIRA;
8.1 Certiddo de faléncia/concordata expedida pelo distribuidor da
sede do fornecedor com validade de 90, (noventa) dias;

8.1.2 DA QUALIFICACAO TECNICA;

8.1.3 Caso o interessado esteja isento de algum documento exigido
neste edital deve apresentar declaragdo do o6rgdo expedidor
informando sua isencéo.

8.1.4 Copia dos registros nos devidos bérgdos de registro.

8.1.5 Coébpia do Diploma, devidamente registrado no &érgdo ou
entidade competente

Em se tratando de PESSOA FISICA:
a) Documento de identidade profissional, (CFN) ou CPF;
b) Prova de regularidade com a Fazenda Federal, Estadual e
Municipal do domicilio ou sede do interessado, ou outra
equivalente, na forma da lei;
c) Prova de regularidade relativo a seguranga social e ao FGTS
demonstrando situacéo regular no cumprimento dos encargos
instituidos por lei;
d) Prova de regularidade relativa a débitos trabalhistas (CNDT)
e) Declaracdo gue ndo emprega menor (anexo II).
f) Numero da conta corrente/Banco/Agéncia.
ertiddo de insolvéncia civil expedida ©pela comarca do
profissional credenciado;

i3 (anexo V) ;
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i) Declaracdo que concorda com os termos do Edital, (anexo II);
j) Cépia do CFN ou do diploma na &area correspondente a prestacdo
dos servicos.

IX - DA SESSAO DO JULGAMENTO DA HABILITAGAO E PROPOSTA,

9.1. Diante do julgamento da habilitacdo e proposta, o resultado
do credenciamento dos participantes serd feita a medida que os
envelopes forem sendo recebidos.

9.2. Serd desconsiderada a documentagcdo que contrarie @ os
requisitos expressos neste edital e em seus anexos ou em desacordo
com as formalidades prescritas.

9.3. Serd inabilitado o participante que nédo atender as exigéncias
deste edital referente a habilitacdo fiscal, social, trabalhista,
qualificacdo econbmico financeira e qualificacdo técnica.

X - CREDENCIAMENTO

10.1. Serdo credenciadas todas as empresas e, ou, pessoas fisicas,
que comprovarem a habilitacdo exigida neste edital até o periodo
indicado no predmbulo para a realizacdo dos servicos descritos.

XI - CLASSIFICAGCAO E FORMALIZAGAO

11.1. CLASSIFICACAO

11.1.1. Os credenciados serdo convocados no prazo de 05, (cinco)
dias, e assinardo o respectivo Contrato administrativo sendo que

os servicos serdo executados a partir da ordem de
servico/execucdo, conforme demanda da Secretaria Municipal de
Educacéo.

11.2 - FORMALIZAGAO

O credenciamento serda formalizado, contendo as clausulas e
condicdes previstas neste Edital na forma aberta com validade até
31/12/2024.

XII - PUBLICACAO

12.1. O resultado do credenciamento, bem como extrato contratual
serdo publicados no site do municipio, no Quadro de Avisos, e, no
Site da AMM, (diadrio oficial dos municipios mineiros) no prazo
contido na LEI FEDERAL 14.133/2021.

XIII - DA CONTRATAGCAO

13.1. Serdo colocadas a disposicdo dos usuarios do SUS os servicos
contidos neste <credenciamento para atendimento as demandas de
todos os residentes do municipio.

13.2. O Municipio convocard os credenciados para assinatura do
contrato, por meio de instrumento de convocagdo publicado em
Didrio Oficial do Municipio, (AMM), e notificacdo via correio com
aviso de recebimento caso haja necessidade, a ser enviada para o
endereco mencionado na documentagdo apresentada junto ao envelope

] através de meio eletrdnico (e-mail);
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13.3. Para assinatura do contrato serd realizada a convocacdo dos
licitantes credenciados no prazo especificado no art. 95 da lei
federal 14.133/2021;

13.4. O credenciamento do contratado (a) ndo obriga o municipio de
Quartel Geral-MG a realizar todos o0s servigcos contidos no
respectivo credenciamento cujo quantitativo foi definido de forma
estimativa em atendimento as demandas da Secretaria Municipal de
Saude.

13.5 A realizacdo dos servicos se dard dentro dos termos
estabelecido neste edital e de acordo com a demanda através de
requisigdo da Secretaria Municipal de Saude.

13.6 O Contrato firmado deverd ter vigéncia a partir de sua
assinatura possuindo o prazo de vigéncia até 31/12/2024, o qual
poderd ser prorrogado em até 05, (cinco) anos mediante Termo
aditivo por se tratar de natureza continuada a rigor do que dispde
o art. 105, I da lei federal 14.133/2021 c/c Decreto Municipal
091/2021 “que define os servigos de natureza continuada no ambito
de Quartel Geral”.

XIV - PREGCO, FORMA E CONDICOES DE PAGAMENTO

14.1. Os servicos contidos no presente credenciamento estéo
especificadas nos quantitativos, e precos de acordo com a tabela
estabelecida no ANEXO I.

14.2. A estimativa do credenciamento em questdo é de RS 221.460,00
(duzentos e vinte e um mil quatrocentos e sessenta reais).

14.2.1 O pagamento pelos servicos prestados pelo credenciado seré
efetuado mensalmente, de acordo com os valores estipulados no
(Anexo I), e devidamente autorizadas pela SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, mediante apresentacdo do documento fiscal ou equivalente,
emitido pelo credenciado.

14.3.1. £ de responsabilidade exclusiva e integral do CREDENCIADO,
a utilizacdo de ©pessoal (profissional Dbioquimico/farmacéutico,
médicos, enfermeiros, auxiliares e técnicos de enfermagem,
administrativos, e outros), para a realizacdo dos servigos
constantes deste instrumento, incluidos encargos trabalhistas,
previdenciarios, sociais, fiscais e comerciais resultantes do
vinculo empregaticio, cujo 6nus e obrigacdes, em nenhuma hipbtese,
poderdo ser transferidos ao Municipio contratante.

14.4 Nido ¢é de responsabilidade do Municipio o©os encargos
trabalhistas previdenciarios, sociais, fiscais e comerciais
resultantes do presente credenciamento.

14.5 A dotacdo orcamentdria para cobrir as despesas decorrentes
deste credenciamento estdo previstas no presente exercicio nas
rubricas n° 02.07.01.10.302.0123.2029.33903900, Fonte:
1.500.000.1002.

XV - ALTERACAO DOS PRECOS
8 precos contratados poderdao ser alterados na forma do art.
/2021 para mais ou para menos, conforme o caso,
da apresentacdo da proposta, criacdao,
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alteracdo ou extincdo de quaisquer tributos ou encargos legais ou
a superveniéncia de disposicgdes legais, com comprovada repercussio
sobre os precos contratados.

XVI - DAS SANCOES:
16.1 Comete infracdo administrativa o <credenciado que cometer
quaisquer das infracdes previstas no art. 155 da Lei n® 14.133, de
2021, gquais sejam:

16.2 Dar causa a inexecucdo parcial do contrato;

16.3 Dar causa a inexecucgdo parcial do contrato qgque cause grave
dano a Administracdo, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao
interesse coletivo;

16.4 Dar causa a inexecucdo total do contrato;

Deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame;

16.5 N&o manter a proposta, salvo em decorréncia de fato
superveniente devidamente Jjustificado;

16.6 Nao celebrar o contrato ou nédo entregar a documentacéo
exigida para a contratacdo, quando convocado dentro do prazo de
validade de sua proposta;

16.7 Ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da
licitacdo sem motivo justificado;

16.8 Apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o
certame ou prestar declaracdo falsa durante o credenciamento ou a
execucdo do contrato;

16.9 Fraudar o credenciamento ou praticar ato fraudulento na
execucdo do contrato;

16.10 Comportar-se de modo iniddéneo ou cometer fraude de qualquer
natureza;

16.11 Considera-se comportamento iniddéneo, entre outros, a
declaracdo falsa quanto as condig¢des de participacdo, gquanto ao
enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os fornecedores, em
qualquer momento do credenciamento, mesmo apds o encerramento da
fase de lances.

16.12 Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos
deste certame.

16.13 Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de
1° de agosto de 2013.

16.14 0 fornecedor que cometer qualquer das infracdes
discriminadas nos subitens anteriores ficard sujeito, sem prejuizo
da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sancdes:

1.1 Adverténcia pela falta do subitem 8.1.1 deste Aviso de
Contratacdo Direta, gquando ndo se Jjustificar a imposicdo de
penalidade mais grave;

1.2 Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor estimado do(s)
item(s) prejudicado(s) pela conduta do fornecedor, por qualquer
das infracdes dos subitens 8.1.1 a 8.1.12;

1.3 Impedimento de licitar e contratar no édmbito da Administracgéo
Piblica direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado a
ccelo prazo maximo de 3 (trés) anos, nos casos dos subitens
te Aviso de Contratagdo Direta, gquando ndo se
penalidade mais grave;
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14 Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, que
impedird o responsavel de licitar ou contratar no ambito da
Administracdo Publica direta e 1indireta de todos os entes
federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6
(seis) anos, nos casos dos subitens 8.1.8 a 8.1.12, bem como nos
demais casos que justifiquem a imposicdo da penalidade mais grave;
16.14.1 Na aplicacdo das sangdes serdo considerados:

16.14.2 A natureza e a gravidade da infracdo cometida;

16.14.3 As peculiaridades do caso concreto;

16.14.4 As circunsténcias agravantes ou atenuantes;

16.14.5 Os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;
16.14.6 A implantacdo ou o aperfeicoamento de ©programa de
integridade, conforme normas e orientacdes dos 6rgdos de controle.
16.15 Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem
superiores ao valor de ©pagamento eventualmente devido pela
Administracdo ao contratado, além da perda desse valor, a
diferenca serd descontada da garantia prestada ou serd cobrada
judicialmente.

16.16 A aplicacdo das sancgdes previstas neste credenciamento, em
hipdétese alguma, a obrigacdo de reparacdo integral do dano causado
a Administracdo Publica.

16.17 A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com
as demais sancdes.

16.18 Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, houver
indicios de préatica de infracdo administrativa tipificada pela Lei
n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a
administracdo publica nacional ou estrangeira, coépias do processo
administrativo, necessdrias a apuracdo da responsabilidade da
empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com
despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual
instauracdo de investigacdo preliminar ou Processo Administrativo
de Responsabilizacdo - PAR.

16.19 A apuracéo e o) julgamento das demais infracdes
administrativas n&o consideradas como ato lesivo a Administracéo
Piblica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n® 12.846, de 1°
de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade
administrativa.

16.20 O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular
dos processos administrativos especificos para apuracdo da
ocorréncia de danos e prejuizos a Administracdo Publica Federal
resultantes de ato lesivo cometido por pessoa Jjuridica, com ou sem
a participacdo de agente publico.

16.21 A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-
se-a&4 em processo administrativo que assegurard o contraditério e a
ampla defesa ao fornecedor/adjudicatéario, observando-se o)
procedimento previsto na Lei n®° 14.133, de 2021, e
subsidiariamente na Lei n® 9.784, de 1999.

DISPOSICOES FINAIS;
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17.1. A participacdo no presente processo de credenciamento
implica na aceitacgdo integral e irretratavel de todas as condigdes
exigidas neste edital e nos documentos que dele fazem parte, bem
como na observancia dos preceitos legais e regulamentares em

vigor;

17.2. O Municipio de Quartel Geral/MG reserva-se no direito de
promover qualquer diligéncia destinada a esclarecer ou
complementar a instrucgéo do processo relativo a este
CREDENCIAMENTO ,

17.3. Quaisquer duvidas sobre o presente edital deverdo ser objeto
de consulta ao Setor de Licitacbes através do e-mail:
licitacao@guartelgeral.mg.gov.br ou através do telefone, (37)
3543-1190.

17.4. Qualquer pessoa ¢é parte legitima para impugnar edital de
licitacdo por irregularidade na aplicacdo desta Lei ou para
solicitar esclarecimento sobre os seus termos, devendo protocolar
o pedido até 3 (trés) dias uteis antes da data de abertura do
certame.

17.5. A RESPOSTA A IMPUGNACAO ou ao pedido de esclarecimento seré
divulgada em sitio eletrdnico oficial no prazo de até 3 (trés)
dias uteis, limitado ao UGltimo dia Gtil anterior a data da
abertura do certame.

17.6. Dos atos deste credenciamento cabem: I - recurso, no prazo
de 3 (trés) dias uUteis, contado da data de intimacdo ou de
lavratura da ata, em face de: a) ato gque defira ou indefira pedido
de pré-qualificacdo de interessado ou de inscricdo em registro
cadastral, sua alteracdo ou cancelamento; b) julgamento das
propostas) ato de habilitacdo ou inabilitacdo de licitante; d)
anulacdo ou revogacdo da licitacdo; e) extincdo do contrato,
quando determinada por ato unilateral e escrito da Administracéo;
IT - pedido de reconsideracdo, no prazo de 3 (trés) dias Tuteis,
contado da data de intimacdo, relativamente a ato do gqual né&o
caiba recurso hierarquico.

Quartel Geral, 03/01/2024.

GASPAR CARLOS FILHO
PREFEITO
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ANEXO - I
| TABELA DE SERVICOS, E DOS PRECOS FIXADOS NO CREDENCIAMENTO; |

QTD. PRECO

DESCRICAO DO ITEM UNIDADE ESTIMADA FIXADO

Contratacdo de ©profissional com
habilitacéo superior em
Fisioterapia, devidamente inscrito
e em dia com suas obrigacdes Jjunto

ao Conselho Regional de
Fisioterapia, com disponibilidade
de atendimento simulténeo nas| SERVICO 12 R$ 2.753,33
dependéncias da Prefeitura
Municipal e domicilios de
pacientes, em horario a ser
definido pela Administracéo

Municipal. Com carga hordria minima
de 17 horas semanais.

Contratagcdo de profissional com
habilitacdo superior em Psicologia,
devidamente inscrito e em dia com
suas obrigag¢des junto ao Conselho
Regional de Psicologia, com
disponibilidade de atendimento nas
Escolas Municipais, Creches, Centro
de Saude e demais dependéncias da
Prefeitura Municipal, sendo este
atendimento com a carga horaria
minima didria de 04 (quatro) horas.
Sintese do perfil profissional: a)
Comportamento ético nas relacgdes
socilais e de trabalho, sobretudo
com respeito as diferencas; b)
Conhecimento em termos da politica
da assisténcia social e leis de
protecéo das criancas e suas
familias; c¢) Experiéncia no mesmo
trabalho com criancas e
adolescentes e familias em situacéo
de alta vulnerabilidade e risco
social. d) Vivéncia em trabalhos
com criancas e adolescentes; e)
Atuar com politicas publicas, leis
de protecdo da crianca e do
adolescente e articular acodes
visando o multiculturalismo, 0os
direitos sociais, as metodologias

S0 0 e de aprendizagem;
projetos que
politica

SERVICO 12 RS 3.073,33
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socioassistencial; f) Mediacdo de

conflitos; g) Habilidades:
planejamento, organizacgéo,
dinamismo, flexibilidade,
lideranca, 6timo relacionamento

interpessoal, gestdo de «crise e
conflitos interpessoais; Sintese
das Atribuicdes: a) Elaboracdo em
conjunto com o coordenador e demais
servidores do Projeto Politico

Pedagdgico do servico; b)
Acompanhamento psicossocial dos
usuéarios e suas respectivas

familias, com vistas a reintegracéo
familiar; <c¢) Apoio na selecdo e
capacitacdo dos cuidadores e demais
servidores do servicgo de
acolhimento institucional para
criancas e adolescentes; d) Apoio e
acompanhamento ao trabalho
realizado pelos cuidadores e o©0s
demais servidores; e)
Encaminhamento, discusséo e
planejamento conjunto com outros
atores da rede de servicos
sociocassistenciais e Sistema de
Garantia de Direitos, das
intervencdes necessarias ao
acompanhamento das criancas,
adolescentes e suas familias; f)
Organizacdo das informacdes das

criancas e adolescentes e
respectivas familias, na forma de
prontuéario individual; g)
Elaboracao, encaminhamento e
discusséao com a autoridade
judiciéria e Ministério Publico de
relatdérios periddicos sobre a
situacéo de cada crianca e

adolescente, com as especificidades
da possibilidade de «reintegracéo
familiar, as medidas de aplicacéo
adotadas e e} esgotamento de
recursos de manutencdo da familia
de origem, com encaminhamento para
adocdo; h) Preparacgcdo da crianca e
adolescente para o desligamento em
parceria com e} cuidador de
2 i i) Mediacéo, em
cuidador de
de
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aproximacdo e fortalecimento ou
construcdo do vinculo com a familia
de origem ou adotiva, quando for o
caso. Com carga horadria minima de
20 horas semanais.

Contratacédo de profissional
farmacéutico ou bioguimico,
devidamente inscrito e em dia com
suas obrigag¢des Jjunto ao Conselho
Regional de Farmédcia ou de Quimica,
com disponibilidade de atendimento
nas dependéncias da Prefeitura
Municipal, em horadrio integral,
para atendimento presencial aos
usudrios do Sistema Unico de Saude
do Municipio. Com carga horaria
minima de 40 horas semanais.

SERVICO 12 RS 4.460,00

Contratagcdo de profissional com
habilitacéo superior em
Fisioterapia, devidamente inscrito
e em dia com suas obrigacgdes junto
ao Conselho Regional de
Fisioterapia, com disponibilidade
de atendimento simulténeo nas| SERVICO 12 RS 3.275,35
dependéncias da Prefeitura
Municipal e domicilios de
pacientes, em horéario a ser
definido pela Administracéo
Municipal., com carga horéaria
minima de 25 horas semanais.

Contratacd&o de profissional na area
de massoterapeuta, devidamente
habilitado. Com carga horéaria
minima de 20 horas semanais.

SERVICO 12 R$ 2.052,098

Contratacdo de ©profissional <com
habilitacdo superior em Nutricéo,
devidamente inscrito e em dia com
suas obrigacgdes junto ao respectivo
Conselho, com disponibilidade de
atendimento nas dependéncias da
Prefeitura Municipal para
atendimento presencial. Conforme| SERVICO 12 RS 2.840,00
tépicos a seqguir:

*Definicéo dos pardmetros
nutricionais, exigindo
conhecimentos da populacdo alvo e
deficiéncias nutricionais,
peculiaridades,
nivel
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sociocecondmico entre outros.
*Planejamento de cardapios: em
funcdo de varios paradmetros, onde
sera estabelecida a composicgdo
padrdo do carddpio que serd servido
as criancas.

*Analise do wvalor nutritivo, onde

garantira o atendimento as
determinacgdes legais de oferta de
nutrientes.

*Programacdo: a partir do cardéapio
estabelecido, é feita a programacéo
de quantidades de produtos a serem

adquiridos.

*Pedidos de compra de géneros
alimenticios, equipamentos e
materiais dos servicos de nutricéo.
*Controle das quantidades de
alimentos, estocagem, preparacgdo e
conservacao.

*Supervisdo: garantir o cumprimento
dos cardapios, o preparo correto da
merenda e a manutencdo da seguranca
higiénica e sanitaria.

*Testes de aceitabilidade: 0s
produtos a serem introduzidos no
cardéapio escolar, devem ser

avaliados sensorialmente, tanto em
nivel técnico, pelos profissionais
do programa, como em campo, pelas
criancas.

*Treinamento: o pessoal encarregado
do preparo da merenda escolar
(merendeira) deve ser treinado e
reciclado periodicamente. Com carga
horaria minima de 30 horas
semanais.
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ANEXO II

DECLARAGAO QUE CONCORDA E CUMPRE PLENAMENTE OS REQUISITOS
SOLICITADOS NESTE CREDENCIAMENTO/,

Quartel Geral, 03 de janeiro de 2024

A PREFEITURA MUNICIPAL DE QUARTEL GERAL/MG
A/C AGENTE DE CONTRATACAO;

Referéncia: CREDENCIAMENTO 01/2024
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO 02/2024

Prezado Senhor,

O FORNECEDOR , 1lnscrito no CNPJ/CPF
com sede a Rua N°
Bairro CEP.:
Cidade: , em
atendimento ao disposto no EDITAL DO CREDENCIAMENTO 01/2024, que
tem como escopo a contratacdo de empresa para prestacdo de servigo
em diversas &reas, para atendimento aos usuarios do SUS, com as
seguintes especialidades: farmacéutico/bioquimico, nutricionista,
fisioterapeutas, massoterapeuta e psicdélogo, além de elaboracéio
mensal de relatdédrio circunstanciado das atividades, conforme termo
de referéncia, edital, e anexos, vem perante Vossa Senhoria
DECLARAR que concorda e cumpre plenamente os requisitos

solicitados neste edital.

Atenciosamente.

Assinatura do Responsavel
CARIMBO DE CNPJ
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ANEXO III

DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO DO DISPOSTO NO ART. 7°, XXXIII, DA
CONSTITUIGAO FEDERAL

Quartel Geral-MG, 03 de janeiro de 2024.

A

PREFEITURA MUNICIPAL DE QUARTEL GERAL/MG - MG
A/C AGENTE DE CONTRATACAO;

Referéncia: Inexigibilidade de licitacdo 02/2024

Prezado Senhor,

O FORNECEDOR , 1lnscrita no CNPJ/CPF sob
o N° , heste ato representada por
(qualificacéo: nacionalidade, estado civil, cargo ocupado na

empresa), em atendimento ao disposto no Edital da Inexigibilidade
de Licitacdo n°: 02/2024, e no 1inciso V do art. 62 da Lei
14.133/2021, vem perante Vossa Senhoria DECLARAR que ndo emprega
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre,
bem como ndo emprega menor de dezesselis anos.

Atenciosamente,

NOME DA EMPRESA
ASSINATURA DO RESPONSAVEL
CARIMBO DE CNPJ
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ANEXO IV
MINUTA DE CONTRATO;

CONTRATO QUE ENTRE SI FAZEM, DE UM LADO, O
MUNICIPIO DE QUARTEL GERAL/MG - MG, E, DE
OUTRO, COMO CONTRATADO, A EMPRESA

, DE CONFORMIDADE COM AS
CLAUSULAS ESTABELECIDAS ABAIXO:

CLAUSULA I - DAS PARTES E FUNDAMENTOS
1.1 - DA CONTRATANTE
O Municipio de QUARTEL GERAL/MG - MG, pessoa juridica de direito

publico interno, com sede na cidade de Quartel Geral/MG, na Rua
Hipdélito Pinto, 240, Centro, inscrito no CNPJ de n
18.296.699/0001-44, neste ato representado por seu prefeito,
GASPAR CARLOS FILHO, brasileiro, solteiro, inscrito no CPF/MF sob
o N.° 887.416.486-68, portador da Carteira de Identidade M-
6152357-SSP/MG, residente e domiciliado na Rua Padre Luiz Gonzaga,
387, Centro, CEP 35625-000.

o

1.2 - DA CONTRATADA

0 FORNECEDOR . com endereco na Rua

no municipio de - MG, 1inscrita no CNPJ
sob o N. , nheste ato representada pelo (a) Senhor (a)
Nacionalidade , profisséo: , residente e
domiciliado em , 1inscrito no CPF sob o n° e RG

ou o prestador de servicos, portador do CPF de n °

1.3 - DOS FUNDAMENTOS
A presente contratacdo decorre do Processo Licitatdério N° 02/2024
- Inexigibilidade N° 02/2024, regido pela Lei Federal n°
14.133/2021, e, decreto municipal de n°® 098/2022, e suas
posteriores alteracgdes.

SEGUNDA - DO OBJETO

Contratacdo de empresa para prestagdo de servico em diversas
adreas, para atendimento aos usuadrios do sus, com as seguintes
especialidades: farmacéutico/bioquimico, nutricionista,
fisioterapeutas, massoterapeuta e psicdélogo, além de elaboracéio
mensal de relatdrio circunstanciado das atividades.

TERCEIRA - DO PRAZO

O Contrato firmado deverd vigéncia a partir de sua assinatura,

encerrando-se no dia 31/12/2024, o qual poderd ser prorrogado em

até 05, (cinco) anos mediante TERMO ADITIVO por se tratar de

natureza continuada a rigor do que dispde o art. 105, I da lei

federal 14.133/2021 c¢/c Decreto Municipal 091/2021 “que define os
icos de natureza continuada no &mbito de Quartel Geral”.
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QUARTA - DO PRECO - A CONTRATANTE pagard ao (a) CONTRATADO (a) o
valor de RS ( ),
consistente na prestacdo de servicos no quantitativo, e preco
contido no ANEXO I do edital de credenciamento.

QUINTA - DO ATENDIMENTO
Fica fazendo parte deste contrato, O TERMO DE REFERENCIA, (ANEXO
VI) DO EDITAL DE CREDENCIAMENTO.

SEXTA - O Regime Juridico deste Contrato confere a CONTRATANTE as

prerrogativas relacionadas no Artigo 115, e Ss. da Lei
14.133/2021.

SETIMA - Constitui obrigacdo da CONTRATANTE além das constantes na
lei federal 14.133/2021, todas as obrigacdes contidas no termo de
referéncia, (ANEXO VI) DO EDITAL DE CREDENCIAMENTO.

OITAVA - S3do conferidos ao CONTRATADO os direitos previstos na Lei
n.° 14.133/2021, e alteracdes, além daquelas previstas no ANEXO VI
DO EDITAL DE CREDENCIAMENTO.

NONA - Constitui obrigacdo da CONTRATADA manter durante toda a
execucdo deste Contrato, em compatibilidade com as obrigacgdes
assumidas, as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na
licitacéo.

DECIMA - DAS ALTERACOES

As alteracdes, porventura, necessarias ao fiel comprimento do
objeto deste Contrato, serdo efetivadas na forma e condigdes dos
arts. 134, e 135 da 1lei federal 14.133/2021 serdo, formalizadas
previamente por TERMO ADITIVO, que passara a 1integrar este
contrato quando ocorrer variacdes nos precos credenciados.

DECIMA PRIMEIRA - DAS SANCOES.

11.1 Comete infracdo administrativa o credenciado que cometer

quaisquer das infracdes previstas no art. 155 da Lei n® 14.133, de

2021, quais sejam:

11.2 Dar causa a inexecugdo parcial do contrato;

11.3 Dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause dJgrave

dano a Administracdo, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao

interesse coletivo;

11.4 Dar causa a inexecucdo total do contrato;

11.5 Deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame;

11.6 Ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato

superveniente devidamente Jjustificado;

11.6.1 Ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacao

exigida para a contratagdo, gquando convocado dentro do prazo de

validade de sua proposta;

Ensejar o retardamento da execugcdo ou da entrega do
o ci0 sem motivo justificado;
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11.6.3 Apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para
o certame ou prestar declaracdo falsa durante o credenciamento ou
a execucao do contrato;

11.6.4 Fraudar o credenciamento ou praticar ato fraudulento na
execucdo do contrato;
11.6.5 Comportar-se de modo inidbéneo ou cometer fraude de

qualquer natureza;
11.6.5.1 Considera-se comportamento iniddéneo, entre outros, a
declaracdo falsa quanto as condig¢des de participacdo, gquanto ao
enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os fornecedores, em
qualquer momento do credenciamento, mesmo apds o encerramento da
fase de lances.
11.6.6 Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos
deste certame.
11.6.7 Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de
1° de agosto de 2013.
11.7 O fornecedor que cometer qualquer das infrac¢des discriminadas
nos subitens anteriores ficara sujeito, sem  prejuizo da
responsabilidade civil e criminal, as seguintes sancdes:
(1) Adverténcia pela falta do subitem 8.1.1 deste Aviso de
Contratacdo Direta, gquando ndo se Jjustificar a imposicdo de
penalidade mais grave;
2) Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor estimado do(s)
item(s) prejudicado(s) pela conduta do fornecedor;
3) Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administracdo
Piblica direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado a
sancdo, pelo prazo méximo de 3 (trés) anos gquando nado se
justificar a imposigcdo de penalidade mais grave;
4) Declaragcdo de inidoneidade para 1licitar ou contratar, que
impedird o responsadvel de licitar ou contratar no ambito da
Administracdo Publica direta e 1indireta de todos o0s entes
federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6
(seis) anos, bem como nos demais casos que justifiquem a imposicéo
da penalidade mais grave;
(1) Na aplicacdo das sangdes serdo considerados:
) Natureza e a gravidade da infracdo cometida;
) As peculiaridades do caso concreto;
) As circunsténcias agravantes ou atenuantes;
) Os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;
) A implantacdo ou e} aperfeicoamento de programa de
integridade, conforme normas e orientacgdes dos 6érgdos de controle.
(2) Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem
superiores ao valor de pagamento eventualmente devido pela
Administracdo ao contratado, além da perda desse valor, a
diferenca serd descontada da garantia prestada ou serd cobrada
judicialmente.
(3) A aplicacdo das sancgdes previstas neste credenciamento, em
ipbtese alguma, a obrigacdo de reparacdo integral do dano causado
' acdo Publica.
de multa pode ser aplicada cumulativamente com

g b w N
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(5) Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, houver
indicios de préatica de infragdo administrativa tipificada pela Lei
n° 12.840, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a
administracdo publica nacional ou estrangeira, coépias do processo
administrativo que sejam necesséarias a apuracéo da
responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade
competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e deciséao
sobre a eventual instauragcdo de investigagdo preliminar ou
Processo Administrativo de Responsabilizacdo - PAR.

(6) A apuracéao e o julgamento das demais infracdes
administrativas ndo consideradas como ato lesivo a Administracéo
Piblica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n® 12.846, de 1°
de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade
administrativa.

(7) O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular
dos processos administrativos especificos para apuracdo da
ocorréncia de danos e prejuizos a Administracdo Publica Federal
resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem
a participacdo de agente publico.

(8) A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-
se-4 em processo administrativo que assegurard o contraditdédrio e a
ampla defesa ao fornecedor/adjudicatéario, observando-se o)
procedimento previsto na Lei n° 14.133, de 2021, e
subsidiariamente na Lei n® 9.784, de 1999;

DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO;

O presente contrato estard de pleno direito rescindido pela
inexecucgdo total ou parcial deste contrato e da lei n.° 8.666/93,
notadamente no art. 155, e ss. da lei federal 14.133/2021, sem
prejuizo das penalidades determinadas em lei e neste Instrumento.

DECIMA TERCEIRA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA:
A dotacdo orcamentdria para cobrir as despesas decorrentes deste

credenciamento estdo previstas no presente exercicio nas rubricas
n® 02.07.01.10.302.0123.2029.33903900, fonte: 1.500.000.1002.

DECIMA QUARTA - A contratacdo firmada no presente credenciamento
ndo gera qualquer tipo vinculo empregaticio junto a CONTRATANTE.

DECIMA QUINTA - DAS DISPOSIGOES FINAIS

Paragrafo Primeiro - O (a) CONTRATADO (a) devera executar os
servigcos propostos, assumindo inteira responsabilidade pelos
mesmos, bem como assumir inteira responsabilidade civil,

administrativa ou penal por quaisquer danos e prejuizos materiais
ou pessoais causados pelo mesmo, seus empregados ou prepostos a
CONTRATANTE, ou a terceiros, incluidos ai encargos sociais,
previdencidrios e trabalhistas;

Segundo - Os encargos sociais como Imposto de Renda,
devidos, serdo contados no pagamento e correrdo por
contribui¢des ao CRM, 1INSS e outros
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encargos sociais acaso devidos serdo por conta do (a) CONTRATADO
(a), ficando a CONTRATANTE isenta de qualquer responsabilidade
sobre estas contribuicdes.

Paragrafo Terceiro - As demais obrigagdes do credenciado estdo
previstas no TERMO DE REFERENCIA, (ANEXO VI) do edital de
Credenciamento.

DECIMA SEXTA - DO FORO
As partes elegem o Foro da Comarca de Dores do Indaid - MG, para
dirimir quaisquer questdes do presente Contrato.

ASSIM, por estarem as partes Jjustas e contratadas, assinam o
presente Contrato, juntamente das Testemunhas abaixo, em duas vias
de idéntico teor, para que surta um sbé efeito legal, rubricando-o
em todas as suas paginas.

Quartel Geral- MG, de de 2024.

GASPAR CARLOS FILHO
PREFEITO.
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ANEXO V
| MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL;

A/C AGENTE DE CONTRATAGCAO, E COMISSAO DE CONTRATAGAO;
PROCESSO LICITATORIO DE N° 02/2024;

INEXIGIBILIDADE DE N° 02/2024;

VALIDADE DA PROPOSTA: 60, (SESSENTA) DIAS;

QTD.

DESCRIGCAO DO ITEM UNIDADE ESTIMADA

PRECO

Contratacéo de profissional com
habilitacdo superior em Fisioterapia,
devidamente inscrito e em dia com suas
obrigacdes Jjunto ao Conselho Regional
de Fisioterapia, com disponibilidade
de atendimento simulténeo nas| SERVICO 12 R$ 2.753,33
dependéncias da Prefeitura Municipal e
domicilios de pacientes, em horéario a
ser definido pela Administracéao
Municipal. Com carga hordria minima de
17 horas semanais.

Contratacéao de profissional com| SERVICO 12 RS 3.073,33
habilitacdo superior em Psicologia,
devidamente inscrito e em dia com suas
obrigacdes Jjunto ao Conselho Regional
de Psicologia, com disponibilidade de
atendimento nas Escolas Municipais,
Creches, Centro de Saude e demais
dependéncias da Prefeitura Municipal,
sendo este atendimento com a carga
horadria minima diédria de 04 (quatro)
horas. Sintese do perfil profissional:
a) Comportamento ético nas relacdes
sociais e de trabalho, sobretudo com
respeito as diferencgas; b)
Conhecimento em termos da politica da
assisténcia social e leis de protecdo
das criancas e suas familias; c)
Experiéncia no mesmo trabalho com
criancas e adolescentes e familias em
situacdo de alta vulnerabilidade e
risco social. d) Vivéncia em trabalhos
com criancas e adolescentes; e) Atuar
com politicas publicas, leis de
protecdo da crianca e do adolescente e
articular acdes visando o
multiculturalismo, os direitos
as metodologias de ensino e

iy implementacdo de

etivacdo da
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politica sociocassistencial; f)
Mediacdo de conflitos; g) Habilidades:
planejamento, organizac¢do, dinamismo,

flexibilidade, lideranca, otimo
relacionamento interpessoal, gestdo de
crise e conflitos interpessoais;

Sintese das Atribuicdes: a) Elaboracao
em conjunto com o coordenador e demais

servidores do Projeto Politico
Pedagbgico do servico; b)
Acompanhamento psicossocial dos

usudrios e suas respectivas familias,
com vistas a reintegracdo familiar; c)
Apoio na selecdo e capacitacdo dos
cuidadores e demais servidores do
servico de acolhimento institucional
para criancas e adolescentes; d) Apoio
e acompanhamento ao trabalho realizado
pelos cuidadores e os demais
servidores; e) Encaminhamento,
discussdo e planejamento conjunto com
outros atores da rede de servicos

socioassistenciais e Sistema de
Garantia de Direitos, das intervencdes
necessarias ao acompanhamento das
criancas, adolescentes e suas
familias; f) Organizacéo das
informacdes das criancas e

adolescentes e respectivas familias,
na forma de prontudrio individual; g)
Elaboracdo, encaminhamento e discusséo
com a autoridade judiciaria e
Ministério Publico de relatdrios
peridédicos sobre a situacdo de cada
crianca e adolescente, com as
especificidades da ©possibilidade de
reintegracdo familiar, as medidas de
aplicacdo adotadas e o esgotamento de
recursos de manutencdo da familia de
origem, com encaminhamento para
adocdo; h) Preparacdo da crianca e
adolescente para o desligamento em
parceria com o cuidador de referéncia;

i) Mediacéao, em parceria com o}
cuidador de referéncia, do processo de
aproximacéao e fortalecimento ou

construcdo do vinculo com a familia de
origem ou adotiva, quando for o caso.
; hordria minima de 20 horas
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Contratacédo de profissional
farmacéutico ou biogquimico,
devidamente inscrito e em dia com suas
obrigacgcdes Jjunto ao Conselho Regional
de Farméacia ou de Quimica, com
disponibilidade de atendimento nas| SERVICO 12 R$ 4.460,00
dependéncias da Prefeitura Municipal,
em hordrio integral, para atendimento
presencial aos usudrios do Sistema
Unico de Satde do Municipio. Com carga
hordria minima de 40 horas semanais.

Contratacéo de profissional com
habilitacdo superior em Fisioterapia,
devidamente inscrito e em dia com suas
obrigacdes junto ao Conselho Regional
de Fisioterapia, com disponibilidade
de atendimento simulténeo nas| SERVICO 12 RS 3.275,35
dependéncias da Prefeitura Municipal e
domicilios de pacientes, em horario a
ser definido pela Administracéao
Municipal., com carga horaria minima
de 25 horas semanais.

Contratacdo de profissional na &area de
massoterapeuta, devidamente
habilitado. Com carga hordria minima
de 20 horas semanais.

SERVICO 12 RS 2.052,98

Contratacéo de profissional com
habilitacéo superior em Nutricdo,
devidamente inscrito e em dia com suas

obrigacdes junto ao respectivo
Conselho, com disponibilidade de
atendimento nas dependéncias da

Prefeitura Municipal para atendimento
presencial. Conforme tépicos a seguir:
*Definicéo dos pardmetros
nutricionais, exigindo conhecimentos
da populacdo alvo e suas deficiéncias
nutricionais, comportamento, | SERVICO 12 RS 2.840,00
peculiaridades, hdbitos alimentares,
nivel socioecondmico entre outros.
*Planejamento de cardédpios: em funcéao
de varios parémetros, onde seréa
estabelecida a composigcdo padrdo do
carddpio que serad servido as criancas.
*Analise do valor nutritivo, onde
garantiréa o) atendimento as
erminacdes legais de oferta de

artir do cardéapio
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estabelecido, é feita a programacdo de
quantidades de produtos a serem
adquiridos.

*Pedidos de compra de géneros
alimenticios, equipamentos e materiais
dos servicos de nutricéo.

*Controle das quantidades de
alimentos, estocagem, preparacgao e
conservacao.

*Supervisdo: garantir o cumprimento

dos cardéapios, o preparo correto da
merenda e a manutencdo da segurancga
higiénica e sanitaria.

*Testes de aceitabilidade: os produtos
a serem introduzidos no cardapio

escolar, devem ser avaliados
sensorialmente, tanto em nivel
técnico, pelos profissionais do
programa, como em campo, pelas
criancas.

*Treinamento: o pessoal encarregado do
preparo da merenda escolar
(merendeira) deve ser treinado e
reciclado periodicamente. Com carga

hordria minima de 30 horas semanais.

Valor total da proposta (expresso em algarismos e por extenso):
(no preco proposto, que constituira a Gnica e completa
remuneracdo, deverdo ser computados o lucro e todos os custos,
inclusive impostos diretos e indiretos, obrigacdes tributéarias,
trabalhistas e previdenciarias, bem como quaisquer outras
obrigagdes inerentes ao fornecimento do objeto, ndo sendo
admitidos pleitos de acréscimos a qualquer titulo.)

VALIDADE DA PROPOSTA: N&o inferior a 60 dias contados da data
limite prevista para entrega da proposta.

Obs: O preenchimento do presente anexo acarretard a conformidade
da proposta da LICITANTE com todas as caracteristicas do objeto e
exigéncias constantes no edital.

, de de

Assinatura do Representante Legal da Licitante

Nome:

°., Cédula de Identidade:
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ANEXO VI
TERMO DE REFERENCIA

1 OBJETO: Contratacdo de empresa para prestacdo de servigco em
diversas é&reas, para atendimento aos usuarios do sus, com as
seguintes especialidades: farmacéutico/bioquimico, nutricionista,
fisioterapeutas, massoterapeuta e psicdlogo, além de elaboracédo
mensal de relatdério circunstanciado das atividades.

2 FUNDAMENTO LEGAL: Art. 74, IV, art. 78, inciso I todos da lei
federal 14.133/2021 c¢/c decreto municipal de n° 09/2022;

3 JUSTIFICATIVA: Cuida-se de contratagcdo de empresa para
prestacdo de servico em diversas A&reas, para atendimento aos
usuarios do sus, com as seguintes especialidades:
farmacéutico/bioquimico, nutricionista, fisioterapeutas,
massoterapeuta e psicdlogo, além de elaboracdo mensal de relatdrio
circunstanciado das atividades, edital e anexos. A contratacdo se
faz necessaria, tendo em vista a necessidade de contratacdo de
profissionais especializados nas areas descritas, a qual
possibilitara um satisfatoério atendimento aos cidadaos do
municipio. Entende-se o que o instituto do CREDENCIAMENTO ¢ mais
compativel com o objeto desta contratacéo.

4 SERVICOS A SEREM EXECUTADOS: prestacdo de servigo em diversas
dreas, para atendimento aos usuarios do sus, com as seguintes
especialidades: farmacéutico/biogquimico, nutricionista,

fisioterapeutas, massoterapeuta e psicdlogo, além de elaboracédo
mensal de relatdério circunstanciado das atividades. Desempenhando
as seguintes funcgdes:

AREA DE ATUACAO DESCRICAO DAS ATIVIDADES

Disponibilidade de atendimento simultdneo nas
dependéncias da Prefeitura Municipal e domicilios
FISIOTERAPEUTA |de pacientes, em horario a ser definido pela
Administracdo Municipal. Com carga hordria minima
de 17 horas semanais.

Disponibilidade de atendimento nas Escolas
Municipais, Creches, Centro de Saude e demais
dependéncias da Prefeitura Municipal, sendo este
atendimento com a carga horaria minima diaria de
04 (quatro) horas. Sintese do perfil profissional:
a) Comportamento ético nas relacdes sociais e de
trabalho, sobretudo com respeito as diferencas; b)
PSICOLOGA (O) Conhecimento em termos da politica da assisténcia
social e leis de protecdo das criancas e suas
familias; <c¢) Experiéncia no mesmo trabalho com
criancas e adolescentes e familias em situacdo de
alta vulnerabilidade e risco social. d) Vivéncia
em trabalhos com criancas e adolescentes; e) Atuar
com politicas publicas, 1leis de protecdo da
pcianca e do adolescente e articular acgdes visando
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o multiculturalismo, os direitos sociais, as
metodologias de ensino e de aprendizagem;
implementacdo de projetos que assegurem a
efetivacdo da politica socioassistencial; f)

Mediacédo de conflitos; g) Habilidades:
planejamento, organizacéo, dinamismo,
flexibilidade, lideranca, 6timo relacionamento
interpessoal, gestéo de crise e conflitos
interpessoais; Sintese das Atribuicdes: a)

Elaboracdo em conjunto com o coordenador e demais
servidores do Projeto Politico Pedagdgico do
servicgo; b) Acompanhamento psicossocial dos
usudrios e suas respectivas familias, com vistas a
reintegracdo familiar; <c¢) Apoio na selecdo e
capacitacdo dos cuidadores e demais servidores do
servigco de acolhimento institucional para criancgas
e adolescentes; d) Apoio e acompanhamento ao
trabalho realizado pelos cuidadores e os demais
servidores; e) Encaminhamento, discusséao e
planejamento conjunto com outros atores da rede de
servigcos socioassistenciais e Sistema de Garantia
de Direitos, das intervencdes necessarias ao
acompanhamento das criancas, adolescentes e suas
familias; f) Organizacdo das informacdes das
criancas e adolescentes e respectivas familias, na
forma de prontudrio individual; g) Elaboracéo,
encaminhamento e discussdo com a autoridade
judiciéria e Ministério Publico de relatdrios
peridédicos sobre a situacdo de cada crianca e
adolescente, com as especificidades da
possibilidade de reintegracédo familiar, as medidas
de aplicacdo adotadas e o esgotamento de recursos
de manutencdo da familia de origem, com
encaminhamento para adocgéo; h) Preparacao da
crianca e adolescente para o desligamento em
parceria com o) cuidador de referéncia; i)
Mediacéo, em parceria com o cuidador de
referéncia, do processo de aproximacédo e
fortalecimento ou construcdo do vinculo com a
familia de origem ou adotiva, quando for o caso.
Com carga horaria minima de 20 horas semanais.

Disponibilidade de atendimento nas dependéncias da
Prefeitura Municipal, em horario integral, para
atendimento presencial aos usuarios do Sistema
Unico de Saude do Municipio. Com carga horéaria
minima de 40 horas semanais.

FISIOTERAPEUTA |Disponibilidade de atendimento simultdneo nas
dependéncias da Prefeitura Municipal e domicilios
de pacientes, em horadrio a ser definido pela

i acdo Municipal., com carga horadria minima

FARMACEUTICO/
BIOQUIMICO
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de 25 horas semanais.

Profissional na area de massoterapeuta,
devidamente habilitado, para atendimentos
MASSOTERAPEUTA |complementares aos de fisioterapia, visando uma
mais rapida e eficaz recuperacdo dos pacientes.
Com carga horaria minima de 20 horas semanais.

Disponibilidade de atendimento nas dependéncias da
Prefeitura Municipal para atendimento presencial.
Conforme tépicos a seqguir:

*Definicdo dos paré@metros nutricionais, exigindo

conhecimentos da populacédo alvo e suas
deficiéncias nutricionais, comportamento,
peculiaridades, hébitos alimentares, nivel

socioecondmico entre outros.

*Planejamento de cardédpios: em funcdo de varios
pardmetros, onde serd estabelecida a composicédo
padrdo do carddpio que serd servido as criancgas.
*Analise do valor nutritivo, onde garantird o
atendimento as determinacdes legais de oferta de
nutrientes.

*Programacgdo: a partir do cardapio estabelecido, é
feita a programacdo de quantidades de produtos a
NUTRICIONISTA serem adquiridos.

*Pedidos de compra de géneros alimenticios,
equipamentos e materiais dos servicos de nutricgdo.
*Controle das quantidades de alimentos, estocagem,
preparacdo e conservacgao.

*Supervisdo: garantir o cumprimento dos cardapios,
O preparo correto da merenda e a manutencdo da
seguranca higiénica e sanitéaria.

*Testes de aceitabilidade: os produtos a serem
introduzidos no cardapio escolar, devem ser
avaliados sensorialmente, tanto em nivel técnico,
pelos profissionais do programa, como em campo,
pelas criancgas.

*Treinamento: o pessoal encarregado do preparo da
merenda escolar (merendeira) deve ser treinado e
reciclado periodicamente. Com carga hordria minima
de 30 horas semanais.

5 DAS OBRIGAGCOES DO CONTRATADO/CREDENCIADO: a) realizar os

servicos contidos neste credenciamento em horéario, e, data a ser

agendada pela SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE; b) O credenciado

deverd obedecer ao horario estabelecido para o atendimento, tanto

de inicio como de término do mesmo, em funcdo de termos com isso a

otimizagcdo do tempo de trabalho na realizagcdo dos servicgos
solicitados;

OQBRIGAGCOES DO CONTRATANTE: a) Acompanhar, fiscalizar o

do servidor responsavel pelo recebimento; b)

ondigcdes pactuadas; c) Suspender
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realizacdo de servicos que ndo estiverem de acordo com as
especificacdes exigidas e/ou propostas vencedoras;

7 DA FISCALIZAGAO DO CONTRATO: a) Administracdo Municipal,
através do responsavel nomeado chefe de fiscal de contrato,
exercerd a fiscalizacdo do contrato e registrard todas as
ocorréncias verificadas em relatdério, cuja coédpia serd encaminhada
a licitante wvencedora, objetivando a imediata correcdo das
irregularidades apontadas; b) A fiscalizacdo pelo fiscal de
contrato ndo exime quaisquer responsabilidades por parte do
prestador do servico em referéncia, sendo Unica, integral e
exclusiva da licitante vencedora, no dgue concerne a regular
execucdo do objeto do contrato; c) A execucdo do presente contrato
seré acompanhada e fiscalizada pelo gestor de contrato
responsavel, mediante portaria 044/2022.

8 VALIDADE DA PROPOSTA: O Prazo de validade da presente proposta
serd de 60 (sessenta) dias, contados da data da abertura dos
envelopes;

9 DO PAGAMENTO: O pagamento pelos servigos prestados pelo
credenciado serd efetuado mensalmente, de acordo com os valores
estipulados na tabela de wvalores, (ANEXO 1I), e devidamente
autorizadas pela SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, mediante
apresentacdo do documento fiscal ou equivalente, emitido pelo
credenciado;

10 DO VALOR ESTIMADO: Valor total estimado para este
credenciamento é de RS 221.460,00 (duzentos e vinte e um mil
quatrocentos e sessenta reais).

11 DA DOTACAO ORCAMENTARIA: - A dotacdo orcamentdria para cobrir
as despesas decorrentes deste credenciamento estdo previstas no
presente exercicio nas rubricas n°

02.07.01.10.302.0123.2029.33903900, fonte: 1.500.000.1002.

Quartel Geral, 03/01/2024.

CIBELE ASSIS CAMPOS
AGENTE DE CONTRATAGAO
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DECLARACAO CONJUNTA
Nome da empresa (Pessoa Fisica), CNPJ (ou CPF) n°® =xxxxx, sediada
no endereco XXXXXX, por intermédio do seu representante legal o(a)
Sr(a) . xxxxxxxX, portador da Cédula de TIdentidade RG n°® xXXXXXxXxXx e
do CPF/MF XXXXXXX.

Declaro para os devidos fins e sob as penas da lei que:

DECLARACAO DE INIDONEIDADE
Ndo fui declarado iniddéneo para licitar ou contratar com o Poder
Piblico, em qualquer de suas esferas.

DECLARAGCAO DE INEXISTENCIA DE FATOS IMPEDITIVOS

Até a presente data inexistem fatos impeditivos para sua
habilitacéo no presente processo e que esta ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

DECLARACAO DE NAO POSSUIR NO SEU QUADRO MENOR DE IDADE

Para fins do disposto no inciso VI do art. 68 da Lei Federal
14.133/2021, gque nédo emprega menor de dezoito anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis
anos.

DECLARACAO DE CONCORDANCIA COM O EDITAL
Estd ciente e concorda com as condigdes contidas no Aviso de
Contratacdo Direta e seus anexos.

DECLARAGAO DE RESPONSABILIDADE

Que assume a responsabilidade pelas transacdes que forem efetuadas
no sistema, assumindo como firmes e verdadeiras.

DECLARACAO DE RESERVA DE CARGOS PARA PcD

Que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, de que trata
o art. 93 da Lei no 8.213/91.

Quartel Geral-MG, xx de janeiro de 2024

CIDADE, DIA, DE MES DE 2024

ASSINATURA DO CREDENCIADO
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