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LEI COMPLEMENTAR N° 026/2022

“Dispbe sobre a alteragdo de Anexos da Lei Com-
plementar n°® 022/2019 e da outras providéncias”.

O Povo do Municipio de Quartel Geral, Estado de Minas Gerais por
seus representantes na Camara Municipal, aprova e o Prefeito Municipal sanciona a se-
guinte Lei Complementar: '

Art.1° — Esta lei complementar tem por finalidade alterar os Anexos | e
Il da Lei Complementar n°® 022/2019.

Art.2° — Fica acrescido ao Anexo |, Parte Ill da Lei Complementar n°
022/2019 o seguinte Cargo:

Vencimento Cargo Vaga | Provimento
R$3.362,10 Secretario Municipal de Educa- | 01 Comissionado Livre
cao

Art.3°- Ao Anexo Il da Lei Complementar n°® 022/2019 fica acrescido o
seguinte dispositivo:

SECRETARIOS MUNICIPAIS
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Art.4° — Fica acrescido no ANEXO |, Parte Il da Lei Complementar n°
022/2019 os seguintes cargos:

Vencimento Cargo Vaga | Carga Provimento

Horaria
C7 Coordenador Geral de | 01 40 Comissionado Livre
R$3.900,00 Licitacoes.

Vencimento Cargo Vaga | Carga Comissionado Livre
Horaria

C7 Coordenador Geral de | 01 40 Comissionado Livre

R$3.900,00 Compras e Contratos.
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Vencimento Cargo Vaga | Carga Comissionado Livre
Horaria
C3 Secretario Adjunto da | 01 40 Comissionado Livre
R$2.271,06 Secretaria  Municipal
de Saude

Art.5° - (Suprimido).

Art.6° - Fica acrescido no ANEXO Il da Lei Complementar n°
022/2019 as especificagbes dos cargos criados, conforme anexo Unico desta Lei.

Art.7° - Esta lei complementar entra em vigor na data de sua publica-
¢ao, revogando disposigdes em contrario.

Quartel Geral-MG, 20 de abril de 2022.

&=
Gaspar Carlos Filho
Prefeito
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ANEXO UNICO

SECRETARIO ADJUNTO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

. Pré-requisitos:

1. Existéncia de vaga no cargo.

2. Provimento: Comissionado de Livre Nomeag&o e Exoneracéo.
3. Escolaridade: Ensino Superior Completo

4. Conhecimentos de Informatica.

Atribuicbes:

—Assessorar o Secretario Municipal de Saude no cumprimento de suas fungoes;

— Assessorar o Secretario Municipal de Salde na organizagao, orientacao, coordenacgao
e controle de atividades da Secretaria;

— Exercer atividades delegadas pelo Secretario;

— Desempenhar outras tarefas compativeis com suas Atribuigbes: e de acordo com as
determinagdes do Secretario Municipal de Satde.

COORDENADOR GERAL DE LICITACOES

. Pre-requisitos:

1. Existéncia de vaga no cargo.

2. Provimento: Comissionado de Livre Nomeagéo e Exoneragéo.
3. Escolaridade: Ensino Superior Completo

4. Conhecimentos de Informatica.

Atribuicoes:

- Coordenar os trabalhos do Setor de Licitagcdo elaborando diretrizes e normas internas a
ele inerentes;

- Assessorar as Secretarias Municipais quanto as normatizagdes de licitagoes;

- Organizar o Setor de Licitagdes fazendo-se observar as normas técnicas e contabeis
inerentes ao processo licitatorio;

— Desempenhar outras atividades relativas ao procedimento licitatério em atendimento as
normas editadas pelo Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais.
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COORDENADOR GERAL DE COMPRAS E CONTRATOS.

. Pré-requisitos:

1. Existéncia de vaga no cargo.

2. Provimento: Comissionado de Livre Nomeagéo e Exoneracéo.
3. Escolaridade: Ensino Superior Completo

4. Conhecimentos de Informatica.

Atribuigdes:

- Coordenar os trabalhos do Setor de Compras e Contratos em sintonia com a Coordena-
doria de Licitagdes;

- Assessorar as Secretarias Municipais quanto as regras e normas inerentes as compras e
contratos;

- Organizar o Setor de Compras fazendo-se observar as normas técnicas e contabeis ine-
rentes ao mesmo;

- Assessorar os demais setores da administracdo no dmbito da realizagdo de compras e
celebragao de contratos;

- Desempenhar outras atividades relativas aos procedimentos de compras e contratos em
atendimento as normas editadas pelo Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais.
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