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Lei Municipal n° 1.416/2021

“Dispde sobre o plano plurianual para o

quadriénio 2022-2025 e da outras providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE QUARTEL GERAL-MG,
Faco Saber que a Camara Municipal aprova e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Esta lei institui o Plano Plurianual do Municipio de Quartel Geral para o
periodo de 2022 a 2025 em cumprimento ao disposto no artigo 165, § 1°, da Consti-
tuicao Federal.

Art. 2° O Plano Plurianual tem como diretrizes:
| — promogao do desenvolvimento sustentavel e solidario;

Il — realizacéo de politicas publicas para a cidadania, a afirmagéo dos direitos
e da justica social;

lll — efetivacdo da democracia, da qualidade da gestao publica e a ampliagéo
da participagao popular.

Art. 3° Os objetivos estratégicos a serem alcangados pelo Plano Plurianual
sao:

| - estimular a geragdo de trabalho e emprego em varios setores da economia
local, através do incentivo ao empreendedorismo, a fim de promover a geragao e
distribuicdo da renda;

Il - implementar politica municipal de abastecimento alimentar, capaz de esti-
mular a producao diversificada da agropecuaria, a fim de incidir na geracao de renda
e empregos no campo, com atengéo especial para a agricultura familiar;

Il - qualificar a infraestrutura urbana e rural, especialmente para resolver pro-
blemas estruturais pela intervengdo em pontos estratégicos;

IV - promover o comprometimento de agentes publicos e privados com a con-
servacdo e o uso sustentavel dos recursos naturais, por meio de estratégias de de-
senvolvimento sustentavel;

V - estimular o desenvolvimento cientifico e tecnolégico, a fim de criar as ba-
ses para transformar o municipio em polo de referéncia;
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VI - garantir o direito humano a saude, por meio de promogao de politicas pu-

blicas que efetivem o acesso universal aos servicos e agbes em saude, desenvolvi-
dos com qualidade e para efetivar a realizagao do Sistema Unico de Saude (SUS);

VI - garantir o direito humano a educagao, por meio da promogao de politicas
publicas que efetivem a educacao basica como mediagdo para a aprendizagem € 0
exercicio da cidadania;

VIII - garantir o direito a assisténcia social, por meio da promogao de politica
publica articulada e coordenada que promova e proteja, com prioridade, os segmen-
tos sociais em situagéo de maior vulnerabilidade;

IX - garantir o direito a acessibilidade e a mobilidade, por meio de agdes e
servicos adequados e que promovam a integracéo cidada aos varios espagos urba-
nos;

X - garantir o direito humano & moradia adequada, com atengéo especial as
populacdes de menor renda, atuando na ampliagao do acesso a moradia de interes-
se social;

X| - garantia do direito humano ao desenvolvimento artistico e cultural, por
meio de politicas publicas de promog&o da cultura popular, do desporto e do lazer;

Xl - contribuir com a promogao do direito de viver livre da violéncia, por meio
de acdes de integragao comunitaria e de articulagao das agées de seguranga publi-
ca com cidadania,

XIIl - garantir o direito a cidade, por meio de mecanismos de participagdo da
populagéo nas definigdes sobre planejamento urbano e de inclusdo de populagdes
residentes em areas de risco;

XV - consolidar o Municipio como pélo regional, com presenca forte e estra-
tégica nos féruns e instancias regionais e estaduais;

XV - promover o acesso amplo e transparente a informagao publica, a fim de
fortalecer o exercicio da cidadania e da participagao democratica;

XVI - garantir a participagéo qualificada, permanente e consistente da cidada-
nia na definicdo e na implementagéo de politicas publicas municipais;

XVII - oferecer servicos publicos qualificados para a garantia de direitos da ci-
dadania, por meio da criagdo de condigdes fisicas, de pessoal e de controle adminis-
trativo e financeiro;

XVIII - garantir recursos financeiros para a implementagao das prioridades po-
liticas municipais, por meio do incremento do orgamento publico com receitas pro-
prias e com captagéo junto a érgéos federais e estaduais.
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Art. 4° Os programas de agéo da Administragao Publica Municipal, constantes
desta Lei, constituem os instrumentos de organizacao das acées a serem desenvol-
vidas pelo Poder Publico Municipal no periodo compreendido neste Plano Plurianual.

Art. 5° As metas fisicas estabelecidas para o periodo do Plano Plurianual
constituem-se em limite de programacao a ser observado em cada Lei de Diretrizes
Orcamentarias e em cada Lei Orcamentaria, assim como em propostas para creditos
adicionais.

Art. 6° Os valores consignados a cada agao sé&o referenciais € nao se consti-
tuem em limites a programagéo das despesas expressas em cada Lei de Diretrizes
Orcamentarias e em cada Lei Orgamentaria, assim como em propostas para creditos
adicionais.

Art. 7° Os recursos que financiardo a programagao constante no Plano Pluria-
nual sdo oriundos de fontes proprias do Municipio, das transferéncias constitucio-
nais, das operagdes de crédito firmadas, dos convénios com o Estado e a Uniéo e
de parcerias com a iniciativa privada.

Art. 8° A inclusdo de novos programas, bem como a exclus&o ou alteragao
dos programas definidos nesta Lei, serdo propostos pelo Poder Executivo por meio
de Projeto de Lei de revisao anual ou de revisoes especificas.

§ 1° Os Projetos de Lei de revisao anual, se necessarios, serdo encaminha-
dos a Camara Municipal.

§ 2° As leis de diretrizes orgamentarias, ao estabelecer as prioridades para o
exercicio seguinte, poderao promover ajustes no Plano Plurianual, desde que guar-
dem consonancia com suas diretrizes estratégicas e com seu cenario de financia-
mento, mantendo-se os ajustes efetuados nos exercicios subsequentes.

§ 3° Considera-se alteragéo de programa:

| - modificacdo da denominacéo, do objetivo, do publico-alvo e dos indicado-
res e indices;

Il - inclusdo ou excluséo de agdes e produtos;

Il - alteraco de titulo da agdo orgamentaria, do produto, da unidade de medi-
da, das metas e custos.

_ §4°As alteracées do Plano Plurianual, resultantes da mudanca do cenario de
financiamento, deverao ser objeto de projeto de lei especifico a ser encaminhado ao
Poder Legislativo, juntamente com a devida justificagao.
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Art. 9° As codificagdes de programas e agdes deste Plano serao observadas
em cada Lei de Diretrizes Orcamentarias, em cada Lei Orgamentaria Anual e em
seus créditos adicionais, assim como nas Leis de revisdo do Plano Plurianual.

Paragrafo unico. Os codigos a que se refere este artigo prevalecerao até a
extingao dos programas e agoes a que se vinculam.

Art. 10. Somente poderao ser contratadas operagoes de credito para o finan-
ciamento de projetos que estejam especificados no Plano Plurianual, observados os
montantes de investimento correspondentes.

Art. 11. O Plano Plurianual e seus programas serdo permanentemente acom-
panhados e anualmente avaliados.

§ 1° O acompanhamento da execugdo do Plano Plurianual sera feito com
base na evolucdo da realizagédo das agdes previstas para cada programa, tendo,
para tal, como subsidios, entre outros o plano gerencial de execugéo e as informa-
coes de execugdo fisico-financeira fornecidas pelos responsaveis pela execugao.

§ 2° A avaliagdo do Plano Plurianual sera realizada com base nos objetivos,
no desempenho dos indicadores previstos em cada programa e no atendimento das
metas fisicas e financeiras, cujas informacgdes serdo apuradas pelos responsaveis
pela execugdo e informadas a Secretaria responsavel, nos termos estabelecidos
nesta lei, e outras determinagdes complementares operacionais.

§ 3° Para o atendimento do disposto neste artigo, o Poder Executivo instituira
Sistema de Acompanhamento e de Avaliagao do Plano Plurianual, sob a coordena-
cao da Secretaria responsavel.

§ 4° O Poder Executivo elaborara e dara ampla publicidade ao relatério de
avaliacdo do Plano Plurianual que contera, pelo menos:

| — andlise das variaveis que embasaram a elaboragéo do Plano, explicitando,
se for o caso, as razdes das diferengas entre os valores previstos e realizados;

Il — demonstrativo, por programa e por agéo, da execugao fisica e financeira
do exercicio anterior e a acumulada, distinguindo-se as fontes de recursos, se oriun-
das do orcamento fiscal; das operagdes de crédito; dos convénios com o Estado e
Uni&o; ou de parcerias com a iniciativa privada;

Il — demonstrativo, por programa e para cada indicador, do indice alcangado
ao término do exercicio anterior, comparado com o indice final previsto para o final
do quadriénio;

IV — analise, por programa, da possibilidade de alcance do indice final previs-
to para cada indicador e de cumprimento das metas fisicas, relacionando, se for o
caso, as medidas corretivas necessarias. &
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Art. 12. O Poder Executivo promovera a participagao da sociedade civil orga-
nizada no acompanhamento, na avaliagéo e na revisao do Plano Plurianual, nos ter-
mos da legislagdo municipal.

Art. 13. Os 0rgaos responsaveis pelos programas e agdes indicarao servido-
res que se responsabilizardo pela execugéo e pelo fornecimento de informagdes ne-
cessarias ao monitoramento da execugao e a avaliagdo do Plano.

Art. 14. Os servidores responsaveis pela execucao dos programas deverao:

| — elaborar plano gerencial de execugdo dos programas e submeté-los a
apreciacao pela Secretaria Municipal responsavel;

Il — registrar, na forma determinada pela Secretaria Municipal responsavel, as
informacoes referentes a execugao fisica e financeira dos programas e agoes;

Il — elaborar, periodicamente, relatérios de monitoramento e, anualmente, re-
latérios de avaliacdao a serem encaminhados & Secretaria Municipal responsavel até
o dia 31 de maio do exercicio subsequente;

Art. 15. O Poder Executivo divulgara, por meio eletrénico no Portal da Trans-
paréncia da Prefeitura Municipal, a integra desta lei, bem como as alteragées conso-
lidadas e os relatérios anuais, no prazo de até 60 (sessenta) dias apds sua respecti-
va aprovacgao.

Art. 16. Esta Lei entra em vigor em 1° de janeiro de 2022.

Quartel Geral, 10 de Dezembro de 2021.

Gaspar Carlos Filho
Prefeito Municipal




